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Ust Yonetici Sunusu

Kamu mali yonetimi alaninda gergeklestirilen reformlarin yasal ¢er¢evesini olusturan
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik
ve verimli kullaniminin yani sira, mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana
cikmistir. Bu ilkelerin uygulamaya konulmasini saglamak tizere kamu mali yonetim
sistemimize dahil edilen temel yontem ve araglardan biri de, performans esaslh biit¢eleme

sistemidir.

05.07.2008 tarih ve 26927 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Performans Programlar1 Hakkinda Yonetmelik” gergevesinde Universitemiz
“2020 Mali Yili Performans Programi” hazirlanmistir. Bu program, yonetmelikte de
belirtildigi gibi, stratejik planlarda yer almasi gereken orta ve uzun vadeli amag ve hedeflere
iliskin program donemi performans hedef ve gostergelerini, bu performans hedeflerine
ulagmak i¢in yiiriitiilecek faaliyet ve projeleri, kaynak ihtiyacini, idareye iliskin mali ve mali

olmayan diger bilgileriigermektedir.

Performans programinin hedef ve amacglarma uygun olarak etkili ve verimli bir
sekilde uygulanmasi igin akademik ve idari personelimizin bu siirece aktif olarak
katilmalar1 ve destek vermeleri gerekmektedir. 2020 Yili Performans Programimizda yer
alan tim hedef ve faaliyetlerin uygulama asamasinda akademik ve idari personelimizce
azami ozveri Ve gayretin gosterileceginden emin olarak tim kamuoyunun ve ilgili kurum ve
kuruluslarm bilgisine sunarim.

Prof. Dr. Emin ASIKKUTLU
Rektor



GENEL BiLGILER
A. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. Universitenin Gorevleri

T.C. Anayasasi’nin 130. ve 131. Maddeleri yliksekégretim ile ilgilidir. Tirkiye’de

yiiksekogretim esas olarak 2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu ile diizenlenmektedir.

Yiiksekogretim Kanunu’nun amaci; yiiksekogretimle ilgili amag ve ilkeleri belirlemek
ve biitlin yiiksekdgretim kurumlarinin ve {ist kuruluslarinin teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki
ve sorumluluklar1 ile egitim-Ogretim, arastirma, yayim, Ogretim elemanlari, 6grenciler ve

diger personel ile ilgili esaslar1 bir biitlinliik icinde diizenlemektir.

fgili Kanunun 12. Maddesi uyarinca yiiksekdgretim kurumlarmin gorevleri sunlardir:

a Cagdas, uygarlik ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde, toplumun
ihtiyaglar1 ve kalkinma planlar ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali
cesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarin1 rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikast ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin
ithtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

¢ Tiirk toplumunun yasam diizeyini yikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim
verilerini s6z, yazi ve diger araglarla yaymak,

d. Orgiin, yaygm, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e Ulkenin bilimsek kiiltiirel sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonug¢larii toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak
diistincelerini ve onerilerini bildirmek,

f Egitim-6gretim seferberligi iginde, orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
ustlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

g Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarima uygun meslek
elemanlarinin yetigmesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi,

taritm ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artisi



saglayacak c¢alisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak,
bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve c¢evre sorunlarina ¢oziim getirici
onerilerde bulunmak,

h. Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

L Yiiksekdgretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini geligtirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli c¢alistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iligskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

2. Rektor

Glniimiiz yiiksekdgretim sistemi i¢inde iiniversitedeki en iist diizeydeki yonetici ve
atamaya yetkili amir rektordiir. Rektoér akademik ve idari konularda iiniversitedeki tiim iist

kurullarin bagkanligini yapar. Rektoriin gorevleri;

a  Universite kurullarma bagkanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluglarmimn
kararlarin1 uygulamak, {iiniversite kurullarinin Onerilerini inceleyerek karara
baglamak ve iiniversiteye bagli kuruluslar arasinda diizenli ¢calismay1 saglamak,

b. Her egitim-dgretim yili sonunda ve gerektiginde {iniversitenin egitim-6gretim,
bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetleri hakkinda Universitelerarast Kurul’a bilgi
vermek,

¢.  Universitenin yatirrm programlarmi, biitcesini ve kadro ihtiyaglarini, bagh
birimlerinin ve iiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini
aldiktan sonra hazirlamak ve Yiiksekogretim Kuruluna sunmak,

d.  Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
Ogretim elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara
yeni gorevler vermek

e.  Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gozetim ve

denetim gorevini yapmak,

Ayrica liniversitenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik onlemlerinin alinmasinda, egitim G6gretim, bilimsel aragtirma ve

yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip



yiiriitiilmesinde, bilimsel-idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci

derecede yetkili ve sorumludur.

3. Universite Senatosu

Senato, rektoriin bagskanliginda, rektér yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ti¢ yil i¢in segilecek birer 6gretim liyesi ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul
miidiirlerinden tesekkiil eder. Senato, her egitim -6gretim yil1 baginda ve sonunda olmak iizere
yilda en az iki defa toplanir. Rektor gerekli gordiigli hallerde senatoyu toplantiya cagirir.

Senato, tiniversitenin akademik organi olup, asagidaki gorevleri yapar:

a.  Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak,

b. Universitenin biitiiniini  ilgilendiren kanun ve yoOnetmelik taslaklarim
hazirlamak veya goriis bildirmek,

C. Rektoriin onaymdan sonra Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige girecek olan
liniversite veya iiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

d. Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

e. Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki onerilerini karara baglamak,

f. Fakilte kurullar ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlar inceleyerek karara baglamak,

g. Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

4. Universite Yonetim Kurulu

Universite ydnetim kurulu; rektdriin bagkanliginda dekanlardan, iiniversiteye bagl
degisik 6gretim birim ve alanlarimi temsil edecek sekilde senatoca dort yil i¢in secilecek {i¢
profesdorden olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya cagirir. Rektor
yardimcilar1 oy hakki olmaksizin ydnetim kurulu toplantilarina katilabilirler. Universite

yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektore yardimer bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

a Yiksekogretim st kuruluslart ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen

plan ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,



b. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; iniversiteye bagh
birimlerin Onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biit¢e tasarisi taslagini
incelemek ve kendi Onerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

¢. Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak,

d. Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarmin kararlarina yapilacak itirazlart

inceleyerek kesin karara baglamak

B. TESKILAT YAPISI

Trabzon Universitesi, 18 Mayis 2018 tarih ve 30425 sayili Resmi Gazete’de yayrmlanan
18/5/2018 tarih ve 7141 Sayili “Yiksekogretim Kurumlar1 Teskilatt Kanununda ve
Yiiksekogretim Kurumlar: Ogretim Elemanlarmin Kadrolar1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye Ekli
Cetvellerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” ile kurulmustur.

Hgili Kanunun Ek 188. Maddesi uyarinca; Trabzon Akgaabat’da, Trabzon Universitesi
adiyla yenti bir {liniversite kurulmustur.

Bu Universite;

a) Karadeniz Teknik Universitesine bagli iken baglantis1 degistirilerek Rektorliige
baglanan Fatih Egitim Fakiiltesi, Hukuk Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Ilahiyat
Fakiiltesi, Iletisim Fakiiltesi, Karadeniz Teknik Universitesine bagli Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulunun fakiilteye donistiiriilmesi ve adi ile baglantisinin  degistirilmesi ile
olusturulan ve Rektorliige baglanan Spor Bilimleri Fakiiltesi ile Rektorliige bagli olarak yeni
kurulan Iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesinden,

b) Karadeniz Teknik Universitesine bagli iken baglantis1 degistirilerek Rektorliige
baglanan Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu ile Devlet Konservatuvarindan,

¢) Karadeniz Teknik Universitesine bagli iken baglantis1 degistirilerek Rektorliige
baglanan Besikdiizii Meslek Yiiksekokulu, Salpazari Meslek Yiiksekokulu, Turizm ve
Otelcilik Meslek Yiiksekokulu, Tonya Meslek Yiiksekokulu ile Vakfikebir Meslek
Yiiksekokulundan,

¢) Karadeniz Teknik Universitesine bagli Egitim Bilimleri Enstitiisiiniin adi ve
baglantisi degistirilerek Rektorliige baglanan Lisansiistli Egitim Enstitlistinden,

olusur.

Trabzon Universitesi kurulusundan itibaren hizla biiyiimeye devam etmis; bu



baglamda yeni fakiilteler, yiiksekokullar ve meslek yliksekokullar1 kurulmus ve yeni bdliimler
acilmistir. Universitemiz, halihazirda 1 enstitii, 6 fakiilte, bir yiiksekokul, 5 meslek
yiiksekokulu ve 6 arastirma ve uygulama merkezi ile her giin biraz daha biiylimeye ve

gelismeye devam etmektedir.

Tablo 1-Trabzon Universitesi Akademik Birimlerinin Kurulus Tarihleri

BiRiM ADI KURULUS TARIHI ACIKLAMA
18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan 7141
sayili kanun ile baglantisi

1/2/2010 tarihli ve 2010/103 sayili

I g . ST
= les'a‘nsustu Bakanlar Kurulu Karari ile (.i.egzlstlrl‘l equ Tralgzonnv ..
2 | Egitim . 9 . Universitesi Rektorliigiine
= e Universiteye bagli olarak Egitim - >
= | Enstitiisii e . b baglanmasi ve adi degiserek
Bilimleri Enstitlisii kurulmustur. . e Taegs o
Lisansustu Egitim Enstitust
kurulmustur.
* 1978 yilinda egitim siiresi dort
yila ¢ikarilarak Fatih Yiiksek
Ogretmen Okulu adin1 almustir.
* 11 Kasim 1981 tarih ve 2547
*Fatih Egitim Fakiiltesi'in sayili kanun hitkmiinde
s T e kararname ile "Fatih Egitim
Fatih Egitim cekirdegini 1963-1964 egitim- e o T )
e A o Fakiiltesi" adiyla KTU biinyesine
Fakiiltesi ogretim yilinda agilan iki yillik alinmistir *
Fatih Egitim Enstitiist olusturur. 1y ¢ 55015 tarihli ve 30425 sayils
Resmi Gazetede yayimlanan 7141
say1l1 kanun ile Trabzon
. Universitesi'ne baglanmistir.
D
el
= KTU Rektérliigiine bagl olarak
§ Milli Egitim Bakanliginin

2/1/2004 tarihli ve 44 sayil1 yazisi
uizerine, 28/3/1983 tarihli ve 2809
sayil1 Kanunun degisik ek 30 uncu

18.05.2018 tarihli ve 30425 say1l

Giizel Sanatlar Resmi Gazetede yayimlanan 7141

Fakiiltesi . N say1li kanun ile Trabzon
maddesine gore, Bakanlar Universitesi'ne baglanmigtir
Kurulu’nca 16/2/2004 tarihinde v <
kararlastirilmistir.
10/9/2007 tarihli ve 2007/12968 | 15032018 tarihli ve 30425 sayih

. Resmi Gazetede yayimlanan 7141
Hukuk sayil1 Bakanlar Kurulu Karart ile savili kanun ile Trabzon
Fakiiltesi Karadeniz teknik Universitesine | . N

baglt olarak kurulmustur. Universitesi'ne baglanmistir.




KTU Senatosu’nun 25/12/2009
tarihli teklifi ve Yiiksek Ogretim
Genel Kurulu’nun 04/02/2010
tarihli onayl, Milli Egitim 18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili
- Bakanligi’nin 11/5/2010 tarihli ve ;
Ilahiyat Resmi Gazetede yayimlanan 7141
B 7934 sayil1 yazist ve Bakanlar .
Fakiiltesi , I sayil1 kanun ile Trabzon
Kurulu’nun 24/5/2010 tarihli ve Universitesi'ne baglanmistir
2010/502 sayili karar1 kurulmus ve & S
1 Temmuz 2010 tarihli ve 27628
sayili Resmi Gazete’de
yayimlanmistir.
KTU Rektorliigii niin talebi
iizerine, YOK ve MEB’in
(09.06.2003 giin ve 14407 say1l
' yazisi ile) uygun bulmasi sonucu, | 18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili
Iletisim “28.03.1983 Tarihli ve 2809 Resmi Gazetede yayimlanan 7141
Fakiiltesi Sayili Kanunun Degisik Ek 30. |sayili kanun ile Trabzon
Maddesine gore Bakanlar Universitesi'ne baglanmustir.
Kurulunca, 17.06.2003 tarihinde
alian kararla (Karar
Sayi1s1:2003/5782) kurulmustur.
KTU Beden Egitimi ve Spor
Yuksek(zkulu, Milli Egitim 18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili
Bakanliginin 17.4.2006 tarih ve .
. Resmi Gazetede yayimlanan 7141
8520 sayil1 yazisi lizerine, . -
. say1l1 kanun ile baglantisi
- . [28.3.1983 tarih ve 2809 sayili e e
Spor Bilimleri , . degistirilerek Trabzon
e Kanunun ek 30’uncu maddesine A o pes
Fakiiltesi N , Universitesi Rektorliigline
gore, Bakanlar Kurulu’nun baslanmasi ve adi secen
20.4.2006 tarih ve 10382 sayili s Ee¢
. Yiiksekokul kapatilarak Spor
karari ile kurulmus ve 10.05.2006 Bilimleri Fakiiltesi kurulmustur
tarih ve 26164 sayili Resmi St
Gazetede yayimlanmustir.
18.05.2018 tarihli ve 30425 say1l1
Resmi Gazetede yayimlanan 7141
Konseratuvar .
say1lt kanun ile Trabzon
Universitesi'ne baglanmustir.
E
< |Uygulamali | 18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili
é BilimlerYiiks |Resmi Gazetede yayimlanan 7141
= | ekokulu say1l1 kanun ile kurulmustur.
>
18.05.2018 tarihli ve 30425 say1l
g Besikdiizii 10 Kasim 1992 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanan 7141
+ =/MYO kurulmustur. say1lt kanun ile Trabzon
D 4 Universitesi'ne baglanmustir.
= 'q:, 18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili
= Salpazari Resmi Gazetede yayimlanan 7141
>~ MYO say1lt kanun ile Trabzon
Universitesi'ne baglanmustir.




KTU Rektorliigii'niin teklifi
28.03.2013 tarihli Yiiksekogretim
Genel Kurul toplantisinda
incelenmis ve 2547 Sayil

18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan 7141

VEE M Kanunun 2880 Sayil1 Kanunla sayil1 kanun ile Trabzon
degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Universitesi'ne baglanmustir.
uygun gorilmiustiir.
KTU Turizm Ve Otelcilik Meslek
i ML S Rl 18.05.2018 tarihli ve 30425 sayil:
urizm ve Yiiksekogretim Yasasinin 2880 .
Otelcilik say1lt kanunun 7/d-2 ve 7/h LEEi e S L e s
Y . say1lt kanun Trabzon
MYO maddeleri uyarinca 10.09.2003 Universitesine bagl ;
tarih 1852/019205 say1 ile 2003 niversitestne baglanmisir.
yilinda kurulmustur.
18.05.2018 tarihli ve 30425 say1ili
Vakfikebir 2005 yilinda KTU biinyesinde Resmi Gazetede yayimlanan 7141
MYO kurulmustur. say1l kanun ile Trabzon

Universitesi'ne baglanmistir.




UNIVERSITE TESKILAT SEMASI

FAKULTELER

FATIH EGITIM
FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

IHAHIYAT FAKULTESI

GUZEL SANATLAR
FAKULTESI

ILETiSIM FAKULTESI

iKTISADI IDARI VE

SOSYAL BILIMLER

SPOR BILIMLERi
FAKULTESI

Sekil- 1 Teskilat Semasi

REKTORLUK
—— UNIVERSITE
YONETIM KURULU
SENATOSU
YUKSEKOKULLAR MESLEK ENSTITULER ARASTIRMA MERKEZLERI

UYGULAMALI BIiLIMLER

YUKSEKOKULU

BESIKDUZU MYO

LISANSUSTU EGITiM
ENSTITUSU

DEVLET
KONSERVATUVARI

UZAKTAN EGITiM UYGULAMA VE
ARASTORMA MERKEZI

VAKFIKEBIR MYO

TURiZM VE
OTELCILIK MYO

TONYA MYO

SALPAZARI MYO

SUREKLI EGITIM UYGULAMA
ARASTIRMA MERKEZI

PSIKOLOJIK DANISMANLIK VE
REHBERLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI

iSLAMI iLIMLER UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI

OKULONCESI EGITiM UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI

KARADENIZ KULTUR VE TARIHi
ARASTIRMA MERKEZI

GENEL SEKRETERLIK

iDARI BiRIMLER

STRATEJi GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

I

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

iDARI VE MALI iSLER DAIRE
BASKANLIGI

YAPI iSLERi VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

KUTUPHANE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

|

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

BiLGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

HUKUK MUSAVIRLIGI




C. FiZIKSEL KAYNAKLAR

1. Fiziki Yapr

Trabzon Universitesi’nin fiziki durumu ile ilgili genel bilgilere asagidaki tablolarda

yer verilmistir.

Tablo 2- Trabzon Universitesi A¢ik Alanlar Toplam

Sira No Tasinmazin Oldugu Yer Toplam Acik Alan (m?)

1 Sogiitli Yerleskesi 256.217,17
2 Hahiyat Fakiiltesi Yerleskesi 13.772,22
3 Giizelsanatlar Yerleskesi 2.874,85
5 Vakfikebir MYO Yerleskesi 4.191,04
6 Tonya MYO Yerleskesi 9.143,60
7 Besikdiizii MYO Yerleskesi 18.482,24

Genel Toplam 304.681,12

Tablo 3- Trabzon Universitesi Kapali Alanlar Toplami

Sira No Tasinmazin Oldugu Yer Toplam Kapah Alan (m?)
1 Fatih Egitim Fakiiltesi 23.871,89
2 Giizel Sanatlar Fakiiltesi 4.201,65
3 Hukuk Fakiiltesi 24.300,00
4 [lahiyat Fakiiltesi 13.764,42
5 Iletisim Fakiiltesi 3.843,66
6 Spor Bilimleri Fakiiltesi 4.605,19
7 Vakfikebir MYO 4.191,36
8 Kantin-1 688,78
9 Besikdiizii MYO 3.758,10
10 Tonya MYO 1.828,77
11 Salpazart MYO 2.202,03
12 Rektorlitkk Hizmet Binasi 2.438,95
13 Enstitii- Yemekhane 2.201,00
14 Acik Spor Tesisleri 5.927,70
15 Lojmanlar 4.938

Genel Toplam 102.761,50




2. Bilgi Teknolojileri ve Teknolojik Kaynaklar
a. Bilgi Teknolojileri

Universitemizde kullanilmakta olan bilgi teknolojileri ve yazilimlar asagida siralanmustir.

1- Muhasebe Otomasyon Sistemi (BKMYS)
2- Kamu Mali Yo6netim Sistemi (KMYS)

3- Biit¢e Yonetim Enformasyon Sistemi (e-biitge)

4- Kamu Hesaplar1 Bilgi Sistemi (KBS)

5- TUBITAK Projeleri Transfer Takip Sistemi (TTS)
6- Elektronik Kamu Alimlari1 Platformu (EKAP)

7- Personel Otomasyon Programi

8- Ogrenci Otomasyon Programi

9- Kiitliphane Otomasyon Programi

9- Ihalelerde Yaklasik Maliyet ve Metraj Hesaplama Yazilimlari,
10- Yiiksekdgretim Kurulu Ortak Veritabani (YOKSIS)

11- Kamu Elektronik Bordro Sistemi (e-Bordro)

12- Harcama Yonetim Sistemi (HYS)

13- Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

14- Devlet Malzeme Ofisi Bilgi Sistemi

15- Elektronik Kamu Bilgi Yonetim Sistemi (KAYSIS)

16- Imza Yetkilileri Yonetim Modiilii (I'YEM)

Ayrica Mevzuat Bilgi Sistemi, Resmi Gazete Bilgi Sistemi, Sayistay, Kamu Ihale
Kurumu, YOK ve diger iiniversitelerin sistemlerinden yararlanilmaktadir. Bilgi Islem Daire

Bagkanlig1 envanterinde bilgisayar igletim sistemleri, anti viriis yazilimlar1 mevcuttur.

b. Teknolojik Kaynaklar

Universitemizde kullanilmakta olan bilgisayar ve diger teknolojik kaynaklar ile tasitlar

ve is makineleri asagida siralanmustir.
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Tablo 4- Trabzon Universitesi Bilgisayar ve Diger Teknolojik Kaynaklarin Sayisi

Malzemenin Cinsi Toplam Sayisi

Masaiistii Bilgisayar 554

Tasinabilir Bilgisayar 196

Yazici 231

Sabit Telefon 565

Faks Makinesi 13

Projeksiyon 227

Fotokopi Makinesi 12

Tablo 5- Trabzon Universitesi Tasit ve Is Makinesi Sayisi
T Cetveli Tasitin Cinsi Adet
T-2 Binek Otomobil(4x2) 1
T-11b Otobiis (Siirticti dahil en az 41 kisilik-4x2) 1

TOPLAM 2

3. Kiitiiphane Kaynaklari

Merkez Ahmet Hilmi Imamoglu Kiitiiphanesi ve Ilahiyat Fakiiltesi Kiitiiphanesi’nde
39000 basil1 kitabimiz mevcuttur. Sahip oldugumuz fiziki sartlar ve biitce imkanlariyla talep
edilen kitaplar1 edinme yoluna gidilecekti. TUBUTAK Ulakbim {izerinden saglanan veri
tabanlar ile elektronik kaynaklara erisim saglanmaktadir. Bilimsel yayinlarda elektronik
bi¢imin oran1 gittik¢e artmaktadir. Diger taraftan, hicbir kiitiiphanenin kendi basina tiim
yayinlara sahip olmasmin mimkiin olmadigr anlasilmig, sahip olma yerine “erisim”
anlayis1 6n plana ¢ikmistir. Diger kiitiiphane kaynaklarina ulasim bunun bir diger yoludur
(KITS). Kiitiiphaneler satin aldiklar1 yaym maliyetlerini azaltmak i¢in ortaklasa girisimin
onemini kavramis ve Dbirlikte hareket etmeye calismaktadirlar. Trabzon Universitesi

Kiitiiphanesi de isbirligi ¢aligmalarinidesteklemektedir.

Kiitiphanemiz bilgiye ve bilgi kaynaklarina ulasimi hizlandirmak ve fakiilte,
yiiksekokul birim kiitiiphanelerimize de bilgi hizmetlerini ulastirmak amaciyla olusturdugu
web sitesi ile elektronik ortamda da hizmetlerini devam ettirmektedir. Web sitemiz araciligi
ile verilen hizmetler; ¢esitli konsorsiyumlar vasitasiyla (ANKOS, EKUAL) tam metin online

veri tabanlarina ve online bilimsel dergilere abone olunarak bunlar1 kullanicilarimiza sunmak,

1"



giiniimiizde bilimsel arastirmalar igin ¢ok Onemli bir kaynak teskil eden online veri
tabanlarindan ¢ok sayida deneme amagli veritaban1 ve tam metin bilimsel dergi ve kitap

web sayfamizdan erisime agilmustir.

Online veri tabanlarindan yapilan bilgi tarama ve elektronik bilgi erisim
hizmetlerinden  (e-posta ile bilgi gonderimi, diskete kayit, print ve benzeri)
arastirmacilarimiz ~ hicbir  dicrete tabi  tutulmadan yararlanabilmektedir.  Ayrica

kullanicilarimiz internet ortaminda bilgiye hizli erisim hizmeti verilmektedir.

Personelin bilgi teknolojisi / enformasyon ve dokiimantasyon / bilgi hizmetleri
alanlarindaki yenilikleri takip amaci ile yurt iginde diizenlenen ¢esitli seminer,
konferans, panel, sempozyum gibi toplantilara katilimci ya da aktif olarak katilimlar

Rektorliik oluru ile saglanmaktadir.

e  Personel ve kullanicilarla elektronik iletisim yollarinin artirilmasi

e Belge saglama hizmetlerinin elektronik olarak verilmesi

e Kiitiiphane web sayfasi iizerinden erisilebilen “kullanict egitimi” ve “gérsel
kiitiiphane turu”nun gergeklestirilmesi

e Elektronik kaynaklara yerleske disindan erisimin yayginlastirilmasi

e  (Odiing verme politikasinin yenilenmesi

e  Gecikme cezalari i¢in politika saptanmasi

e Kiitiiphanelere “6neri kutular1” konulmasi

e  Universitemiz 6grenci temsilcileri ile isbirligi yapilarak, kiitiiphane hakkindaki istek
ve dileklerinin 6grenilmesi

o  Elektronik kaynak koleksiyon gelistirme politikasi olusturulmasi

e Mevcut elektronik kaynaklarin igerik ve kullanimina yonelik degerlendirme
yapilmasi

e Denemeye agilan elektronik veri tabanlari hakkinda kullanicilardan geri
bildirim alinabilmesi

e Kablosuz ag sistemi kurulmasi

e Kiitiiphaneden erisilebilen bibliyografik ve tam metin veri tabanlarinin
kullanimina y6nelik tanitimlarinin web sayfamiz {izerinden duyurulmasi

e  Giliniimiiz kosullarma uygun bir bagis ve degisim politikas1 olusturulmasi

e Kullanicilar ve personel i¢in yeterli sayida masa ve sandalye saglanmasi

e  Personelin kullandig1 ofis mobilyalarinin ergonomik olmasinin saglanmasi

e Kullanicilar i¢in oturma koseleri hazirlanmasi

e Kiitiiphane bilgi kaynaklarmin tanittmi ve kullanimina yonelik, kullanicilara 6zel
tanitim programlarinin yapilmasi
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D. INSAN KAYNAKLARI ANALIiZi
1. Akademik Personel

Universitemizdeki akademik personel sayilar1 unvan bazinda yillara gore asagidaki

tablolarda ve grafiklerle gosterilmistir.

Tablo 6-Unvan Bazinda Akademik Personel Sayilar

Profesor 47 46 93 Evet
Dogent 43 59 102 Evet
Dr. Ogr. Uyesi 108 101 209 Evet
Ogretim Gorevlisi 109 86 195 Evet
Arastirma Gorevlisi 113 188 301 Evet

2. 1dari Personel
Universitemizdeki idari personel kadrolar1 ve sayilarmin hizmet smiflarina gore

dagilimini gosterir bilgilere asagidaki tabloda yer verilmis olup grafikle gosterilmistir.

Tablo 7- idari Personelin Hizmet Siniflarina Gore Doluluk Oranlar:

Genel Idari Hizmetler 52 271 322
Saglik Hizmetleri Sinifi 1 10 11
Teknik Hizmetleri Sinifi 14 40 54
Avukatlik Hizmet Smifi 0 2 2

Yardimer Hizmetli 5 60 65

[—,
wn
>

o

Universitemizdeki siirekli is¢i kadrolar1 ve sayilarini gosterir bilgilere asagidaki tabloda

yer verilmis olup grafikle gosterilmistir.

Temizlik Hizmetleri 52 52
Giivenlik Hizmetleri 26 26




4. Ogrenci Analizi

Universitemizde yiiksek lisans, lisans ve on lisans diizeyinde 6gretim goren
Ogrenci sayilarini ve akademik birimler bazinda dagilimlarini gosterir tablolara agagida yer

verilmigtir.

Tablo 8- Meveut Ogrenci Sayilar

I. Ogretim I1. Ogretim
. . . E E
BIRIMIN ADI X < =< < Toplam
2 5 | 5|2| 5|8
L] X F | R =
Egitim Fakiiltesi 1.307| 2822 |[4.129 | 118 | 134 | 252 4.381
Giizelsanatlar Fakiiltesi ALl 40 ol 51
Hukuk Fakiiltesi 505 710 1.215 1.215
Ilahiyat Fakiiltesi 364 607 971 | 193 | 268 | 461 1.432
iletisim Fakiiltesi 303 318 621 621
Spor Bilimleri Fakiiltesi 443 205 653 653
Devlet Konsevatuvari 21 14 35 35
Vakfikebir MYO 601 770 1.371 1.371
Besikdiizii MYO 792 869 1.661 1.661
Turizm ve Otelcilik MYO 407 197 604 604
Tonya MYO 78 246 324 324
Lisansiistii Egitim Enstitiisii | 915 638 1.153 1.152
Toplam 5.351| 7.436 [12.787| 311 | 402 | 713 13.501
II. PERFORMANS BILGILERIi
A. Temel Politika ve Oncelikler
Turkiye'nin  Yiksekogretim Stratejisi, Kalkinma Planlari, Orta Vadeli Programlar ve

Universitemizin temel politika ve dncelikleri g6z 6éniine alinarak bdlgenin yiiksekégretim ve bilim

merkezlerinden birisi olmak amaciyla stratejik alanlarimizi ifade eden temalar ile stratejik amag ve

hedeflerimiz belirlenmistir.

e Egitim-0gretimde kalite gdzetilecek ve evrensel standartlar dikkate alinacaktir ve Bilimsel

faaliyetlerdeki siirekliligi, yararlilig1 ve kaliteyi artirmak esas alinacaktir.

e Artan yliksekOgretim programi ve dgrenci sayisina bagl olarak ortaya ¢ikan Ggretim iiyesi

gereksinimi  hizla karsilanacak ve akademik ve bilimsel ozgirliigii genisletici uygulamalar
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benimsenecektir.

e Kurum kimligini ve kiiltiiriinii gelistirmek i¢in katilimer bir yonetim anlayis1 benimsenecek,
basarili 6grenci ve personel tesvik edilecek, acik ve seffaf yonetisim modelleri uygulanacak olup
iiniversitemizde yonetim sorumlulugunun gii¢lendirilmesi icin gerekli mali yonetim, i¢ kontrol ve i¢
denetim faaliyetlerinin etkin bir sekilde uygulanmasina yonelik ¢aligmalar yapilacaktir.

e Bolgesel ve ulusal kalkinmaya daha fazla katkida bulunmak amaciyla {iriin ve hizmetlerin
gelistirilmesinde paydaslarin ¢ikarlari godzetilecek, isgiicii piyasas: ile Universitemiz arasindaki
isbirligi artirilacaktir.

e Universite-sanayi igbirliginin gelistirilmesinde lokomotif rol {istlenmek, bdlgede bulunan
sanayi kuruluslarinin teknolojik gelisimine ve Ar-Ge ¢alismalarina katkida bulunulacaktir.

e Ar-Ge’ye dayali fliretim yetenegini giiclendirmek amaciyla arastirma merkezlerimiz
gelistirilecektir.

e Girisimcilik ruhu ile bélgenin yararina olacak aktivitelerde en {ist diizeyde rol alinacak, esnek,
gelisime agik ve toplumla 6zdeslesen projeler gelistirilecek ve desteklenecektir.

o Yiiksekdgretimde Ogrenci ve dgretim elemani degisimi ve hareketliligini artirmaya yonelik
uluslararast programlar yakindan takip edilecektir. Yabanci Ogrenci ve bilim insanlarinin
Universitemizdeki dgretim faaliyetlerine katilmasina ydnelik hibe programlarimi kullanarak &gretim
elemanlar1 ve 6grencilerin karsilikli degisimleri saglanacaktir.

e Mevcut idari ve beseri kapasite, nitelik ve nicelik olarak stratejik yoOnetim anlayisi
dogrultusunda gelistirilecek ve yonetim kiiltliriiniin yeni yapiya uyarlanmasia doniik programlar
diizenlenecektir. Stratejik planlama ve performans programlari ¢ercevesinde Olcme, izleme ve

degerlendirme siirecleri gelistirilecektir.

B. AMAC VE HEDEFLER

1) Misyonumuz

Evrensel degerler ve bilimsel ilkeler 1518inda egitim-6gretim yapan, bilim, kiiltiir,
spor, sanat vb. alanlarda arastirma ve gelistirme faaliyetleriyle nitelikli iiriin ve hizmetler
lireten, insani, ilmi ve mesleki a¢idan yiiksek karakterli ve iistiin nitelikli bireyler yetistirmek
suretiyle insanligin baris ve huzur i¢inde kalkinmasina katkida bulunan bir kurumdur.

2) Vizyonumuz

Evrensel degerler ve ilkeler 1518inda sundugu kaliteli yiiksek egitim 6gretim hizmetleri,
vaptigi nitelikli arastirma ve gelistirme faaliyetleri ve olusturdugu diizeyli egitim, kiiltiir,
sanat ve spor ortami sayesinde yetistirdigi insani, ilmi ve mesleki a¢idan yiiksek karakterli ve
uistiin nitelikli bireyler ile tercih edilen saygin bir iiniversite olmaktir.
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3) Temel ilke ve Degerler

Trabzon Universitesi’nin genis katiliml1 bir sekilde belirledigi ve kurumun gelecegini
inga ederken taviz vermeyecegi ve kurumsal kiiltiire yon veren temel ilke ve degerleri
sunlardir:

Adalet ve Liyakat :I'emel Hak ve Tiirkiye vCumh.uriyetiwnin Temel

Hiirriyetlere Saygi Degerlerine Baglilik
Evrensellik Bilimsel Ahlak ve Diirtistliik, Seffaflik ve Hesap
Kurumsal Kimlik Verilebilirlik
Toplam Kalite Yonetimi Hosgorii ve Algak .
ve Uretkenlik Goniilliiliik Ozgirliik ve Sorumluluk
Ozgiiven ve Disiplin Dogaya ve Cevreye Saygi  Toplumsal Sorumluluk ve Paylagim
Ogrenci Merkezlik )
o <
Yonetim Anlayist ayatboyu Ogrenme

4) Stratejik Amaclar ve Hedefler
Amag 1- Egitim- 6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime acik 68renciler
yetistirmek.
Amag 2- Yenilik¢i Uretim icin arastirma kapasitesini gelistirmek
Amag 3- Kurumsal kapasiteyi arttirmak ve kurumsal kiiltiirli yayginlastirmak
Amag 4- Toplumsal sorunlara duyarli ve ¢6ziim odakli tiniversite olmak
Amag 5- Uluslararasilasmak
Hedef 1 -Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi

Hedef 2 - Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida
bulunmak iizere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin giiclendirilmesi

Hedef 3 - Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu
kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida
bulunulmasi

Hedef 4 - Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Hedef 5 - Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Hedef 6 - Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artirilmast; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yiikseltilmesi



Kurum: TRABZON UNiVERSITESI
Yil: 2020

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN ILiskisi

ALT PROGRAM ADI

ALT PROGRAM HEDEFLER]

Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi

iLiSKiLi OLDUGU STRATEJIK AMAC

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIiK

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik
gelisimine katkida bulunmak tzere yliksekogretim
kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin gliglendiriimesi

Egitim- 6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve
gelisime agik 6grenciler yetistirmek

Yenilikgi Uretim iin arastirma kapasitesini gelistirmek

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA
VE GELISTIRME

Yiiksekégretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel
calismalarin arttiriimasi

Yenilikgi Uretim iin arastirma kapasitesini gelistirmek

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKL{
EGITIM FAALIYETLERI

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda
editimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor
ve uluslararasi kuruluglarla isbirliginin gelismesine katkida
bulunulmasi

Egitim- 6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve
gelisime acgik dgrenciler yetistirmek

Toplumsal sorunlara duyarli ve ¢dziim odakli
Universite olmak[]

Uluslararasilasmak

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI EDICI SAGLIK

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak
sunulmasinin saglanmasi

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

OGRETIM ELEMANLARININ MESLEKI
GELISiMi

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve aktaran
akademisyenler yetistirilmesi

Egitim- dgretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve
gelisime acik 6grenciler yetistirmek

Toplumsal sorunlara duyarli ve ¢oziim odakli
Universite olmakd

Yenilikgi Uretim iin arastirma kapasitesini gelistirmek

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar
yetistiriimesi

Egitim- dgretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve
gelisime acik 6grenciler yetistirmek

Kurumsal kapasiteyi arttirmak ve kurumsal kiltri
yayginlagtirmak

Yenilikgi Uretim iin arastirma kapasitesini gelistirmek

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin artirimasi; 6grencilerin kisisel ve
sosyal gelisimi desteklenerek yagam kalitesinin
yukseltilmesi

Egitim- 6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve
gelisime acik 6grenciler yetistirmek

Toplumsal sorunlara duyarli ve ¢oziim odakli
Universite olmak
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C - PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

TRABZON UNiVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

Program Adr:
Programin Amaci:

Programin Kapsami:

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Turkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemine Katki Saglanmasi

Sosyoekonomik Gelisimine Katki Saglama

Anahtar Gostergeler

1- Ar-ge harcamasinin GSYH'ye orani
2- Kiresel inovasyon endeksi

3- Tam zamanlh esdeder arastirmaci sayisi

4- Tirkiye kaynakl bilimsel
Alt Program Adi:

Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

yayin sayisl

YUKSEKOGRETTMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Universitemizde Bilimsel arastirmalara yonelik olarak akademisyenlere proje yazma ve
olusturmaya yonelik faaliyetler yapiimak ve gerekli destekleri saglamak.

Ar-Ge ve Yenilik Faaliyetleri ile TUrkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemi ve

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttiriimasi

2019 YS
m A Yy o] 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Gerg. " "
Planlanan Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
1- Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam
biltceye orani Oran 0,02 0,02 0,02 0,03 0,03 0,03

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Bu gbsterge ile Ar-Ge'ye harcanan biitcenin toplam biitceye orani éliilmektedir. Universite biinyesindeki Ar-Ge'ye
harcanan bitgenin toplam biitge icindeki oranini kapsamaktadir. Hedef kitle Kamu ve 6zel kesimdir. Saglayacadi
fayda, toplumun yiiksekdgretim hizmetleri kapsaminda ihtiyag duydugu Ar-Ge galismalari kapsaminda arti deger
Uretmek. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikliina gére

izlenmektedir.

Ar-ge'ye yapilan harcama/Universite toplam biitcesi (Oransal Yéntem)

Verinin Kaynagu: EBYS
Sorumlu idare:
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 D Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2 A_r—ge sonucu ortaya gikan Urlinlere Sayi 1 1 1 1 1 1
iliskin alinan patent sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gbsterge ile Ar-Ge sonucunda ortaya cikan iriinlere iliskin alinan patent sayisi 6lciilmektedir. Universite
biinyesindeki Ar-Ge galismalari sonucunda ortaya gikan sonuglarin patente dénustirilmesini kapsamaktadir.
Hedef kitle Kamu ve 6zel kesimdir. Saglayacadi fayda, toplumun yiiksekdgretim hizmetleri kapsaminda Ar-Ge
galismalar sonucunda ortaya gikan patent sayisini ile ticarilestirilecek triin gesitliligi artirilacaktir. Veriler kaynak
kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikliina gére izlenmektedir
Hesaplama Yontemi: Ar-ge sonucu ortaya gikan urtinlere iliskin alinan patent sayisi tiim birimlerden talep edilmesi sonucu gelen
bilgilerin toplanarak elde edilmesi
Verinin Kaynagu: EBYS
Sorumlu idare:
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. : Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ar-ge sonucu ticarilestirilen {irlin sayisi Sayi 0 0 0 2 2 2
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gbsterge ile Ar-Ge sonucu ticarilestirilen Giriin sayisi dlgiilmektedir. Universite biinyesindeki Ar-Ge calismalari
sonucun ticarilestirilen Griin sayilarini kapsamaktadir. Hedef kitle Kamu ve 6zel kesimdir. Saglayacadi fayda,
toplumun yiiksek6gretim hizmetleri kapsaminda Ar-Ge calismalari sonucunda ticarilestirilen Griin sayisini artirarak
(irtin gesitliligi sunulacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik
raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Ar-ge sonucu ticarelestirilen triin sayisi bilgilerinin tiim birimlerden talep edilmesi sonucu gelen bilgilerin
toplanarak kiimilatif sonucun elde edilmesi
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu idare:
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. : Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Arastirma merkezleri gelir miktari TL 250.000 250.000 450.000 600.000 690.000 850.000

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gbsterge ile Aragtirma merkezlerinin elde etmis oldugu gelir miktarlari 6lgiilmektedir. Universite biinyesinde

doner sermaye isletmesi kapsaminda faaliyet gosteren aragtirma merkezlerinin elde etmis olduklari gelirleri
kapsamaktadir. Hedef kitle Kamu ve 6zel kesimdir. Saglayacadi fayda, topluma yiiksekégretim hizmetleri

kapsaminda analiz, 6lglim, inceleme, egitim vb. gibi hizmetler vermeyi amaglamaktadir. Veriler kaynak kisminda
belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.

Arastirma Merkezlerinden gelen toplami esas Alinir.

EBYS
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TRABZON UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

2019 YS
. . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Arizstlrm_a merkezlerinin sanayi ile Sayi 0 0 0 2 3 5
yaptigi proje sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gbsterge ile Universite-sanayi isbirligi kapsaminda uygulama ve arastirma merkezlerinin yiiriitmis oldugu
projelerin sayisi 8lgiilmektedir. Universite biinyesindeki uygulama ve arastirma merkezlerinin sanayi ile yirittikleri
projeleri kapsamaktadir. Hedef kitle Sanayi isletmeleridir. Saglayacadi fayda, sanayi isletmelerinin yliksekdgretim
hizmetleri kapsaminda ihtiyag duydugu ortak projeler yiiriterek ihtiyaglarini karsilamak. Veriler kaynak kisminda
belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Arastirma Merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayis
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu idare:
2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 Pl e Gerg. iy 2021.' 2022.
anlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- BAP l'<apsam|nda desteklenen aragtirma Sayi 0 0 0 10 15 20
projeleri sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Universite tarafindan ve Universite biitcesinden desteklenen arastirma projelerinin sayisi
6lglilmektedir. Universite biinyesindeki 6gretim elemanlarinin arastirma projelerinin desteklenmesini
kapsamaktadir. Hedef kitle Universite blinyesindeki 6gretim elemanlaridir. Saglayacadi fayda, 6gretim
elemanlarinin arastirma projelerinde ihtiyac duydugu destegi karsilamaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri
tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Bilimsel Aragtirma Proje biriminden alinan bilgiler
Verinin Kaynagu: EBYS
Sorumlu idare:
2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 Pl A Gerg. A 202]_‘ 2022.
anlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Qgretlm elemani bagina diisen ar-ge Sayi 0,02 0,02 0,02 0,05 0,05 0,05
proje sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Ar-Ge projeleri kapsaminda 6gretim elemani bagina diisen proje sayisi dlciilmektedir. Universite
blnyesindeki 6gretim elemanlarinin yirdttikleri projeleri kapsamaktadir. Hedef kitle 6gretim elemanlaridir.
Saglayacagi fayda, Universite biinyesinde yer alan &gretim elemanlarinin ne kadarinin Ar-Ge projesi yiriittiklerini
tespit etmek ve YOK ve Ilgile diger kurumlarin bu kapsamda veri taleplerini kargilamak. Veriler kaynak kisminda
belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Oransal Yontem
Verinin Kaynags: EBYS
Sorumlu idare:
2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 Pl AU Gerg. e 2021.‘ 2022.
anlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydal model ve endustriyel Sayi 1 1 1 2 3 4
tasarim basvuru sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: -Bu gdsterge ile Universite biinyesinde yiiriitiilen projelerin sonucunda ortaya cikacak olan patent, faydali model
ve endiistriyel tasarim bagvuru sayisi 6lglilmektedir. Universite biinyesindeki proje calismalari sonucun
ticarilestirilecek Uriin bagvurularini kapsamaktadir. Hedef kitle Kamu ve 6zel kesimdir. Saglayacadi fayda,
toplumun yiiksek6gretim hizmetleri kapsaminda Ar-Ge calismalari sonucunda ticarilestirilen Griin sayisini artirarak
iriin gesitliligi sunmak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama
sikhigina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim bagvuru sayisi
Verinin Kaynags: EBYS
Sorumlu idare:
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi kuruluslqr _ Sayi 0 0 0 2 3 4
tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen Ar-Ge proje sayisi dlciilmektedir. Universite
blinyesindeki 6gretim elemanlarinin yirittikleri dis kaynakl Ar-Ge projelerinin desteklenmesini kapsamaktadir.
Hedef kitle tniversite blinyesindeki 6gretim elemanlaridir. Saglayacadi fayda, 6gretim elemanlarinin Ar-Ge
projelerinde ihtiyag duydugu destedi dis kaynaklar karsilamaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri
tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Ulusal ve Uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen Ar-Ge proje sayisi
Verinin Kaynagi: EBYS
Sorumlu idare:
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10 Uluslararasi endekslerde yer alan Sayl 50 a1 43 54 65 70
bilimsel yayin sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gosterge ile 6gretim elemanlarinin SCI, SCI-Expended, SSCI ve AHCI kapsamindaki uluslararasi dergilerde
yayimlanan yayin sayisi 6lgiilmektedir. Universite biinyesinden gérev yapan égretim elemanlarinin yayin sayilarini
kapsamaktadir. Hedef kitle Kamu ve 6zel kesimdir. Saglayacadi faydalar, toplumun yiiksekogretim hizmetleri
kapsaminda ihtiyag duydugu bilimsel galismalar ile tretilecek mal ve hizmetlere katma deger katmak. Veriler
kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikliina gore izlenmektedir.

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi

EBYS

e-Bfge




TRABZON UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliy

et Maliyetleri

Faaliyetler 2_(_)19 2019 2_(_)20 2021_ 2022_
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
;:l;(jseellégigretlm Kurumlarinin Bilimsel Arastirma 255.000 0 488.000 514.000 538.000
Biitge Igi 255.000 0 275.000 294.000 308.000
Biitge Disi 0 0 213.000 220.000 230.000
TOPLAM 255.000 0 488.000 514.000 538.000
Biitge Igi 255.000 0 275.000 294.000 308.000
Biitce Disi 0 0 213.000 220.000 230.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiksekogretim Kurumlari Temel Aragtirma

Hizmetleri

Temel arastirma, goriiniirde herhangi bir 6zel uygulamasi veya kullanimi bulunmayan ve

oncelikle olgu ve gdzlemlenebilir gergeklerin temellerine ait yeni bilgiler edinmek igin ydrditilen
deneysel veya teorik calismalara iliskin hizmetler.

Yiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel

Arastirma Projeleri

dederlendirilmesi, kabulli, desteklenmesi, bunlara iliskin hizmetlerin yirdtilmesi

Yiiksekogretim kurumlarinda 6gretim Gyeleri ve doktora, tipta uzmanlik, ya da sanatta yeterlik
egitimini tamamlamis arastirmacilar tarafindan yonetilen bilimsel aragtirma proje tekliflerinin

Alt Program Adr:
Alt Programin
Kapsami:

Alt Program Hedefi:

Performans Gostergeleri

ARASTIRMA ALTYAPILARI
Ogretim Uyelerimizin kurum digi ve uluslararasi fonlardan daha gok pay almalar tesvik

edilmektedir. Kurum digi fonlardan alinan proje sayisi ve biitgesini artirmak igin Teknoloji
Transfer Ofisi ile proje bilgilendirme, proje yazma destedi, fikri sinai haklar ve girigsimcilik
konularinda 6gretim lyelerimize destekler saglamak.

Ulkemizin bilgi birikiminin arttinimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak (izere

yliksekodgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin

gliglendirilmesi

2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
c1”-Fa/-r\1|;ast|rma altyapisi projesi tamamlanma Oran 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile aragtirma altyapisi kapsaminda yer alan projelerin tamamlanma orani 8lglilmektedir. Universite
blinyesinde arastirma altyapisina iliskin projeleri kapsamaktadir. Hedef kitle Kamu ve 6zel kesimdir. Saglayacad
faydalar, toplumun yiiksekdgretim hizmetleri kapsaminda ihtiyag duydugu bilimsel galismalarin altyapisini
gelistirerek bilimsel galismalarin sayisini artirmak ve bunu patente modele ve faydali Grline donustirmek. Veriler
kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Harcanan Biitge/Toplam Biitge : Tamamlanma Orani
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
A 2019 2019 2020 2021 2022
e Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0
Biitce ici 0
Bitge Disi 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi

Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Yiiksekogretim kurumlar biinyesinde, yetigmis nitelikli insan gicli ile gliniin modern teknolojilerine

dayall makine-teghizat, donanim ve yazilimi iginde bulunduran, Ar-Ge faaliyetlerinin yapildigi ileri
arastirma laboratuvari, tematik arastirma laboratuvari ile merkezi arastirma laboratuvari ile ilgili
faaliyetlerin yurittlmesi.

e-BpQe




TRABZON UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

TRABZON UNiVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

Program Adr:
Programin Amaci:

Programin Kapsami:

HAYAT BOYU OGRENME

Hayat Boyu Odrenme Programlarina Yénelik Nitelik ve Erisimin Artirilmasi

Hayat boyu 6grenme: bireysel, toplumsal ve istihdam ile ilgili bir yaklagimla bireyin bilgi,

beceri ve yetkinliklerini gelistirmek amaciyla 6rgiin egitimin disinda hayati boyunca katildigi
her tiirli 6grenme etkinlikleri olarak kabul edilmekte olup bu kapsamda halk egitimi
merkezleri tarafindan okuma-yazma, genel ve mesleki-teknik yaygin egitim kurslari
diizenlenmekte; Orgiin egitim cadi disinda olan vatandaglarimizin egitim seviyelerini

ylkseltmek amaciyla agik ortaokul ve acik lise egitim 6gretim faaliyetleri

sunulmakta; Ayrica lilkemizde gegici koruma altinda bulunan bireylerin egitim sistemimize

entegrasyonlarini saglamak amaciyla éncelikle Tirkge olmak Uizere egitim 6gretim

faaliyetleri stirdlriilmektedir.

Anahtar Gostergeler

1- Hayat boyu 6grenmeye katilim orani

Alt Program Adi:
Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi:

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI]
Egitim kalitesini arttirmak igin cesitli proje ¢alismalar yapmak.

kuruluslari, 6zel sektdr ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyac duydudu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve

bulunulmasi
Performans Gostergeleri
2019 YS
" - B ol 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Dezavantajl gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan Sayi 2 2 2 4 4 5
faaliyet sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gbsterge ile Universite tarafindan dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin
yapilan faaliyet sayisi élgiilmektedir. Universite tarafindan dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyetleri kapsamaktadir. Hedef kitle dezavantajli gruplardir. Saglayacadi faydalar,
yliksekdgretim hizmetleri kapsaminda dezavantajli gruplarin ihtiyag duydugu sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga
iliskin faaliyetler yuriterek toplumda saglikh bir yer edinebilmelerini saglamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen
veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: flgili birimlerden gelen verilen toplanarak kiimiilatif veri elde edilir.
Verinin Kaynags: EBYS
Sorumlu idare:
2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 Pl A Gerg. Ay 202]_‘ 2022.
anlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
;yl?glltlm programlarina bagvuran kisi Sayi 50 100 100 150 200 250
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Universite tarafindan diizenlenen egitim programlarina bagvuranlarin sayisi dlciilmektedir.
Universite tarafindan diizenlenen egitim faaliyetlerini kapsamaktadir. Hedef kitle toplumun tiim kesimidir.
Saglayacadi faydalar, ylksekogretim hizmetleri kapsaminda toplumun ihtiyag duydugu egitim faaliyetleri
yuritilerek kazanimlar elde edinmelerini saglamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin
edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: ilgili birimlerden gelen verilen toplanarak kiimilatif veri elde edilir.
Verinin Kaynagu: EBYS
Sorumlu idare:
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
?- Mezunlara yonelik gergeklestirilen Say! 1 1 1 3 3 4
aaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gosterge ile Universite Kariyer Merkezi tarafindan mezunlara yénelik diizenlenen faaliyet sayisi 6liilmektedir.
Universite Kariyer Merkezi tarafindan mezunlara yénelik diizenlenen faaliyetlerini kapsamaktadir. Hedef kitle
mezun 6grencilerdir. Saglayacadi faydalar, yliksekdgretim hizmetleri kapsaminda mezun olan 6grencilerin
mezuniyet sonrasi ihtiyag duydugu faaliyetlerin gerceklestirilmek suretiyle kazanimlar elde edinmelerini saglamak.
Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikliina gére
izlenmektedir.

ilgili birimlerden gelen verilen toplanarak kiimilatif veri elde edilir.

EBYS

e-Bpte



TRABZON UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

2019 YS
. . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Surekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki Sayi 0 190 150 250 250 250
egitime yonelik verilen sertifika sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Bu gdsterge ile Universite Siirekli E§itim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan diizenlenen mesleki egitim
programlarina ydnelik verilen sertifika sayisi 6lglilmektedir. Universite Sirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi tarafindan diizenlenen mesleki egitime yonelik sertifika faaliyetlerini kapsamaktadir. Hedef kitle toplumun
tim kesimidir. Saglayacadi faydalar, yliksekégretim hizmetleri kapsaminda toplumun ihtiyag duydugu mesleki

egitim faaliyetleri ylrutilerek sertifika elde edinmelerini saglamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri

tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.
Stirekli EGitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi

Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 EEnTEnER Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
g;;:lmamlanan sosyal sorumluluk projeleri Sayl 10 9 10 1 12 13
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge iIe_Universite tarafindan yiritilen sosyal sorumluluk projelerini kapsaminda tamamlanan proje sayisi
oOlglilmektedir. Universite tarafindan yiritilen sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda tamamlanan projeleri
kapsamaktadir. Hedef kitle toplumun tiim kesimidir. Saglayacadi faydalar, yliksekogretim hizmetleri kapsaminda
toplumun ihtiyag duydugu sosyal sorumluluga iliskin projeler yiriterek toplumda farkindaligin olusmasina katki
saglamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina
gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Iigili birimlerden gelen verilen toplanarak kiimiilatif veri elde edilir.
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Universitenin cevrecilik alanlarinda aldigi
sdiil sayisi Sayi 0 0 0 0 0 0
Gostergeye Iliskin Agiklama: Bu gdsterge ile Universitenin cevrecilik alanlarinda aldigi 6diil sayisi dlciilmektedir. Universite tarafindan yiir{itiilen
cevrecilik alanlarinda aldigi 6dulleri kapsamaktadir. Hedef kitle toplumun tiim kesimidir. Saglayacadi faydalar,
yliksekdgretim hizmetleri kapsaminda toplumun ihtiyag duydugu gevrecilik alanlarinda alinan diiller ile toplumda
farkindaligin olugsmasina katki saglamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir
ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: ilgili birimlerden gelen verilen toplanarak kiimilatif veri elde edilir.
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
A 2019 2019 2020 2021 2022
el Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 0 0
Biitce Ici 0
Bitge Disi 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlar,

Kurs ve Seminerler

Universite biinyesinde agilacak olan tiim egitim programlarinin, seminer, calistay vb. faaliyetlerin

degerlendiriimesi, sinavlarinin planlanmasi, koordinasyonunun saglanmasi ve ilgili tiim faaliyetleri
yuritmek.

Yiksekodgretim Kurumlari Sosyal Sorumluluk

Projeleri

gecirmek icin yuritilecek faaliyetler

Universite calisanlarinin ve dgrencilerin kurumsal sosyal sorumluluk projeleri gelistirip
uygulayabilmesini saglamak, toplumsal sorunlarla miicadele etmek, sektor ve Universitenin
potansiyel is birliklerini sekillendirmek igin gruplar ve bireyleri toplumsal iyiye dair harekete

e-BpRe




TRABZON UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

TRABZON UNiVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

Program Adr:
Programin Amaci:
Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Uluslararas Standartlarda, Bilimsel Temelli Yiiksekogretim Hizmeti Sunulmasi

1- Yiksek 6gretimde dgretim elemani basina diisen 6grenci sayisi

2- Yiksekogretim kontenjan doluluk orani

3- Yiiksekdgretim mezunlarinin isgiictine katiim orani
4- Yiksekodgretimde okullasma orani

Alt Program Adi:
Alt Programin Kapsami:

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirmek.

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi

2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 A Gerg. A 2021.‘ 2022.
Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Sayi 17 23 23 25 27 30
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Universite biinyesinde doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi dlciilmektedir. Universite
blinyesinde egitimini tamamlamis doktora 6grencilerini kapsamaktadir. Hedef kitle Gniversite doktora egitimini
tamamlayanlar. Saglayacadi fayda, doktora alaninda yetismis bireyler ile toplumun her alaninda daha nitelikli
bireylerin yetismesini saglamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik
raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
2019 YS
" - P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 e Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 98 100 98 100 100 100
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Universite egitim bilimlerinin kontenjan doluluk orani 6lctilmektedir. Universite biinyesindeki egitim
bilimlerinin kontenjan doluluk oranini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite egitim bilimleri 6grencileridir.
Saglayacad fayda, yiiksekogretim hizmetleri kapsaminda egitim bilimleri alaninda agilan programlara basvuran
ogrenci talebi tespit edilerek bu alanda agilacak programlar ile bagvurulara iliskin kontenjanlarin revize edilmesi
saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina
gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Odrenci Daire Baskanligindan gelen veriler esas alinir.
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
2019 YS
" - P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 e Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2;ai?|t|m|n program siresinde bitiriime Oran o5 o5 o5 100 100 100
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Universite biinyesinde verilen egitimin program siiresinde bitirilme orani Glgi_]_lmektedir. Universite
blinyesinde verilen egditimin program siiresinde bitiriime oranini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite
ogrencileridir. Saglayacadi fayda, yliksekogretim hizmetleri kapsaminda egitim géren 6grencilerin kendi program
stireglerini zamaninda bitirmeleri tespit edilerek mezuniyet sonrasi hayata hazirlanmalar saglanacaktir. Veriler
kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Odrenci Daire Baskanligindan gelen veriler esas alinir.
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu idare:
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. : Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 83 100 83 100 100 100

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Bu gdsterge ile Universite fen bilimlerinin kontenjan doluluk orani dlgiilmektedir. Universite biinyesindeki fen
bilimlerinin kontenjan doluluk oranini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite fen bilimleri grencileridir. Saglayacag
fayda, yliksekdgretim hizmetleri kapsaminda fen bilimleri alaninda agilan programlara basvuran 6grenci talebi
tespit edilerek bu alanda agilacak programlar ile bagvurulara iliskin kontenjanlarin revize edilmesi saglanacaktir.

Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére

izlenmektedir.

-Fen bilimleri kontenjan doluluk orani= Kesin kayit yaptiran 6grenci sayisi/ Bagvuran 6grenci sayisi

EBYS

e-BpRe




TRABZON UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
>- Kiitphanede bulunan basil ve Sayi 38.000 39.000 39.000 40.000 40.000 41.000
elektronik kaynak sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Bu gbdsterge ile Universite Kiitliphanesinde bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi 6lciilmektedir. Universite

Kittiphanesinde bulunan basili ve elektronik kaynaklari kapsamaktadir. Hedef kitle toplumun tim kesimidir.

Saglayacadi fayda, Universite Kiitliphanesinde yer alan basili ve elektronik kaynaklarin nicelik ve nitelik olarak

artinimasi saglanarak bilgiye erisimin kolaylastirimasi saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri

tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.

Kittiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligindan verilerin alinmasi

Verinin Kaynagi: EBYS
Sorumlu Idare:
2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 e Gerg. iy 2021.' 2022.
Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6: Kitliiphanede bqunap ogrenci basina Sayi 3,15 3,15 3,15 3,25 3,5 3,75
digen basili ve elektronik kaynak sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Bu gdsterge ile Universite Kiitliphanesinde bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi ile 6grenci sayisi arasindaki
oransal iliski 6lciilmektedir. Universite Kiitiiphanesinde bulunan basili ve elektronik yayin sayisi ile égrenci sayisini
kapsamaktadir. Hedef kitle Universite dgrencileridir. Saglayacagi fayda, Universite Kiitiiphanesinde yer alan basili
ve elektronik kaynaklarin 6grenci sayisina olan orani tespit edilerek 6grencilerin daha fazla kaynaga ulagmasini
saglamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina

gore izlenmektedir.

Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhigindan alinan verilerle Ogrenci islerinden alinan verilerin

oranlanmasi

Verinin Kaynagu: EBYS

Sorumlu idare:
2019 YS

. . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 e Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Kittuphaneden yararlanan kisi sayisi Sayi 8.000 8.000 8.500 9.000 9.100 9.200

Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Universite Kiitliphanesinden yararlanan kisi sayisi dlgiilmektedir. Universite Kiitiiphanesinden
yararlananlari kapsamaktadir. Hedef kitle toplumun tiim kesimidir. Saglayacadi fayda, toplumun Universite
Kutliphanesinde yer alan basili ve elektronik kaynaklar ile bilgiye ulasmasina katki sunmaktir. Veriler kaynak
kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Kittiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligindan alinan veriler

Verinin Kaynags: EBYS

Sorumlu idare:

2019 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Pl b Gerg. e 2021.' 2022.
anlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8 Lisansiistu ogrencilerin toplam Oran 9,73 9,73 9,73 9,75 9,8 10
ogrenciler icindeki pay!

Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gbsterge ile Universite biinyesindeki lisansiistii 6§renci sayisinin toplam 6grenci sayis! icerisindeki orani
dlciilmektedir. Universite biinyesindeki lisansiistii 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayis! icerisindeki oranina iliskin
hesaplamayi kapsamaktadir. Hedef kitle Universite lisansiistii 6grencileridir. Saglayacadi fayda, Universite
blinyesindeki lisansiistti 6grencilerin toplam 6grenci icerisindeki orani tespit edilerek lisansusti editime yonelik
6grenci kontenjanlari ile programlarin revize edilmesine katki saglayacaktir. . Veriler kaynak kisminda belirtilen
veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Lisansiistii Ogrenci Yayisi/Toplam Ogrenci Sayisi: Lisansiistii Ogrencilerinin toplam 6grenci icindeki pay! (Oransal
hesaplama yontemi)

Verinin Kaynagu: EBYS

Sorumlu idare:

2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg:. _ Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ogrenci basina diisen egitim alan Metrekare 6,41 6,41 6,41 7 7,5 8

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gbsterge ile Universitenin egitim alanlarinin 8grenci sayisina oranlanmasi suretiyle 6grenci basina diisen egitim
alani 6lglilmektedir. Universitenin egitim alanlarinin 6grenci sayisina oranlanmasi suretiyle 6grenci basina diisen

egitim alanini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite 6grencileridir. Saglayacadi fayda, Universitenin egitim

alanlarinin 6grenci sayisina oranlanmasi suretiyle 6grenci basina diisen egitim alani belirlenerek 6grencilere daha
verimli ortamlar olugturarak egitim kalitesini artirma galigilacak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri
tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.
Ogrenci Sayisi/Egitim Alani Metre Kare

EBYS

e-Bpge




TRABZON UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

2019 YS
" - P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Ogrenci basina diisen kapali alan Metrekare 7,61 7,61 7,61 8,5 9,5 10,5

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Bu gdsterge ile Universitenin kapali alanlarinin 6grenci sayisina oranlanmasi suretiyle 6grenci bagina diisen kapali
alan dlgiilmektedir. Universitenin kapali alanlarinin 8§renci sayisina oranlanmasi suretiyle 6grenci basina diisen
kapall alani kapsamaktadir. Hedef kitle Universite 6grencileridir. Saglayacagi fayda, Universitenin kapali alanlarinin
ogrenci sayisina oranlanmasi suretiyle 6grenci basina diisen egitim alani belirlenerek 6grencilere daha verimli
ortamlarin olusturulmasi saglanarak egitim kalitesini artirmak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan
temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Oransal Hesaplama Yontemi

Verinin Kaynagu: EBYS
Sorumlu idare:
2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 Pl e Gerg. iy 202].' 2022.
anlanan 7 Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
11- Ogrenuugeglsl'm programlarlndan Oran 0 0 0 5 5 5
yararlanan 6grencilerin orani
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Universite tarafindan sunulan degisim programlarindan yararlanan égrenci sayisi 8lgiilmektedir.
Universite tarafindan sunulan degdisim programlarindan yararlanan égrencileri kapsamaktadir. Hedef kitle
Universite 6grencileridir. Sadlayacadi fayda, Universite tarafindan sunulan degisim programlari kapsaminda
6grencilerin kisisel gelisimleri desteklenmekte ve diger tniversitelerde egitim gérme imkani sunmaktir. Veriler
kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Degisim Programlarindan yararlanan égrenci /Toplam Ogrenci :
Verinin Kaynagu: EBYS
Sorumlu idare:
2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 Pl AR Gerg. Ay 202]_‘ 2022.
anlanan o Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
;;;Iggretlm llyesi bagina diisen 6grenci Sayi 32,15 32,15 32,15 35 36 37
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gbsterge ile Universitenin dgretim liyesi sayisina toplam &grenci sayisi oranlanmak suretiyle ne kadar 6grenci
dusttgine iliskin oran &lciilmektedir. Universitenin dgretim liyesi sayisina toplam &grenci sayisi oranlanmak
suretiyle ne kadar 6grenci distigine iliskin orani kapsamaktadir. Hedef kitle Universite égretim yesi ile
dgrencileridir. Saglayacagi fayda, Universitenin 6gretim iyesi sayisina égrenci sayisi oranlanarak dgretim tyesi
bagina diigen 6grenci sayisi belirlenerek 6gretim Gyelerinin daha verimli ders vermeleri ve daha saglikli egitim-
6gretim donemi gegirmeleri igin politikalar Gretilmesine katki saglayacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri
tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Oransal hesaplama ydntemi
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu idare:
2019 YS
m A ) PRl 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 D Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
13- Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 100 100 100 100 100 100
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universitenin saglik bilimlerinin kontenjan doluluk orani élgiilmektedir. Universite biinyesindeki
saglik bilimlerinin kontenjan doluluk oranini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite saglik bilimler 6grencileridir.
Saglayacadi fayda, ytiksekogretim hizmetleri kapsaminda saglik bilimleri alaninda agilan programlara bagvuran
6grenci talebi tespit edilerek bu alanda agilacak programlar ile bagvurulara iliskin kontenjanlarin revize edilmesi
saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina
gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani= Kesin kayit yaptiran 6grenci sayisi/ Basvuran 6grenci sayisi
Verinin Kaynagu: EBYS
Sorumlu idare:
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg:. _ Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani Oran 86,15 86,15 86,15 95 95 95

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Bu gdsterge ile Universitenin sosyal bilimlerinin kontenjan doluluk orani &lgiilmektedir. Universite biinyesindeki
sosyal bilimlerinin kontenjan doluluk oranini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite sosyal bilimler égrencileridir.
Saglayacadi fayda, yiiksekgretim hizmetleri kapsaminda sosyal bilimleri alaninda agilan programlara bagvuran
6grenci talebi tespit edilerek bu alanda agilacak programlar ile bagvurulara iliskin kontenjanlarin revize edilmesi
saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina

gore izlenmektedir.

oransal hesaplama ydntemi (Kontejan/Kayit yaptiran Ogrenci Sayisi

EBYS

e-Bp{e




TRABZON UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

2019 YS
. . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci Sayi 1 1 1 0 0 0
sayis|
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gbsterge ile Universite tarafindan yiiriitiilen Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan
dgrenci sayisi dlgiilmektedir. Universite tarafindan ydriitiilen Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)
projelerine katilan 6grenci sayisini kapsamaktadir. Hedef kitle projelere katilan 6grenci sayisidir. Saglayacagi
faydalar, yiiksekogretim hizmetleri kapsaminda 6grencilerin ihtiyag duydugu Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilarak bu alanda Uretilecek projelere katki saglamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen
veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi
Verinin Kaynags: EBYS
Sorumlu idare:
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 EEnTEnER Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
16- Uluslararasi kuruluslarla ortak
uygulanan egitim programi sayisi Say! 1 1 1 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universitenin uluslararasi kuruluslar ile ortaklaga yurittikleri egitim programi sayisi dlglilmektedir.
Universitenin uluslararasi kuruluslar ile ortaklasa yiiriittiikleri egitim programlarini kapsamaktadir. Hedef kitle
uluslararasi kuruluslardir. Saglayacadi fayda, Uluslararasi kuruluslarla ortaklasa yur(tilen egitim programi
kapsaminda Universitenin hem 6grencilerinin hem de akademik personelinin gelisimlerine katki sunmak ve ikili
anlasmalar gergevesinde egitim program sayilarini belli standartlara ytkselmektir. Veriler kaynak kisminda
belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi
Verinin Kaynagu: EBYS
Sorumlu idare:
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
;Z;I;abanq dilde egitim veren program Sayl 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Universite biinyesinde yabanci dilde egitim veren program sayisi dlciilmektedir. Universite
biinyesinde yabanci dilde egitim veren programlari kapsamaktadir. Hedef kitle Universite 6grencileridir.
Saglayacadi faydalar, yiiksekogretim hizmetleri kapsaminda yabanci dilde egitim veren program sayilari tespit
edilerek bu tiir programlarin gerekliligine iliskin politikalarin revize edilmesi saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda
belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Yabana dilde egitim veren program sayisi
Verinin Kaynagu: EBYS
Sorumlu idare:
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 e Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
18- Yabanci uyruklu akademisyen sayis Say! 12 12 12 12 12 12
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gsterge ile Universite biinyesinde gérev yapan yabanci uyruklu akademisyen sayisi dlgiilmektedir. Universite
biinyesinde gérev yapan yabanci uyruklu akademisyenleri kapsamaktadir. Hedef kitle Universite yabanci uyruklu
akademisyenleridir. Saglayacadi faydalar, yiiksekégretim hizmetleri kapsaminda belirli bélim ve programlarda
alaninda yetismis yabanci uyruklu akademisyen istihdam edilerek Universitenin akademisyen ihtiyacini
gidermektir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina
gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Tigili Birimlerden gelen Calisan Yabanci Uyruklu Akademisyen sayisi esas alinir.
Verinin Kaynagu: EBYS
Sorumlu idare:
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. : Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
19- Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Sayi 273 273 280 300 300 300

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gbsterge ile Universite biinyesindeki yabanci uyruklu égrenci sayisi 8lgiilmektedir. Universite biinyesindeki
yabanal uyruklu égrencileri kapsamaktadir. Hedef kitle Universite yabanci uyruklu égrencileridir. Saglayacag
faydalar, ytiksekdgretim hizmetleri kapsaminda yabanci uyruklu 6grencilerin sayisi tespit edilerek yabanci uyruklu
égrencilerin Universiteyi tercih etmelerini saglayacak politikalarin revize edilmesi saglanacaktir. Veriler kaynak

kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligindan gelen veriler esas alinir.

EBYS

e-Bp@e




TRABZON UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

2019 YS
. . P 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
20- Yan dal ve cift ana dal programindan
mezun olanlarin toplam mezun sayisina 1 1 1 0 0 0
orani _ ]

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universitede yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani
6lgtilmektedir. Universite Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani
kapsamaktadir. Hedef kitle Universiteden yan dal ve ift ana dal programindan mezun olan 6grencilerdir.

Saglayacadi faydalar, yiiksekdgretim hizmetleri kapsaminda yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin
toplam mezun sayisina orani tespit edilerek bu programlardan mezun olmak isteyen 6grencilere yonelik
politikalarin revize edilmesi saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir
ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: -Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani= Yan dal ve gift ana dal
programindan mezun olanlar/Toplam 6grenci sayis

Verinin Kaynag: EBYS

Sorumlu Idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faalivetler 2019 2019 2020 2021 2022
Y Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 3.973.000 2.416.133 3.976.000 4.273.000 4.549.000
Biitce igi 3.973.000 2.416.133 3.976.000 4.273.000 4.549.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekdgretim Kurumlan Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin 753.000 49.024 757.000 787.000 820.000
Kolaylastirilmasi
Biitce ici 753.000 49.024 757.000 787.000 820.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Birinci éﬁretim 71.063.000 36.166.540 77.957.000 82.924.000 88.130.000
Biitce ici 71.063.000 36.166.540 77.957.000 82.924.000 88.130.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar ikinci éﬁretim 480.000 166.498 523.000 560.000 586.000
Biitce ici 480.000 166.498 523.000 560.000 586.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim 20.000 0 50.000 56.000 63.000
Bltce igi 20.000 0 50.000 56.000 63.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 76.289.000 38.798.195 83.263.000 88.600.000 94.148.000
Bltce igi 76.289.000 38.798.195 83.263.000 88.600.000 94.148.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri

Ulkemiz icin &ncelikli alanlarinda nitelikli bilgi Giretmek amagli doktorali insan kaynagina olan
ihtiyacini karsilamak tizere, devlet tiniversitelerindeki doktora programlarinda 6grenim géren
dgrencileri desteklemek igin YOK tarafindan verilen doktora burslarinin takibi ve mali
konulardaki faaliyetleri.

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Lisans diizeyinde 6grenim gordiikten sonra, yiiksekdgrenim kurumlarinda yiksek lisans,
doktora, sanatta yeterlik veya tipta uzmanlik 6grenimi yapmak isteyenlere iligkin yir{itilen
faaliyetler

Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin
Uygulamal Egitimi

Devlet yiiksekdgretim kurumlarinin fen ve mihendislik bilimlerinde, lisans diizeyinde egitim
goren 6grencilerin 6grenimlerinin son yilinda bir yariyill 6zel sektor isletmelerinde,
teknoparklarda, arastirma altyapilarinda, Ar-Ge merkezlerinde ya da sanayi kuruluslarinda
yapacaklari zorunlu uygulamali editimleri takip ve mali sorumluluklariyla ilgili faaliyetler

Galatasaray Universitesine Bagli Ilk ve Orta

Ogretim Hizmetleri

Lisans Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri

Yiksekogretim sistemimizde her diizeyde niteligin arttirilmasina yonelik tilkemiz igin bilyiik
onem arz eden Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenecek Devlet tniversitelerindeki
desteklenmesine karar verilen lisans programlarina ilk Ug sirada yerlesen ve kayit yaptiran
ogrencilere Yiksekogretim Kurulunca belirlenen miktarda ve stirede verilen aylik burslarin takip
ve mali sorumluluklari ile ilgili faaliyetler

Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi
Resim ve Heykel Mizesi Faaliyetleri

0SB Meslek Yiiksekokullari Egitim Destegi

Meslek yiiksekokulu (MYO) ve fen ve mihendislik bilimi mezunlarinin yetkinliklerinin sanayi ve is
diinyas! ihtiyaglarina cevap 6grencilerin is becerisinin artirilmasi, is piyasasini tanimalari,
yliksekogretimde uygulamali editimin ve isyeri egitiminin artirilmasi ve Universite-sanayi
isbirliginin giclendirilmesi ile ilgili faaliyetler

Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi
Kapsaminda Ydiritilen Hizmetler

Yiiksekodgretim Kurulunun isbirligi protokolii ve/veya mutabakat zapti imzaladid tilkelerden
gelen ve devlet yiiksekdgretim kurumlarina yerlestirilen yabanci uyruklu 6grencilere iligkin
faaliyetler.

Yiiksekogretim Kurumlari Agikdgretim

2547 sayil Kanunun 12 nci maddesinin (d) ve (f) fikralari ile 43 {incii maddesinin (e) fikrasi
geregince Universitelerde yapilacak acik yiksekogretim faaliyetleri.

Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kuilttrel
Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erigimin
Kolaylastiriimasi

Bilgi kaynaklarinin gelistirilmesi ve erisimin kolaylastiriimasi 6ncelidi ile iliskili ve biitce kararlarini
destekleyecek kritik 6nemi haiz Griin, hizmet ve faaliyetler

Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

Yiiksekogretim kurumlarinda normal-6rgiin, onlisans ve lisans programlarinin 6rgiin egitim
saatlerinde yiritilmesi hizmeti.

Yiiksekdgretim Kurumlari Ikinci Ogretim

Yiksekogretim kurumlarinda normal-6rgiin, 6nlisans ve lisans programlarinin 6rgin egitim
saatleri disindaki zamanlarda (aksam saatlerinde, hafta sonunda) yuritilmesi.

e-Bpe
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idare Performans Raporu

Yiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiksek 2547 sayin Yiksekogretim Kanununun ek 27 nci maddesine dayanilarak, ylksekogretim

Lisans

kurumlarinda ikinci 6gretim kapsaminda yuritilecek tezsiz yiksek lisans programlarini

Yiksekogretim Kurumlari Uluslararasi Ortak Yurtiginde veya yurtdisindaki yiiksekégretim kurumlarinin ortak diploma vermeye yonelik 6n

Egitim ve Ogretim Programi

lisans, lisans veya lisansistu diizeyde ortak egitim ve 6gretim programlari ile yiksekdgretim
kurumlarinin mevcut programlarinda kayith 6grencilerin yurt disindaki yiksekégretim
kurumlarinda egitim gorerek ortak diploma almalarina iliskin 6grenci kabulii, mifredat, sinav,
derslere devam, izin, azami 6grenim siireleri, mezuniyet sartlari, egitim Ucretleri ve diger
hususlarla ilgili faaliyetler

Yiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim Yiksekogretim kurumlarinda, bilgi ve iletisim teknolojilerine dayali 6n lisans, lisans ve yiiksek

lisans diizeyinde uzaktan 6gretim programlari agiimasi ile birinci ve ikinci 6gretimde bazi
derslerin uzaktan 6gretim yontemiyle veriimesine iliskin faaliyetler

Yiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari Yiksekogretim kurumlarinda giiz ve bahar yaryillar disinda yaz tatili doneminde agilan egitim-

6gretim programina iliskin faaliyetler

Alt Program Adr:
Alt Programin

OGRETIM ELEMANLARININ MESLEKI GELISIMI
Akademik personelin hizmet 6ncesi editimlerini ve oryantasyonlarini diizenlemek.

Kapsami: Akademisyenlere hizmet veren tiim birimler tarafindan bilgilendirilmesi igin toplantilar
dizenlemek ve sinif gdzlemleri icin programi belirlemek

Alt Program Hedefi: Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler yetistiriimesi

Performans Gdstergeleri
2019 YS

Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 A Gerg. A 202]_‘ 2022.
Planlanan rq Hedef Tahmin Tahmin

Tahmini

1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI

kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani Sayl 1,52 6,82 3,82 59 6,2 8,4

basina diisen yayin sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Bu gbsterge ile Universite 6gretim elemanlarinin SCI, SCI-Expended, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde
yayimlanan yayin sayilari ile ortalama bir 6gretim elemanina denk gelen yayin sayisi élgiilmektedir. Universite
blinyesinden goérev yapan 6gretim elemanlarinin yayin sayilarini kapsamaktadir. Hedef kitle Kamu ve 6zel
kesimdir. Saglayacad faydalar, toplumun yiiksekgretim hizmetleri kapsaminda ihtiyag duydugu mal ve hizmetleri
ireterek katma deger tretmek. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik
raporlama sikligina gore izlenmektedir.

-SCI, SCI-Expended, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanan yayin sayisi=Yayin Sayisi / Ogretim

Elemani Sayisi

Verinin Kaynag: EBYS

Sorumlu Idare:
2019 YS

m q ) PRl 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 D Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
i—lﬁsrlastlrma bursundan yararlanan &grenci Sayl 13 14 15 18 20 2

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Bu gbsterge ile Universite biinyesinde arastirma bursunda yararlanan égrenci sayisi dlgiilmektedir. Universite
biinyesinde arastirma bursundan yararlanan dgrencileri kapsamaktadir. Hedef kitle Universite grencileridir.
Saglayacagi faydalar, yiiksekdgretim hizmetleri kapsaminda 6grencilerin arastirma bursundan yararlanmalarini
tesvik ederek burs ihtiyaglarini karsilamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir
ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.

-Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayisi

Verinin Kaynagu: EBYS
Sorumlu idare:
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- YOK tarafindan &ncelikli alanlarinda
sadlanan burslardan yararlanan doktora Sayi 1 1 1 0 0 0
odrenci sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Bu gbsterge ile YOK tarafindan éncelikli alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora égrenci sayisi
dlglilmektedir. YOK tarafindan dncelikli alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora égrencilerini
kapsamaktadir. Hedef kitle Universite doktora égrencileridir. Saglayacadi faydalar, yiiksekdgretim hizmetleri
kapsaminda doktora 6grencilerinin dncelikli alanlarda saglanan burslardan yararlanmasi saglanarak burs
ihtiyaglarini karsilamak ve bu alanda doktorali bireyler yetistirmek. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri
tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.

-YOK tarafindan 6ncelikli alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora 6grenci sayisi.

EBYS
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2019 YS
. . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- YOK tarafindan saglanan yurt disinda
yabanci dil yeterliliklerinin artirlmasina Sayi 1 0 1 1 1
yonelik burslardan yararlanan sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Bu gdsterge ile YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin artirimasina yénelik burslardan
yararlanan sayisi 6lciilmektedir. YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin artiriimasina
yonelik, devlet Universitelerinin doktora derecesine sahip arastirma gorevlisi, 6gretim gorevlisi veya Dr. 6gretim
Uiyesi kadrolarinda gorev yapmakta olan 6gretim elemanlarini kapsamaktadir. Hedef kitle doktora derecesine sahip

arastirma gorevlisi, 6gretim gorevlisi veya Dr. 6gretim tyesi 6gretim elemanlanidir. Saglayacadi faydalar,

yliksekdgretim hizmetleri kapsaminda yabanci dil yeterliliklerinin artinimasina yonelik burslardan yararlanmasi
saglanarak burs ihtiyaglarini karsilamak ve bu alanda dil yeterliligine sahip 6gretim elemanlar yetistirmek. Veriler
kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
-YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin artirimasina ydnelik burslardan yararlanan sayisi

Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
2019 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 A Gerg. AP 2021. 2022.
Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Yiiksekogretim Kurulu, Ttrkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tegvik ve Sayl 8 10 0 5 5
sanat ddiilleri sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiritiilecek Faaliy

Bu gosterge ile Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat &diilleri sayisi
6lglilmektedir. Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat ddiillerini
kapsamaktadir. Hedef kitle bilim, tesvik ve sanat ddiillerine bagvuranlar. Saglayacadi faydalar, ylksekdgretim
hizmetleri kapsaminda bilim, tesvik ve sanat ddiilleri kapsaminda elde edilecek ddiller ile tniversitenin bu alanda
taninirh@ini artirmak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama
sikligina gore izlenmektedir.
-Yiiksekdgretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat édiilleri sayisi

EBYS

et Maliyetleri

Faalivetier 2019 2019 2020 2021 2022
Y Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
TOPLAM 0 0 0
Biitce ici 0
Bitge Disi 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Aragtirma Bursu

Hizmetleri

Devlet yiiksekdgretim kurumlarinda gérev yapmakta ve doktora tez asamasinda olan aragtirma

gorevlilerinin mecburi hizmet yikimltligine iliskin htikimler uygulanmaksizin en az alti ay veya

en fazla bir yil stireyle yurtdisina burslu ve yol giderleri karsilanarak gonderilmesine iligkin

hususlarin diizenlenmesi.

Ogretim Elemanlar Yurtdisi Yabanci Dil Bursu

Hizmetleri

yukseltmek icin yurtdisinda katildiklari yabanci dil kursu giderlerinin desteklenmesi

Devlet iniversitelerinin doktora derecesine sahip arastirma gorevlisi, 6gretim gorevlisi veya Dr.
Ogretim lyesi kadrolarinda gérev yapmakta olan 6gretim elemanlarinin, yabanci dil seviyesini

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve

Yurtdisi Destek Hizmetleri

yetistirilmesine iliskin faaliyetler.

Yiiksekdgretim kurumlarina Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda 6gretim Gyesi

Alt Program Adi:
Alt Programin
Kapsami:

Alt Program Hedefi:

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Universitemizde 6grenim géren 6drencilerin yasam adina yapilan faaliyetlerine destek
vererek dgrenim kalitesini arttirmak.

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
artinlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin

ylkseltilmesi

Performans Gostergeleri

2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. : Hedef Tahmin Tahmin

Tahmini

}: Barlpma hizmetlerinden yararlanan Sayi 0 0 0 0 0

Ggrenci sayis

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanligindan gelen veriler esas alinarak veri girisi yapilir.

Saglik Kiltir ve Spor Daire Bagkanligindan gelen veriler esas alinir.

EBYS
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2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Beslenme hizmetlerinden yararlanan Sayl 700 1.000 1.100 1.200 1.300 1.400
ogrenci saylsi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Bu gsterge ile Universite biinyesinde sunulan beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi élciilmektedir.

Qniversite blinyesinde sunulan beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grencileri kapsamaktadir. Hedef kitle

Universite 6grencileridir. Saglayacadi faydalar, beslenme hizmetleri kapsaminda 6grencilerin beslenme
hizmetlerinden yararlanmalarini saglamak ve saglikli beslenmelerine katkida bulunmaktir. Veriler kaynak kisminda
belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.
Saglik Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligindan alinan veriler esas alinir

Verinin Kaynagi: EBYS
Sorumlu Idare:
2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 e Gerg. iy 2021.' 2022.
Planlanan 7 Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ogrenci bagina diisen sosyal donati alani i Metrekare 0,7 1 0,88 1 1,1 1,1

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Bu gbsterge ile Universitenin sosyal donati alanlarinin 6grenci sayisina oranlanmasi suretiyle 6grenci bagina diisen
sosyal donati alani dlciilmektedir. Universitenin sosyal donati alanlarinin 6grenci sayisina oranlanmasi suretiyle
dgrenci basina diisen sosyal donati alanini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite dgrencileridir. Saglayacadi fayda,
Universitenin sosyal donati alanlarinin 6grenci sayisina oranlanmasi suretiyle 6grenci bagina diisen sosyal donati
alani belirlenerek 6grencilere yasanabilir sosyal ortamlarin olusturulmasi saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda
belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.

Ogrenci Sayisi /Sosyal Aman metre karesi: Ogrenciye diisen metre kare

Verinin Kaynagi: EBYS
Sorumlu Idare:
2019 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 gL Gerg. Ay 2021.‘ 2022.
Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi Sayl 20 20 20 25 28 33
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gbsterge ile Universite biinyesinde faaliyet gésteren dgrenci kuliip ve topluluk sayisi Glgtilmektedir. Universite
blnyesinde faaliyet gosteren 6grenci kulip ve topluluk sayilarini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite
6grencileridir. Saglayacadi faydalar, 6grenci kullip ve topluluk sayilar tespit edilerek 6grencilerin kisisel
gelisimlerine katki sunacak kullip ve topluluk sayilarinda iliskin politikalarin revize edilmesi saglanacaktir. Veriler
kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Saglik Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligi verileri esas alinir.
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 AU Gerg. e 2021.‘ 2022.
Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Sosyal, kiltlirel ve sportif faaliyet sayisi Sayi 50 58 60 70 80 100
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Universite biinyesinde gerceklestirilen sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi olgtiimektedir.
Universite biinyesinde gerceklestirilen sosyal, kiiltlirel ve sportif faaliyetleri kapsamaktadir. Hedef kitle Universite
égrencileridir. Saglayacadi faydalar, Universite dgrencilerinin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayilari tespit
edilerek bu alanlarda ne kadar faaliyetin desteklenmesi gerektigine iligkin galigmalarin revize edilmesi
saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina
gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi verileri esas alinir.
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
2019 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2018 P Gerg. ey 2021.' 2022.
Planlanan b Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Yiksekogretimde 6grenci bagina L 0 0 0 0 0 0
barinma harcamasi
Gostergeye iliskin Aciklama: Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanligindan gelen veriler esas alinarak veri girisi yapilir.
Hesaplama Yontemi: Saglik Kilttr ve Spor Daire Bagkanligindan gelen veriler esas alinir.
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
2019 YS
" . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
/- Yksekogretimde grenci basina T 500.000 690.000 468.000 750.000 804.000 848.000
beslenme harcamasi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gosterge ile Universite 6grencilerine sunulan beslenme hizmeti kapsaminda yapilan harcamanin toplam

dgrenciye oranlanmasi suretiyle 6grenci basina diisen beslenme harcamasi &lgiilmektedir. Universite 6§rencilerine
sunulan beslenme hizmeti kapsaminda yapilan harcamanin toplam &grenciye oranlanmasi suretiyle 6grenci bagina
diisen beslenme harcamasini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite dgrencileridir. Saglayacag| fayda, Universitenin
6grencilerine sunmug oldugu beslenme hizmetinden yararlanan 6grenciler tespit edilerek 6grenci basina disen
harcamalara iligkin galigmalarin revize edilmesi saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan
temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.

Beslenme Harcamasina Harcanan Tutar /Toplam Aktif Ogrenci :Ogrenci Bagina diisen beslenme harcamasi

EBYS
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2019 YS
. . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Yukse!(ogretlmde ogrenci yagsamindan Oran 80 80 80 85 90 90
memnuniyet orani

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Bu gdsterge ile Universitede egitim géren dgrencilerin 6grencilik yasamindaki memnuniyet orani éliilmektedir.
Universitede egitim gdren 8grencilerin 6grencilik yasamindaki memnuniyet oranini kapsamaktadir. Hedef kitle
Universite 6grencileridir. Saglayacagi fayda, Universitenin saglamis oldugu imkanlar ile 6grencilerin 6grenci
yasamina iliskin memnuniyetleri tespit edilerek 6grencilere daha iyi bir 6grenci ortaminin sunulmasina yénelik
galismalarin revize edilmesi saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir
ve yillik raporlama sikliina gore izlenmektedir.

Oransal Yontem

Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
2019 YS
. . P 2019 2020 2021 2022
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2018 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Yiksekogretimde 6grencilere sunulan
saglik hizmetinden yararlanan 6grenci Oran 0 0 0 0 0 0
sayisinin toplam 6grenci sayisina orani
Gostergeye Iliskin Agiklama: Bu gbsterge ile Universite tarafindan sunulan saglik hizmetinden yararlanan égrenci sayisinin toplam 6grenci
sayisina orani dlglilmektedir. Universite tarafindan sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam
6grenci sayisina oranini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite 6grencileridir. Saglayacadi fayda, Universite
tarafindan sunulan saglik hizmetleri kapsaminda ne kadar 6grencinin yarar Kitliphanesinde yer alan basili ve
elektronik kaynaklar ile bilgiye ulasmasina katki sunmaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan
temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Saglik Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligindan gelen veriler esas alinir.
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
n 2019 2019 2020 2021 2022
Al Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 690.000 221.607 750.000 804.000 848.000
Biitce ici 690.000 221.607 750.000 804.000 848.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 191.000 28.856 207.000 223.000 236.000
Bltce igi 191.000 28.856 207.000 223.000 236.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yiksekogretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger 1.958.000 124.508 1.972.000 2.115.000 2.252.000
Hizmetler
Biitce igi 1.958.000 124.508 1.972.000 2.115.000 2.252.000
Biitge Digi 0 0 0 0 0
TOPLAM 2.839.000 374.971 2.929.000 3.142.000 3.336.000
Biitce igi 2.839.000 374.971 2.929.000 3.142.000 3.336.000
Bitge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekdgretimde Barinma Hizmetleri

Yurt sayisi ve kapasitesi, yurtlardan yararlanan 6grenci sayisi belirtilerek yurtlarda barinma
olanaklarinin iyilestirilmesine yonelik hizmet ve faaliyetler

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 Sayil Yuksek6gretim Kanunu'nun 47. Maddesi geredince Saglik, Kiiltir ve Spor Daire
Baskanhd tarafindan 6grencilere, akademik ve idari personele sunmus olduklari beslenme
hizmetleri.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Kultlr hizmetleri olarak, 6grencilerin ilgi alanlarina gére bos zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi
alanlari ile birlikte dinlenme ve eglence aliskanligi kazanmalarini saglamak, giizel sanatlarla ilgili
faaliyetleri,

Spor hizmetleri olarak, 6grencilerin ve galisanlarin beden sagliklarini korumak ve gelistirmek, onlara
disiplinle galisma aliskanligi kazandirmak, spora ilgi duymalarini saglamak, enerijilerini bu olumlu
yone yoneltmek, bos zamanlarini degerlendirmek igin ilgi duyduklar spor dalinda galismalarina
iliskin faaliyetler.

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina Iligkin

Diger Hizmetler

Ders disinda, 6grencilerin yliksekdgretim kurumunun gesitli birimlerinde kismi zamanh olarak gegici
islerde galistirildigi slire ve bu calisma seklinden yararlandirilan 6grenci sayisi ve maliyeti ilgili
faaliyetler

Yiksekogretimde Saglik Hizmetleri

Odrencilerin ve personelin, sadlik isleri ve tedavileri ile ilgili faaliyetleri yiriitmek

e-Bgtfe



e-butce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BIiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Yiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Aragtirma Projeleri

Yiiksekogretim kurumlarinda 6gretim Uyeleri ve doktora, tipta uzmanlik, ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis arastirmacilar tarafindan
Onetilen bilimsel arastirma proje tekliflerinin degerlendirilmesi, kabulii, desteklenmesi, bunlara iliskin hizmetlerin ylritiilmesi
2019 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

Agiklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alm Giderleri 255.000 275.000 294.000 308.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 255.000 275.000 294.000 308.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap 255.000 275.000 294.000 308.000
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 255.000 275.000 294.000 308.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 510.000 550.000 588.000 616.000
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e-butce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMIi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi
Aciklama Lisans d[:xzeyinde 6ér§ni.m g?rf.j(j.!(ten son.ra, yuksekodgrenim kurumlarinda ylksek lisans, doktora, sanatta yeterlik veya tipta uzmanlik 6grenimi
apmak isteyenlere iliskin yiritilen faaliyetler
. 2019 2021 2022
EKONOMIK KOD Harcama Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 3.649.000 2.255.314 3.646.000 3.918.000 4.172.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 239.000 151.852 238.000 256.000 272.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 85.000 8.967 92.000 99.000 105.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 3.973.000 2.416.133 3.976.000 4.273.000 4.549.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 3.973.000 2.416.133 3.976.000 4.273.000 4.549.000
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idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

TRABZON UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI

ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMIi VE LISANSUSTU EGITIM

e-butce

Faaliyet Adi Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kilturel Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin Kolaylastiriimasi
Aciklama Bilg'! kaynaklarinin gelistirilmesi ve erisimin kolaylastiriimasi dnceligi ile iligkili ve butge kararlarini destekleyecek kritik &nemi haiz Griin, hizmet ve
faaliyetler
. 2019 2021 2022
EKONOMIK KOD Harcama Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 311.000 23.964 309.000 331.000 355.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 63.000 4.552 63.000 66.000 71.000
Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 79.000 20.508 85.000 90.000 94.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 300.000 300.000 300.000 300.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 753.000 49.024 757.000 787.000 820.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 753.000 49.024 757.000 787.000 820.000
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e-butce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMIi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim
Agiklama Yiksekogretim kurumlarinda normal-6rgiin, 6nlisans ve lisans programlarinin 6rgtin egitim saatlerinde yuritilmesi hizmeti.
. 2019 2021 2022

EKONOMIK KOD Harcama Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 51.760.000 30.065.124 53.851.000 57.873.000 61.627.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 7.966.000 4.684.341 8.362.000 8.987.000 9.570.000
Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 4.635.000 1.360.893 5.042.000 5.408.000 5.705.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 6.702.000 56.182 10.702.000 10.656.000 11.228.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 71.063.000 36.166.540 77.957.000 82.924.000 88.130.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 71.063.000 36.166.540 77.957.000 82.924.000 88.130.000

35



e-butce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMIi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim
Aciklama YUksekégre.t.ir.\? !furum}arlnda normal-0rgiin, 6nlisans ve lisans programlarinin 6rgin egitim saatleri disindaki zamanlarda (aksam saatlerinde, hafta
sonunda) yirutilmesi.
. 2019 2021 2022
EKONOMIK KOD Harcama Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 336.000 157.938 366.000 392.000 410.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 144.000 8.560 157.000 168.000 176.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 480.000 166.498 523.000 560.000 586.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 480.000 166.498 523.000 560.000 586.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
TRABZON UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI

ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMIi VE LISANSUSTU EGITIM

Yiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim

e-butce

Yiiksekogretim kurumlarinda, bilgi ve iletisim teknolojilerine dayah 6n lisans, lisans ve ylksek lisans diizeyinde uzaktan 6gretim programlari agiimasi
ile birinci ve ikinci 6gretimde bazi derslerin uzaktan 6gretim yontemiyle verilmesine iliskin faaliyetler

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel Giderleri

28.000

32.000

37.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

20.000

22.000

24.000

26.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

20.000

50.000

56.000

63.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

20.000

50.000

56.000

63.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

TRABZON UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

e-butce

2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 47. Maddesi geregince Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan 6grencilere, akademik ve idari

personele sunmus olduklari beslenme hizmetleri.

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

690.000

221.607

750.000

804.000

848.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

690.000

221.607

750.000

804.000

848.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

690.000

221.607

750.000

804.000

848.000
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e-butce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

Yiksekogretimde Kdiltlr ve Spor Hizmetleri

Kaltdr hizmetleri olarak, 6grencilerin ilgi alanlarina gére bos zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi alanlari ile birlikte dinlenme ve eglence aliskanligi
kazanmalarini saglamak, giizel sanatlarla ilgili faaliyetleri,

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

191.000

28.856

207.000

223.000

236.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

191.000

28.856

207.000

223.000

236.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

191.000

28.856

207.000

223.000

236.000

39



idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
TRABZON UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

e-butce

Faaliyet Adi Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler
Aciklama Ders disinda, ég“r:ancilc?rin yuksekéér.etim.kglfumu'nun cesitli birimlerinde kismi zamanli olarak gegici islerde galistirildigi siire ve bu ¢alisma seklinden
ararlandirilan 6grenci sayisi ve maliyeti ilgili faaliyetler
. 2019 2021 2022
EKONOMIK KOD Harcama Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 1.478.000 64.672 1.478.000 1.586.000 1.691.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 324.000 54.976 324.000 347.000 370.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 156.000 4.860 170.000 182.000 191.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 1.958.000 124.508 1.972.000 2.115.000 2.252.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.958.000 124.508 1.972.000 2.115.000 2.252.000
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e-butce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri
Agiklama Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname
. 2019 2021 2022

EKONOMIK KOD Harcama Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 252.000 250.000 259.000 279.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 51.000 55.000 59.000 62.000
Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 21.000 37.000 40.000 34.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 324.000 342.000 358.000 375.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 324.000 342.000 358.000 375.000
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e-butce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler
Agiklama Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname
. 2019 2021 2022

EKONOMIK KOD Harcama Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 500.000 474.000 501.000 533.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 102.000 96.000 102.000 109.000
Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 28.000 28.000 33.000 37.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 630.000 598.000 636.000 679.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 630.000 598.000 636.000 679.000
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e-butce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

Diger Destek Hizmetleri

Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel Giderleri

34.000

4.276

32.000

33.000

36.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

34.000

4.276

32.000

33.000

36.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

34.000

4.276

32.000

33.000

36.000
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e-butce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri
Agiklama Yiiksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiiksekégretim Kurumlarinin idari Tegkilati Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname
. 2019 2021 2022

EKONOMIK KOD Harcama Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 1.492.000 51.990 1.548.000 1.689.000 1.795.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 318.000 8.353 326.000 352.000 375.000
Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 1.188.000 223.718 1.281.000 1.368.000 1.442.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 2.062.000 1.443.213 2.262.000 2.424.000 2.556.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 5.060.000 1.727.274 5.417.000 5.833.000 6.168.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 5.060.000 1.727.274 5.417.000 5.833.000 6.168.000
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idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

TRABZON UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARi VE MALI HIZMETLER

e-butce

Faaliyet Adi ingaat ve Yapi islerinin Yiritilmesi
Agiklama Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname
. 2019 2021 2022
EKONOMIK KOD Harcama Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 500.000 83.157 474.000 501.000 533.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 102.000 14.667 96.000 102.000 109.000
Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 269.000 89.146 290.000 310.000 332.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 871.000 186.970 860.000 913.000 974.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 871.000 186.970 860.000 913.000 974.000
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e-butce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler
Agiklama Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname
. 2019 2021 2022

EKONOMIK KOD Harcama Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 616.000 624.000 677.000 715.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 132.000 133.000 149.000 158.000
Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 125.000 136.000 146.000 153.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 873.000 893.000 972.000 1.026.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 873.000 893.000 972.000 1.026.000
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e-butce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARi VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri

Agiklama Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname

2019 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 40.000 40.000 42.000 45.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alm Giderleri 144.000 32.409 156.000 167.000 176.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 184.000 32.409 196.000 209.000 221.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 184.000 32.409 196.000 209.000 221.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
TRABZON UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARi VE MALI HIZMETLER

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60 inci
maddesi ile 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 15 inci maddesi
2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

e-butce

Personel Giderleri

613.000 28.939

612.000

657.000

700.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

127.000 5.021

127.000

135.000

144.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

20.000 4.184

22.000

24.000

25.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

760.000 38.144

761.000

816.000

869.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

760.000 38.144

761.000

816.000

869.000
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D- IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTiYACI
FAALIYETLER DUZEYiINDE TRABZON UNIVERSITES|i PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

OPLA

OPLA

OPLA

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 275.000 275.000 550.000 294.000 294.000 588.000 308.000 308.000 616.000
;‘E’Zé ET',.(:ISSET’MDE BILIMSEL ARASTIRMA VE 275.000 275.000 550.000 294.000 294.000 588.000 308.000 308.000 616.000
;f(f;jﬁ?m“m Kurumlarinin Bilimsel Arastirma 275.000 275.000 550.000 294.000 294.000 588.000 308.000 308.000 616.000
YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI 86.192.000 (] 86.192.000 91.742.000 0 91.742.000 97.484.000 0 97.484.000
?i,sVALlflssl:]’Zsr 5‘;’;%(/’ LISANS EGITiMI VE 83.263.000 0 83.263.000 88.600.000 0 88.600.000 94.148.000 0 94.148.000
Doktora ve Tipta Uzmanlik Eitimi 3.976.000 0 3.976.000 4.273.000 0 4.273.000 4.549.000 0 4.549.000
Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin 757.000 0 757.000 787.000 0 787.000 820.000 0 820.000
Kolaylastiriimasi
Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim 77.957.000 0 77.957.000 82.924.000 0 82.924.000 88.130.000 0 88.130.000
Yiiksekégretim Kurumlari ikinci Ogretim 523.000 0 523.000 560.000 0 560.000 586.000 0 586.000
Yiiksekégretim Kurumlar Uzaktan Egitim 50.000 0 50.000 56.000 0 56.000 63.000 0 63.000
YUKSEKGGRETIMDE BGRENCI YASAMI 2.929.000 0 2.929.000 3.142.000 0 3.142.000 3.336.000 0 3.336.000
Yiiksekégretimde Beslenme Hizmetleri 750.000 0 750.000 804.000 0 804.000 848.000 0 848.000
Yiiksekégretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 207.000 0 207.000 223.000 0 223.000 236.000 0 236.000
;‘?j;i’;‘;g’ewmde Ogrenci Yasamina lliskin Diger 1.972.000 0 1.972.000 2.115.000 0 2.115.000 2.252.000 0 2.252.000
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 9.099.000 0 9.099.000 9.770.000 0 9.770.000 10.348.000 0 10.348.000
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI 342.000 0 342.000 358.000 0 358.000 375.000 0 375.000
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 342.000 0 342.000 358.000 0 358.000 375.000 0 375.000
UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER 8.757.000 0 8.757.000 9.412.000 0 9.412.000 9.973.000 0 9.973.000
Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler 598.000 0 598.000 636.000 0 636.000 679.000 0 679.000
Diger Destek Hizmetleri 32.000 0 32.000 33.000 0 33.000 36.000 0 36.000
Genel Destek Hizmetleri 5.417.000 0 5.417.000 5.833.000 0 5.833.000 6.168.000 0 6.168.000
insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi 860.000 0 860.000 913.000 0 913.000 974.000 0 974.000
insan Kaynaklari Yénetimine lliskin Faaliyetler 893.000 0 893.000 972.000 0 972.000 1.026.000 0 1.026.000
Ozel Kalem Hizmetleri 196.000 0 196.000 209.000 0 209.000 221.000 0 221.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 761.000 0 761.000 816.000 0 816.000 869.000 0 869.000
GENEL TOPLAM 95.566.000 275.000 95.841.000 101.806.000 294.000 102.100.000 108.140.000 308.000 108.448.000
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiINDE TRABZON UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

EKONOMIK KOD HizMET YONETIM VE HiZMET YONETIM VE HiZMET YONETIM VE
PROGRAMLARI DESTEK Pkgﬁjﬁn : 151 PROGRAMLARI DESTEK PRgﬁ;ﬁTERD'S' PROGRAMLARI DESTEK PRZ;Z‘:{':_AERD'S' TOPLAM
TOPLAM PROGRAMI TOPLAM PROGRAMI TOPLAM PROGRAMI
Personel Giderleri 59.678.000 4.054.000 63.732.000 64.132.000 4.359.000 68.491.000 68.292.000 4.636.000 72.928.000
‘;‘;’; ‘r'llefi""e"l'k Kurumuna Devlet Primi 8.987.000 833.000 9.820.000 9.656.000 899.000 10.555.000 10.283.000 957.000 11.240.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.800.000 1.950.000 8.750.000 7.292.000 2.088.000 9.380.000 7.689.000 2.199.000 9.888.000
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 2.262.000 2.262.000 2.424.000 2.424.000 2.556.000 2.556.000
Sermaye Giderleri 11.002.000 11.002.000 10.956.000 10.956.000 11.528.000 11.528.000
Sermaye Transferleri 0 0 0
Borg Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
BUTCE i¢i TOPLAM KAYNAK 86.467.000 9.099.000 0 95.566.000 92.036.000 9.770.000 0 101.806.000 97.792.000 10.348.000 0 108.140.000
Déner Sermaye 0 0 0 0 0 0
Ozel Hesap 275.000 275.000 294.000 294.000 308.000 308.000
Diger Biitge Disi Kaynak 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 275.000 0 0 275.000 294.000 0 0 294.000 308.000 0 0 308.000
GENEL TOPLAM 86.742.000 9.099.000 0 95.841.000 92.330.000 9.770.000 0 102.100.000 98.100.000 10.348.000 0 108.448.000
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E- DIGER HUSUSLAR

idare Adr:

PROGRAM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK

Performans Géstergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BIRIMLER

TRABZON UNiVERSITESI

ALT PROGRAM HEDEFi

ARASTIRMA ALTYAPILARI

PERFORMANS GOSTERGELERT

Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani

SORUMLU BIRIM

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Ar-ge'ye harcanan biitcenin toplam biitgeye orani

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

Ar-ge sonucu ortaya cikan urlinlere iliskin alinan patent
sayisl

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

Ar-ge sonucu ticarilestirilen {irlin sayisi

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

Arastirma merkezleri gelir miktari

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

Ogretim elemani bagina diisen ar-ge proje saysi

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

Patent, faydal model ve endiistriyel tasarim basvuru sayisi

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen ar-
ge projesi sayisi

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI
EGITIM FAALIYETLERI

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi

TRABZON UNiVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

Egitim programlarina basvuran kisi sayisi

TRABZON UNIVERSITESI FATIH EGITIM FAKULTESI

Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi

TRABZON UNIVERSITESI OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Siirekli E§itim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER)
tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi

TRABZON UNiVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )
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idare Adr:

PROGRAM

Performans Géstergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BIRIMLER

TRABZON UNiVERSITESI

ALT PROGRAM HEDEFi

PERFORMANS GOSTERGELERT

SORUMLU BIRIM

Universitenin cevrecilik alanlarinda aldig 6diil sayisi

TRABZON UNIVERSITESI YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI EDICi SAGLIK

Ameliyat sayisi

Universite hastaneleri nitelikli yatak orani

Universite hastaneleri yatak doluluk orani

Yatan hasta sayisi

OGRETIM ELEMANLARININ MESLEKi
GELiSiMi

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde
6gretim elemani bagina diisen yayin sayisi

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

Arastirma bursundan yararlanan égrenci sayisi

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

YOK tarafindan dncelikli alanlarinda saglanan burslardan
yararlanan doktora 6grenci sayisi

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

YOK tarafindan saglanan yurt diginda yabanci dil
yeterliliklerinin artirlmasina yonelik burslardan yararlanan
saylsi

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

Yiiksekogretim Kurulu, Turkiye Bilimler Akademisi ve
TUBITAK bilim, tesvik ve sanat &diilleri sayisi

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

Doktora egditimini tamamlayanlarin sayisi

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani

TRABZON UNIVERSITESI FATIH EGITIM FAKULTESI

Egitimin program siiresinde bitirilme orani

TRABZON UNIVERSITESI FATIH EGITIM FAKULTESI

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

Kittiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

TRABZON UNIVERSITESI KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Kutliphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve
elektronik kaynak sayisi

TRABZON UNIVERSITESI KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Kittiphaneden yararlanan kisi sayisi

TRABZON UNIVERSITESI KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Lisansisti 6grencilerin toplam 6grenciler icindeki pay!

TRABZON UNIVERSITESI LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
(SOSYAL)
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idare Adr:

PROGRAM

Performans Géstergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BIRIMLER

TRABZON UNiVERSITESI

ALT PROGRAM HEDEFi

PERFORMANS GOSTERGELERT

SORUMLU BIRIM

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Ogrenci basina diisen egitim alan

TRABZON UNIVERSITESI YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen kapali alan

TRABZON UNIVERSITESI YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

Odrenci degisim programlarindan yararlanan 6grencilerin
orani

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

Ogretim (iyesi basina diisen dgrenci sayisi

TRABZON UNIVERSITEST OGRENCI iSLERI DAIRE
BASKANLIGI

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

TRABZON UNIVERSITEST OGRENCI iSLERT DAIRE
BASKANLIGI

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine
katilan 6grenci sayisi

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi
sayisl

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

Yabanci dilde egitim veren program sayisi

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

TRABZON UNIVERSITEST OGRENCI iSLERI DAIRE
BASKANLIGI

Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin
toplam mezun sayisina orani

TRABZON UNiVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR VE
REKTOR YARDIMCILARI )

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

TRABZON UNIVERSITESI SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 8grenci sayisi

TRABZON UNIVERSITESI SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen sosyal donati alani

TRABZON UNIVERSITESI SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

TRABZON UNIVERSITESI SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Sosyal, kiiltlrel ve sportif faaliyet sayisi

TRABZON UNIVERSITESI SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI
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idare Adr:

PROGRAM

Performans Géstergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BIRIMLER

TRABZON UNiVERSITESI

ALT PROGRAM HEDEFi

PERFORMANS GOSTERGELERT

SORUMLU BIRIM

TRABZON UNIVERSITESI SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE

Yiiksekdgretimde 6grenci basina barinma harcamasi BASKANLIGI
.. . Ly . TRABZON UNIVERSITESI SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE
Yiiksekdgretimde 6grenci basina beslenme harcamasi BASKANLIGI

YiiksekOgretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani

TRABZON UNIVERSITESI SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden
yararlanan 6grenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orani

TRABZON UNIVERSITESI SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI
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idare Adi
Yil

PROGRAM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERI

TRABZON UNIVERSITESI
2020 (Cumhurbaskani Teklifi)

ALT PROGRAM

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA
VE GELISTIRME

FAALIYET

Yiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma
Projeleri

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR
VE REKTOR YARDIMCILARI )

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

TRABZON UNIVERSITESI STRATEJi GELISTIRME
DAIRE BASKANI:IGI, TRABZON UNIVERSITESI
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU (SOSYAL)

Yiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltirel
Kaynaklarinin Geligtiriimesi ve Erigimin
Kolaylastiriimasi

TRABZON UNIVERSITESI KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekégretim Kurumlar Birinci Ogretim

TRABZON UNIVERSITESI IDARI VE MALI iSLER
DAIRE BASKANLIGI, TRABZON UNIVERSITESI YAPI
ISLERT VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, TRABZON
UNIVERSITESI STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI, TRABZON UNIVERSITESI FATIH
EGITIM FAKULTESI, TRABZON UNIVERSITESI
HUKUK FAKULTESI DEKANLIGI, TRABZON
UNIVERSITESI IKTISADI , IDARI VE SOSYAL
BILIMLER FAKULTESI, TRABZON UNiVERSITESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI, TRABZON
UNIVERSITESI iLETiSiM FAKULTESI, TRABZON
UNIVERSITEST ILAHIYAT FAKULTEST DEKANLIGI,
TRABZON UNIVERSITESI SPOR BiLiMLERI
FAKULTESI, TRABZON UNIVERSITESI DEVLET
KONSERVATUVARI, TRABZON UNIVERSITESI
UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU, T.C.
TRABZON UNIVERSITESI VAKFIKEBIR MESLEK
YUKSEK OKULU, TRABZON UNIVERSITESI TURIZM
VE OTELCILIK MESLEK YUKSEK OKULU, TRABZON
UNIVERSITESI TONYA MESLEK YUKSEK OKULU,
TRABZON UNIVERSITESI BESIKDUZU MESLEK
YUKSEKOKULU, TRABZON UNIVERSITESI
SALPAZARI MESLEK YUKSEKOKULU

Yiiksekégretim Kurumlan ikinci Ogretim

TRABZON UNIVERSITESI FATIH EGITIM
FAKULTESI, TRABZON UNIVERSITESI ILAHIYAT
FAKULTESI DEKANLIGI

Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim

TRABZON UNIVERSITESI STRATEJI GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGI, TRABZON UNIVERSITESI
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU (SOSYAL)

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

TRABZON UNIVERSITESI SAGLIK KULTUR VE
SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yuksekogretimde Kiltiir ve Spor Hizmetleri

TRABZON UNIVERSITEST SAGLIK KULTUR VE
SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekégretimde Ogrenci Yasamina liskin
Diger Hizmetler

TRABZON UNIVERSITEST SAGLIK KULTUR VE
SPOR DAIRE BASKANLIGI, TRABZON
UNIVERSITEST OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI, TRABZON UNIVERSITEST STRATEJI
GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK
HIZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

TRABZON UNIVERSITEST HUKUK MUSAVIRLIGE

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

TRABZON UNIVERSITESI BiLGI iSLEM DAIRE
BASKANLIGI

Diger Destek Hizmetleri

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM ( GENEL
SEKRETERLIK )

Genel Destek Hizmetleri

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM ( GENEL
SEKRETERLIK ), TRABZON UNIVERSITESI IDARI
VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI, TRABZON
UNIVERSITEST PERSONEL DAIRE BASKANLIGI,
TRABZON UNIVERSITESI STRATEJI GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGI

Insan Kaynaklan Yénetimine iliskin Faaliyetler

TRABZON UNIVERSITESI PERSONEL DAIRE
BASKANLIGI

insaat ve Yapi Islerinin Yiriitilmesi

TRABZON UNIVERSITESI YAPI iSLERI VE TEKNIK
DAIRE BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

TRABZON UNIVERSITESI OZEL KALEM (REKTOR
VE REKTOR YARDIMCILARI )

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

TRABZON UNIVERSITESI STRATEJI GELISTIRME

DAIRE BASKANLIGI
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