TRABZON UNIVERSITESI 2026 - 2030 STRATEJIK PLAN CALISMA TAKVIMI

Planin Sahiplenilmesi

Planin {ist yonetim tarafindan sahiplenilmesi ve Stratejik Plan ¢aligmalarinin baslatilmasi igin
Genelge 1 yaymlanir.

Rektorliik-Genel Sekreterlik

Planlama Siirecinin Organizasyonu

Stratejik Planlamada gorev alacaklarin tespiti ve gorev dagilimi yapilir.

Rektorliik-Genel Sekreterlik/Birim
Yoneticileri

Stratejik Plan Calisma Takvimi

Stratejik Planlama Ekibince stratejik planlama bir ¢aligma takvimine baglanir

Stratejik Planlama Ekibi

Stratejik Planlama Ekibi ve Caligma Takvimi
Onay1

Stratejik Planlama Ekibi ve Calisma Takvimi Strateji Gelistirme Kurulu tarafindan onaylanir

Strateji Gelistirme Kurulu

Thtiyaglarmn Tespiti

Stratejik Planlama Ekibince stratejik planlama i¢in ihtiya¢ duyulan dokiiman (taslak ve sablonlarin
olusturulmasi), egitim, materyal vb. tespit edilir.

Stratejik Planlama Ekibi

Tarihi Geligim

Kurum/Birim'in hangi tarihte ve hangi amaglara hizmet etmek i¢in kuruldugu, bugiine kadar
gecirdigi kritik agamalar, 6nemli yapisal doniigiimler analitik bir bakis agistyla degerlendirilir.

Stratejik Planlama Ekibi

Yasal Yikimliliikler ve Mevzuat Analizi

Kurum/Birim'in tabi oldugu yasal mevzuat taranarak analiz edilir.

Stratejik Planlama Ekibi

Faaliyet Alanlari ile Uriin ve Hizmetlerin
Belirlenmesi

Kurum/Birim'in tirettigi temel {iriin ve hizmetler belirlenir.

Stratejik Planlama Ekibi

Akademik Faaliyetler Analizi

Akademik Birimlerden alinmasi.

Stratejik Planlama Ekibi

Paydas Analizi

Katilimeiligin saglanmasi amaciyla paydas analizi yapilir ve paydaslarin goriisleri stratejik plana
yansitilir.

Stratejik Planlama Ekibi

Kurulus i¢i Analiz ve Cevre Analizi

Kurum/Birim'in GZFT yontemi ile kurum/birim'in kendisinin ve kurulusu etkileyen kosullarin
sistematik olarak incelenmesi ile tespit ve ihtiyaglarin belirlenmesi.

Stratejik Planlama Ekibi




Egitim Programi

Stratejik Plan Hazirlama Ekibine Gelecege Bakis ile ilgili egitim verilir.

Rektorliik-Genel Sekreterlik

Misyon Bildirimi

Kurunm/Birim varlik sebebinin tespiti saglanir.

Stratejik Planlama Ekibi

Vizyon Bildirimi

Kurum/Birim'in ideal gelecegi belirlenir.

Stratejik Planlama Ekibi

FARKLILASMA STRATEJISI

Deger Sunumu ve Temel Yetkinlik Tercihi

Konum ve basar1 bolgesi tercihlerini uygulamaya gecirebilmek icin gelistirilecek veya 6ne
¢ikarilacak hizmet setinin belirlenmesi,
Yapilan tercihleri uygulamaya gegirmede kurum i¢i kaynak ve kabiliyetlerin gelistirilmesi.

Stratejik Planlama Ekibi

E Temel Degerler Kuruny/Birim'in kurumsal ilkeleri ve davramis kurallar ile yonetim bi¢imi belirlenir. Stratejik Planlama Ekibi
<
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= Kurum/Birim'in gelecekte ulasmay1 hedefledigi sonuglarin tespiti yapilir. Bunlar, kurum/Birim'in .. o Aralik
! Amagl . .. ... . . tratejik Planl Ek
% magiar hizmetlerine iliskin politikalarin uygulanmasi ile elde edilecek sonuglardir. Stratejik Planlama Ekibi (2024)
=
=
T Hedefler Amaclarin gerceklestirilebilmesine yonelik spesifik ve dl¢iilebilir alt amaclar belirlenir. Stratejik Planlama Ekibi
Performans Gostergeleri Hedeflere ulagma derecesinin nasil yapilacag: tespit edilir. Stratejik Planlama Ekibi
Stratejiler Amag ve hedeflere nasil ulasilacagini gosteren kararlar tespit edilir. Stratejik Planlama Ekibi
Stratejik Planin Maliyetinin Tespiti Faaliyet ve projelerin maliyetleri birlestirilerek stratejik planin maliyeti tespit edilir. Stratejik Planlama Ekibi
Universitenin yiiksekdgretim sektoriinde tiiriinii belirten en genel tercihinin yapilmast,
Konum Tercihi ve Bagar1 Bolgesi Tercihi Tercih edilen konumda rakiplerinden farklilagarak tiniversitenin basarili olabilmesi i¢in Stratejik Planlama Ekibi
onceliklerinin belirlenmesi. Ocak(2025)




Stratejik Plan Taslaginin Olusturulmast Stratejik Plan taslagi hazirlanir. Stratejik Planlama Ekibi

Universite Stratejik Plan1 Hazirlama Ekibince hazirlanan taslak Strateji Gelistirme Kurulu

Kurulu'nun degerlendirmesine sunulur. Stratejik Planlama Ekibi

Strateji Gelistirme Kurulu tarafindan revizyonu

trateji Gelistirme Kurulu tarafi 1 gerlendirmeler dikkate alinarak stratejik pl
Stratejik Planin Yazilmasi Strateji Gelistirme Kurulu tarafindan yapilan degerlendirmeler dikkate alinarak stratejik plan Strateji Gelistirme Daire

yazilir.

Bagkanlig1
Stratejik Plan Taslaginin Onaylanmasi Strateji Gelistirme Kurulunda goriisiilerek onaylanir. Strateji Gelistirme Kurulu
Planin De:gerlendlrllmek Uzere Strateji ve Biitge Stratejik Plan Yonetmelik geregi Strateji ve Biitge Bagkanligina sunulur. Strateji Gelistirme Daire
Baskanligina sunulmasi <
Bagkanlig1
Planin Strateji ve Biitge Bagkanlig1 yapilan
degerlendirmelerine uygun olarak revize Strateji ve Biitce Baskanligi degerlendirme raporuna goére Stratejik Plan revize edilir. Stratejik Planlama Ekibi

edilmesi

Stratejik plan, bakanliklar ile bakanliklarin bagly, ilgili ve iliskili idarelerinde bakanin, mahalli
idareler hari¢ diger kamu idarelerinde ise {ist yoneticinin onayimi miiteakip performans programi
ve biitce hazirliklarinda esas alinmak iizere elektronik niishasiyla birlikte bir ay igerisinde

Bagkanliga gonderilir. Stratejik plan, biitge ve denetim siireglerinde esas alinmak iizere ilgili kamu Strateji Gelistirme Daire

Planin flgili Yerlere Gonderilmesi

Bagkanlig1
idaresi tarafindan, elektronik niishasiyla birlikte Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Plan ve Biitge ’ £
Komisyonu ile Sayistay’a gonderilir.
fzleme ve Degerlendirme Yapilmasi Uygulamaya konulan stratejik plani izlenir ve izleme sonuglart degerlendirilir. Tiim Birimler Stirekli

iZLEME VE

DEGERLENDIRME




