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Ust Yénetici Sunusu

Kamu mali yonetimi alaninda gergeklestirilen reformlarin yasal ¢ergevesini olusturan
5018 sayilt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik
ve verimli kullaniminin yani sira, mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana
cikmistir. Bu ilkelerin uygulamaya konulmasini saglamak {izere kamu mali ydnetim
sistemimize dahil edilen temel yontem ve araglardan biri de, performans esasli biitceleme

sistemidir.

Universitemiz “2024 Mali Yili Performans Programi” hazirlanmistir. Bu program,
yonetmelikte de belirtildigi gibi, stratejik planlarda yer almasi gereken orta ve uzun vadeli amag
ve hedeflere iligkin program donemi performans hedef ve gostergelerini, bu performans
hedeflerine ulagmak i¢in yiiriitiilecek faaliyet ve projeleri, kaynak ihtiyacini, idareye iligkin mali

ve mali olmayan diger bilgileri igermektedir.

Performans programinin hedef ve amaglarina uygun olarak etkili ve verimli bir sekilde
uygulanmasi i¢in akademik ve idari personelimizin bu siirece aktif olarak katilmalar1 ve destek
vermeleri gerekmektedir. 2024 Yili Performans Programimizda yer alan tiim hedef ve
faaliyetlerin uygulama asamasinda akademik ve idari personelimizce azami dzveri ve gayretin
gosterileceginden emin olarak tiim kamuoyunun ve ilgili kurum ve kuruluslarin bilgisine

sunarim.

Prof. Dr. Emin ASIKKUTLU
Rektor



GENEL BILGILER
A. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. Universitenin Gorevleri

T.C. Anayasasi’nin 130. ve 131. Maddeleri yiiksekogretim ile ilgilidir. Tirkiye’de
yiiksekogretim esas olarak 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ile diizenlenmektedir.

Yiiksekogretim Kanunu’nun amaci; yliksekogretimle ilgili amag ve ilkeleri belirlemek ve
biitiin yiiksekdgretim kurumlarinin ve st kuruluslarinin teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve
sorumluluklart ile egitim-0gretim, arastirma, yayim, dgretim elemanlari, dgrenciler ve diger
personel ile ilgili esaslar1 bir biitiinliik i¢cinde diizenlemektir.

fgili Kanunun 12. Maddesi uyarinca yiiksekdgretim kurumlarinin gorevleri sunlardir:

a Cagdas, uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli
diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danigsmanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tilkenin
ithtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

¢ Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini
s0z, yaz1 ve diger araclarla yaymak,

d. Orgiin, yaygm, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e Ulkenin bilimsek kiiltiirel sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonu¢larimi toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuclandirarak
diisiincelerini ve Onerilerini bildirmek,

f Egitim-6gretim seferberligi iginde, orglin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini
iistlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim

ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artis



2.

saglayacak c¢aligma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak,
bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarma ¢odziim getirici
onerilerde bulunmak,

Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarint gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli c¢alistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Rektor

Gliniimiiz yiikksekdgretim sistemi i¢inde {iniversitedeki en {iist diizeydeki yonetici ve

atamaya yetkili amir rektordiir. Rektor akademik ve idari konularda iiniversitedeki tiim iist

kurullarin bagkanligini yapar. Rektoriin gorevleri;

a

Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarmin kararlarimi
uygulamak, tniversite kurullarinin Onerilerini inceleyerek karara baglamak ve
tiniversiteye bagl kuruluglar arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

Her egitim-0gretim yili sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitim-0gretim,
bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurul’a bilgi
vermek,

Universitenin yatirnm programlarmi, biitcesini ve kadro ihtiyaglarini, bagh
birimlerinin ve liniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan
sonra hazirlamak ve Yiiksekdgretim Kuruluna sunmak,

Gerekli gordiigli hallerde iiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
ogretim elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara
yeni gorevler vermek

Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve

denetim goérevini yapmak,

Ayrica liniversitenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde

kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,

gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda, egitim 6gretim, bilimsel aragtirma ve

yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip



yiiriitiilmesinde, bilimsel-idari gdzetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonucglarmin alinmasinda birinci
derecede yetkili ve sorumludur.

3. Universite Senatosu

Senato, rektoriin bagskanliginda, rektdr yardimeilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ti¢ yil igin segilecek birer 6gretim iiyesi ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul
midiirlerinden tesekkiil eder. Senato, her egitim -6gretim yili basinda ve sonunda olmak tizere
yilda en az iki defa toplanir. Rektor gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya ¢agirir. Senato,

tiniversitenin akademik organi olup, asagidaki gorevleri yapar:

a.  Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak,

b. Universitenin biitiinini  ilgilendiren  kanun ve yonetmelik taslaklarini
hazirlamak veya goriis bildirmek,

c. Rektoriin onaymdan sonra Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige girecek olan
iniversite veya liniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

d. Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

e. Bir sinava bagl olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurullarinin bu
konudaki onerilerini karara baglamak,

f. Fakiilte kurullari ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlar inceleyerek karara baglamak,

g. Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

4. Universite Yonetim Kurulu

Universite yonetim kurulu; rektoriin baskanhiginda dekanlardan, iiniversiteye bagl
degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil igin segilecek ii¢
profesorden olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya cagirir. Rektor
yardimcilar1 oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarma katilabilirler. Universite

yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektore yardimei bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

a Yiksekogretim iist kuruluglar ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen

plan ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,



b. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tiniversiteye bagl birimlerin
onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitce tasarisi taslagini incelemek ve
kendi Onerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

¢. Universite yonetimi ile ilgili rektoriin getirecegi konularda karar almak,

d. Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlart

inceleyerek kesin karara baglamak

B. TESKILAT YAPISI

Trabzon Universitesi, 18 May1s 2018 tarih ve 30425 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
18/5/2018 tarth ve 7141 Sayili “Yiksekogretim Kurumlart Tegkilati Kanununda ve
Yiiksekogretim Kurumlar Ogretim Elemanlarmin Kadrolar1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnameye Ekli
Cetvellerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” ile kurulmustur.

Ilgili Kanunun Ek 188. Maddesi uyarinca; Trabzon Akgaabat’da, Trabzon Universitesi
adiyla yeni bir {iniversite kurulmustur.

Bu Universite;

a) Karadeniz Teknik Universitesine bagli iken baglantis1 degistirilerek Rektorliige
baglanan Fatih Egitim Fakiiltesi, Hukuk Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi, ilahiyat Fakiiltesi,
lletisim Fakiiltesi, Karadeniz Teknik Universitesine bagli Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulunun fakiilteye doniistiiriilmesi ve ad1 ile baglantisinin degistirilmesi ile olusturulan
ve Rektorliige baglanan Spor Bilimleri Fakiiltesi ile Rektorliige bagli olarak yeni kurulan
Iktisadi, Idari ve Sosyal Bilimler Fakiiltesinden,

b) Karadeniz Teknik Universitesine bagli iken baglantis1 degistirilerek Rektorliige
baglanan Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu ile Devlet Konservatuvarindan,

¢) Karadeniz Teknik Universitesine bagli iken baglantis1 degistirilerek Rektorliige
baglanan Besikdiizii Meslek Yiiksekokulu, Salpazar1 Meslek Yiiksekokulu, Turizm ve Otelcilik
Meslek Yiiksekokulu, Tonya Meslek Yiiksekokulu ile Vakfikebir Meslek Yiiksekokulundan,

¢) Karadeniz Teknik Universitesine bagh Egitim Bilimleri Enstitiisiiniin ad1 ve
baglantis1 degistirilerek Rektorliige baglanan Lisansiistii Egitim Enstitiisiinden,

olusur.

Trabzon Universitesi kurulusundan itibaren hizla biiyiimeye devam etmis; bu
baglamda yeni fakiilteler, yliksekokullar ve meslek yiiksekokullar1 kurulmus ve yeni boliimler

acilmistir. Universitemiz, halihazirda 2 enstitii, 9 fakiilte, 2 yiiksekokul, 7 meslek yiiksekokulu
ve 11 arastirma ve uygulama merkezi ile her giin biraz daha biiyiimeye ve gelismeye devam

etmektedir.



Tablo 1-Trabzon Universitesi Akademik Birimlerinin Kurulus Tarihleri

Karadeniz teknik Universitesi'ne

BiRIM ADI KURULUS TARIHI ACIKLAMA
18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan 7141
. 1/2/2010 tarihli ve 2010/103 sayly | S&Y!ht kanun ile baglantist
Lisansisti Bakanlar Kurulu K 1 degistirilerek Trabzon
o akanlar Kurulu Karar1 ile . e
Egitim Universiteve basli olarak Egiti Universitesi Rektorliigiine
9 e ye bagli olarak Egitim . S
% S Bilimleri Enstitlisii kurulmustur. bgglan{na.s 1ve qdl degls.e..re.l.{
= Lisanststu Egitim Enstituisu
g kurulmustur.
= Kur’an-1 21 Mayis 2021 Giin ve 31487 sayili 21 Mayis 2021 Giin ve 31487 say1l
Kerim resmi gazetede yayimlanarak resmi gazetede 4000 say1li
Arastirmalart lkurulmustur. Cumhurbaskanligi karari ile
ve Kiraat [lmi kurulmustur.
Enstitlisii
1978 yilinda egitim siiresi dort yila
Fatih Egitim Fakiiltesi'nin cikarilarak Fatih Yiiksek Ogretmen
cekirdegini 1963-1964 egitim- Okulu adimi1 almigtir. 11.11.1981
0gretim yilinda agilan iki yillik Fatih | tarih ve 2547 sayili kanun
Egitim Enstitiisii olusturur. 1978 hiilkmiinde kararname ile "Fatih
Fatih Egitim  |yilinda egitim siiresi dort yila Egitim Fakiiltesi" adiyla KTU
Fakiiltesi cikarilarak Fatih Yiiksek Ogretmen | biinyesine alinmustir.18.05.2018
Okulu adimi almigtir. 11.11.1981 tarihli ve 30425 sayili Resmi
tarih ve 2547 sayili kanun hiikkmiinde| Gazetede yayimlanan 7141 sayili
kararname ile "Fatih Egitim kanun ile Trabzon Universitesi'ne
Fakiiltesi" adiyla KTU biinyesine baglanmistir.
alinmistir.
KTU Rektorliigiine bagh olarak 18.05.2018 tarihli ve 30425 say1li
Milli Egitim Bakanliginin Resmi Gazetede yayimlanan 7141
02.01.2004 tarihli ve 44 sayil sayili kanun ile Trabzon
Giizel Sanatlar | yazis1 iizerine, 28.03.1983 tarihli ~ [Universitesi'ne baglanmistir.
§ ve Tasarim ve 2809 sayili Kanunun degisik ek
2 | Fakiiltesi 30 uncu maddesine gore, Bakanlar
‘2 Kurulu’nca 16/02/2004 tarihinde
s kararlastirilmistir.
10.09.2007 tarihli ve 2007/12968 | 18:05:2018 tarihli ve 30425 sayil
Hukuk sayil Bakanlar Kurulu Karart ile Resmi Gazetede yayimlanan 7141
Fakiiltesi sayili kanun ile Trabzon

Universitesi'ne baglanmustir.

bagli olarak kurulmustur.




Fakiilteler

KTU Senatosu’nun 25.12.2009
tarihli teklifi ve Yiiksek Ogretim
Genel Kurulu’nun 04.02.2010
tarihli onay1, Milli Egitim
Bakanligi’nin 11.05.2010 tarihli ve

18.05.2018 tarihli ve 30425 sayil

[lahiyat Resmi Gazetede yayimlanan 7141
Fakiiltesi 7934 sayili yazisi ve Bakan.”? sayili kanun ile Trabzon
Kurulu’nun 24.05.2010 tarihli ve Universitesi'e baglanmigtir
2010/502 sayil1 karar1 kurulmus ve ’
01 Temmuz 2010 tarihli ve 27628
sayili Resmi Gazete’de
yayimlanmisgtir.
KTU Rektorliigii niin talebi
tizerine, YOK ve MEB’in
(09.06.2003 giin ve 14407 sayili
) yazisi ile) uygun bulmasi sonucu, |18.05.2018 tarihli ve 30425 sayil1
lletisim 28.03.1983 Tarihli ve 2809 Sayili| Resmi Gazetede yayimlanan 7141
Fakiiltesi Kanunun Degisik Ek 30. say1l1 kanun ile Trabzon
Maddesine gore Bakanlar Universitesi'ne baglanmustir.
Kurulunca, 17.06.2003 tarihinde
alinan kararla (Karar sayisi:
2003/5782) kurulmustur.
KTU Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu, Milli Egitim 18.05.2018 tarihli ve 30425 sayil
Bakanliginin 17.04.2006 tarih ve | Resmi Gazetede yayimlanan 7141
8520 sayili DZLSE lizerine, sayil1 kanun ile baglantisi
Spor Bilimleri | 28.03.1983 tarih ve 2809 sayili degistirilerek Trabzon Universitesi
Fakiiltesi Kanunun ek 30°uncu maddesine | Rektgrliigiine baglanmast ve adi

gore, Bakanlar Kurulu’nun
20.04.2006 tarih ve 10382 say1l
karar1 ile kurulmus ve 10.05.2006
tarih ve 26164 sayil1 Resmi
Gazetede yayimlanmisgtir

gecen Yiiksekokul kapatilarak Spor
Bilimleri Fakiiltesi kurulmustur.

[ktisadi, Idari ve
Sosyal Bilimler

18.05.2018 tarihli ve 30425
say1lt Resmi Gazetede
yayimlanan 7141 sayili kanun

14.09.2023 tarih ve 7624 sayili
Cumhurbaskanlig1 Karari ile
15.09.2023 tarihli ve 32310 sayili

Fakiiltesi ile kurulmustur. Resmi Gazetede yayimlanarak
kapatilmigtir.
26.07.2022 tarihli ve 31904 26.07.2022 tarihli ve 31904 sayil1
_ sayili Resmi Gazetede Resmi Gazetede 5867 sayili
B! '9'§ayaf v yayimlanarak kurulmustur. Cumbhurbaskanlig1 Karari ile
Bilisim Bilimleri | 25 07 2022 tarihli ve 5867 sayili  [kurulmustur.
Fakiiltesi Cumhurbagkanlig1 Karart ile
kurulmustur.
14.09.2023 tarih ve 7624 sayili
Cumhurbagkanligi Karari ile
Fakiiltesi sayilt Resmi Gazetede

yayimlanarak kurulmustur.




insan ve Toplum
Bilimleri

14.09.2023 tarih ve 7624 say1li
Cumhurbaskanligi Karart ile
15.09.2023 tarihli ve 32310
sayili Resmi Gazetede

Fakiiltesi yayimlanarak kurulmustur.
Konservatuvar, Karadeniz Teknik | 18 .05.2018 tarihli ve 30425 sayili
Universitesine bagli olarak 2003 | Resmi Gazetede yayimlanan 7141
Devlet yilinda kurulmustur. savili k ile Trab
Konservatuvari ayli kanun i 1rabzon
Universitesi'ne baglanmigtir.
Uygulamal 18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili
Bilimler Resmi Gazetede yayimlanan
& | Yiiksekokulu |7141 sayili kanun ile
E kurulmustur.
g 06.02.2021 tarih ve 31387 sayilt  [05.02.2021 tarih ve 3519 say1li
;m’ Resmi Gazetede yayimlanan Cumhurbaskanligi Kararnamesi ve
‘; 'Yabanci Diller [05.02.2021 tarihli ve 3519 sayili  |06.02.2021 tarihli ve 31387 sayili
Yiksekokulu  |Cumhurbaskanligi Karari ile Resmi Gazete © de yayimlanarak
kurulmustur. Trabzon Universitesi ad1 altinda
kurulmustur




Meslek Yiksekokullar:

10 Kasim 1992 tarihinde

18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan 7141

Eeleia kurulmustur. sayili kanun ile Trabzon
MYO .
Universitesi'ne
baglanmistir.
KTU Rektorliigii'niin teklifi ve 18.05.2018 tarihli ve 30425 say1l1
Yiiksekdgretim Genel Kurulunun | Resmi Gazetede yayimlanan 7141
Salpazari 11.01.2018 tarihli toplantisinda sayil1 kanun ile Trabzon
MYO 2547 Sayili Kanunun 2880 Sayili | Universitesi'ne baglanmustir.
Kanunla degisik 7/d-2 maddesi
uyarinca kurulmustur
KTU Rektorliigii'niin teklifi
28.03.2013 tarihli
Yiiksekogretim Genel Kurul 18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili
Tonya MYO toplantisinda incelenmis ve 2547 | Resmi Gazetede yayimlanan 7141
Sayil1 Kanunun 2880 Sayili sayil1 kanun ile Trabzon
Kanunla degisik 7/d-2 maddesi | Universitesi'ne baglanmustir.
uyarinca uygun goriilerek
kurulmustur.
KTU Turizm Ve Otelcilik
Meslek Yiiksekokulu 2547 18.05.2018 tarihli ve 30425 sayili
Turi say1li Yiiksekogretim Resmi Gazetede yayimlanan 7141
urizmve
Otelcilik Yasasinin 2880 sayili kanunur} s"ay.111 ka.nug' Trab%on
MYO 7/d-2 ve 7/h maddele_rl Universitesi'ne baglanmistir.
uyarinca 10.09.2003 tarih
1852/019205 say1 ile 2003
yilinda kurulmustur.
18.05.2018 tarihli ve 30425 sayil1
Vakfikebir 2005 yilinda KTU biinyesinde Resmi Gazetede yayimlanan 7141
MYO kurulmustur. say1ll kanun ile Trabzon

Universitesi'ne baglanmistir.

Carsibast MYO

TRU Rektorliigii'niin teklifi ve
Yiiksekogretim Genel Kurulunun
04.02.2021 tarihli toplantisinda
2547 Sayil1 Kanunun 2880 Sayili
Kanunla degisik 7/d-2 maddesi
uyarinca kurulmugtur

Diizkéy MYO

TRU Rektorliigii'niin teklifi ve
Yiiksekogretim Genel Kurulunun
09.05.2023 tarihli toplantisinda
2547 Sayil1 Kanunun 2880 Sayili
Kanunla degisik 7/d-2 maddesi

uyarinca kurulmustur
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C. FIZIKSEL KAYNAKLAR

1. Fiziki Yap
Trabzon Universitesi’nin fiziki durumu ile ilgili genel bilgilere asagidaki tablolarda

yer verilmistir.

Tablo 2- Trabzon Universitesi A¢ik Alanlar Toplam

Sira No Tasinmazin Oldugu Yer Toplam Acik Alan (m?)
1 Fatih Yerleskesi 156.628,87
2 Hahiyat Fakiiltesi Yerleskesi 25.968,12
3 Akcaabat Yerleskesi 1.477,80
5 Vakfikebir MYO Yerleskesi 2.808,40
6 Tonya MYO Yerleskesi 1.471,60
7 Besikdiizii MYO Yerleskesi 17.133,97
8 Carsibas1 MYO Yerleskesi 10.033,50
Genel Toplam 215.522,26

Tablo 3- Trabzon Universitesi Kapali Alanlar Toplam

Sira No Tasinmazin Oldugu Yer Toplam Kapah Alan
2

1 Fatih Egitim Fakiiltesi ve Kongre Merkezi 23(.1{;17)1,89
2 Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 4.201,65
3 Hukuk Fakiiltesi 24.300,00
4 [lahiyat Fakiiltesi 13.764,42
5 Iletisim Fakiiltesi 3.843,66
6 Spor Bilimleri Fakiiltesi 4.605,19
7 Vakfikebir MYO 4,191,36
8 Kantin-1 688,78

9 Besikdiizii MYO 3.758,10
10 Tonya MYO 1.828,77
11 Salpazar1t MYO 2.202,03
12 Carsibast MYO 3.490,00
13 Rektorlik Hizmet Binasi 2.438,95
14 Enstitii- Yemekhane 2.201,00
15 Acik Spor Tesisleri 7.362,70
16 Lojmanlar 5.898,00

Genel Toplam 108.646,50




2. Bilgi Teknolojileri ve Teknolojik Kaynaklar
a. Bilgi Teknolojileri

Universitemizde kullanilmakta olan bilgi teknolojileri ve yazilimlar asagida siralanmustir.

1- Muhasebe Otomasyon Sistemi (BKMY'S)
2- Kamu Mali Yonetim Sistemi (KBS, TKYYS)

3- Biit¢e Yonetim Enformasyon Sistemi (e-biitge)

4- Kamu Yatirimlari Bilgi Sistemi (KA-YA)

5- TUBITAK Projeleri Transfer Takip Sistemi (TTS)
6- Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu (EKAP)

7- Ozel Yetenek Smav Otomasyon Sistemi

8- Kiitliiphane Otomasyon Programi (YORDAM)

9- ihalelerde Yaklasik Maliyet ve Metraj Hesaplama Yazilimlari,
10- Yiiksekdgretim Kurulu Ortak Veritaban1 (YOKSIS)

11- Il Yatirim Takip Sistemi (ILYAS)

12- Harcama Y 6netim Sistemi (HYSV?2)

13- Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS)

14- Devlet Malzeme Ofisi Bilgi Sistemi

15- Elektronik Kamu Bilgi Yonetim Sistemi (KAYSIS)

16- Imza Yetkilileri Yonetim Modiilii (IYEM)

17- Is¢i Maas Hesaplama Sistemi (KAMUTECH)

Ayrica Mevzuat Bilgi Sistemi, Resmi Gazete Bilgi Sistemi, Sayistay, Kamu Ihale
Kurumu, YOK ve diger iiniversitelerin sistemlerinden yararlanilmaktadir. Bilgi Islem Daire

Bagkanlig1 envanterinde bilgisayar igletim sistemleri, anti virilis yazilimlar1 mevcuttur.

b. Teknolojik Kaynaklar

Universitemizde kullanilmakta olan bilgisayar ve diger teknolojik kaynaklar ile tasitlar

ve is makineleri asagida siralanmistir.



Tablo 4- Trabzon Universitesi Bilgisayar ve Diger Teknolojik Kaynaklarin Sayist

Malzemenin Cinsi Toplam Sayis1
Masaiistii Bilgisayar 1157
Tasinabilir Bilgisayar 234
Yazici 231
Sabit Telefon 565
Faks Makinesi 13
Projeksiyon 227
Fotokopi Makinesi 31

Tablo 5- Trabzon Universitesi Tasit ve Is Makinesi Sayisi

T Cetveli Tasitin Cinsi Adet

T-2 Binek Otomobil(4x2) 1

T-7 Pick-Up 1
Genel Toplam 2

3. Kiitiiphane Kaynaklar

Trabzon Universitesi Kiitiiphanesi merkez ve subeleri ile birlikte 50.100 basili kitaba
sahiptir. Sahip oldugumuz fiziki sartlar ve biitce imkanlariyla talep edilen kitaplar uygun yolla
edinilmektedir. TUBITAK ULAKBIM iizerinden saglanan ve abone olunan veri tabanlari ile
elektronik kaynaklara erisim saglanmaktadir. Bilimsel yayinlara ulasmada elektronik ortam
tercihi gittikgce artmaktadir. Diger taraftan, hicbir kiitiiphanenin kendi basina tiim yayinlara
sahip olmasinin miimkiin olmadig1 bilinmektedir. Sahip olma yerine “erisim” anlayis1 ve
baska kiitiiphanelerden edinme uygulamas1 6n plana ¢ikmistir (KITS). Kiitiiphaneler satin
aldiklar1 yaym maliyetlerini azaltmak i¢in ortaklaga girisimin 6nemini kavramis ve birlikte
hareket etmeye calismaktadirlar. Trabzon Universitesi Kiitiiphanesi de bu isbirligi

caligmalarin1 desteklemektedir.

Kiitiphanemiz bilgiye ve bilgi kaynaklarina ulagimi hizlandirmak ve birim
kiitiiphanelerimize de bilgi hizmetlerini ulastirmak amaci ile ¢aligmalar yapmaktadir. Bu
dogrultuda olusturdugu web sitesi ile elektronik ortamda da hizmetlerini devam ettirmektedir.
Web sitemiz aracili@i ile verilen hizmetler; ¢esitli konsorsiyumlar vasitasiyla edinilen
(ANKOS, EKUAL) tam metin online veri tabanlarina ve online bilimsel diger yayinlara abone

olunarak bunlar1 kullanicilarimiza sunmaktadir.



Gilinlimiizde bilimsel aragtirmalar i¢in 6nemli bir kaynak teskil eden online veri
tabanlarindan ¢ok sayida deneme amagli veri taban1 ve tam metin bilimsel dergi ve kitap web

sayfamizdan erisime agilmustir.

Personelin bilgi teknolojisi / enformasyon ve dokiimantasyon / bilgi hizmetleri
alanlarindaki yenilikleri takip amaci ile diizenlenen c¢esitli seminer, konferans, panel,
sempozyum gibi toplantilara aktif olarak katilimlar1 saglanarak kendilerini gelistirmelerine

destek verilmektedir.

e  Personel ve kullanicilarla elektronik iletisim yollarinin artirilmast,

e Belge saglama hizmetlerinin elektronik olarak verilmesi,

e Kiitiiphane web sayfasi tizerinden erisilebilen “kullanici egitimi” ve “gorsel
kiitiiphane turu”nun gergeklestirilmesi,

e Elektronik kaynaklara yerleske disindan erisimin yayginlastiriimast,

e Kiitiiphanelere “Oneri kutular” konulmas,

e  Universitemiz 6grenci temsilcileri ve kiitiiphane kullanicilart ile isbirligi yapilarak,
kiitiiphane hakkindaki istek ve dileklerinin 6grenilmesi, edinme yoluna gidilmesi,

e  Mevcut elektronik kaynaklarin igerik ve kullanimina yonelik degerlendirme
yapilmasi,

e Denemeye acilan elektronik veri tabanlari hakkinda kullanicilardan geri
bildirim alinabilmesi,

e Kiitliphaneden erisilebilen bibliyografik ve tam metin veri tabanlarinin
kullanimina yonelik tanitimlarinin web sayfamiz iizerinden duyurulmast,

e Kiitiiphane bilgi kaynaklarinin tanitimi ve kullanimina yonelik, kullanicilara 6zel
tanitim programlarinin yapilmasi amag¢lanmistir.



D. INSAN KAYNAKLARI ANALIiZi
1. Akademik Personel

Universitemizdeki akademik personel sayilar1 unvan bazinda yillara gére asagidaki
tablolarda ve grafiklerle gosterilmistir.

Tablo 6-Unvan Bazinda Akademik Personel Sayilar

Unvan Dolu Toplam
Profesor 69 69
Dogent 57 57
Dr. Ogr. Uyesi 162 162
Ogretim Gorevlisi 175 175
Aragtirma Gorevlisi 104 104
Genel Toplam 567 567

2. 1dari Personel
Universitemizdeki idari personel kadrolar1 ve sayilarinin hizmet smiflarina gére dagilimimi

gosterir bilgilere asagidaki tabloda yer verilmis olup grafikle gosterilmistir.

Tablo 7- idari Personelin Hizmet Siiflarina Gore Doluluk Oranlari

Hizmet Simflari Dolu Toplam

Genel Idare Hizmetleri 129 129

Teknik Hizmetler 25 25

Saglik Hizmetleri 1 1

Avukatlik Hizmetleri 1

Yardimci Hizmetleri 34 34

Sozlesmeli Personel 31 31
Genel Toplam 221 221

3. Isci
Universitemizdeki siirekli is¢i kadrolar1 ve sayilarini gosterir bilgilere asagidaki tabloda yer

verilmis olup grafikle gosterilmistir.

Hizmet Simflar Dolu
Temizlik Hizmetleri 67
Giivenlik Hizmetleri 44
Genel Toplam 111




4. Ogrenci Analizi

Universitemizde yiiksek lisans, lisans ve on lisans diizeyinde 6gretim goren Ogrenci
sayilarini ve akademik birimler bazinda dagilimlarini gosterir tablolara asagida yer verilmistir.

Tablo 8- Mevcut Ogrenci Sayilari

I. Ogretim I1. Ogretim | Uzaktan
Ogretim
BIRIMIN ADI X c_Es X c_Es X c_Ecs Toplam
< N & | £ 5 8| = 3 )
w e [ L | W [
Fatih Egitim Fakiiltesi 960 |2.152| 3.112 | 5 2 7 3.119
Gizel Sanatlar ve Tas. Fak. 20 69 89 89
Hukuk Fakiiltesi 447 | 626 | 1.073 1.073
[lahiyat Fakiiltesi 307 | 574 | 881 |164 | 212 | 376 1.257
[letisim Fakiiltesi 338 | 381 | 719 719
Spor Bilimleri Fakiiltesi 481 | 184 | 665 665
Devlet Konservatuvari 66 71 137 137
Iktisadi, Id. ve Sos. Bil. Fak | 70 85 155 155
Uygulamali Bilimler YO 18 | 46 64 64
Yabanci Diller YO 8 21 29 29
Vakfikebir MYO 564 | 667 | 1.231 1.231
Besikdiizii MYO 571 | 592 | 1.163 1.163
Turizm ve Otelcilik MYO 343 | 192 | 535 535
Tonya MYO 148 | 453 | 601 601
Salpazart MYO 84 58 142 142
Carsibast MYO 99 34 133 133
Lisansiistii Egitim Enstitiisii | 538 | 722 | 1260 |15 10 25|45 46 | 91 1376
Genel Toplam |5.062|6.927|11.989 |184 | 224 | 408 45 46 | 91 12.488

Il. PERFORMANS BILGILERI

A. Temel Politika ve Oncelikler

Tiirkiye’nin Yiiksekogretim Stratejisi, Kalkinma Planlari, Orta Vadeli Programlar1 ve
Universitemizin temel politika ve 6ncelikleri gdz dniine almarak bdlgenin yiiksekdgretim ve bilim
merkezlerinden birisi olmak amaciyla stratejik alanlarimizi ifade eden temalar ile stratejik amag ve
hedeflerimiz belirlenmistir.

e Egitim-6gretimde kalite gozetilecek ve evrensel standartlar dikkate alinacaktir ve Bilimsel
faaliyetlerdeki siirekliligi, yararlilig1 ve kaliteyi artirmak esas alinacaktir.

e Artan yiiksekOgretim programi Ve Ogrenci sayisina bagli olarak ortaya ¢ikan Ogretim

tiyesi gereksinimi hizla karsilanacak ve akademik ve bilimsel 6zgiirliigii genisletici uygulamalar

benimsenecektir.



e Kurum kimligini ve kiiltiiriinii gelistirmek icin katilimci bir yOnetim anlayist
benimsenecek, basarili 6grenci ve personel tesvik edilecek, acik ve seffaf yonetisim modelleri
uygulanacak olup iiniversitemizde yonetim sorumlulugunun gii¢lendirilmesi i¢in gerekli mali
yonetim, i¢ kontrol ve i¢ denetim faaliyetlerinin etkin bir sekilde uygulanmasina yonelik
caligmalar yapilacaktir.

e Bolgesel ve ulusal kalkinmaya daha fazla katkida bulunmak amaciyla {iriin ve
hizmetlerin gelistirilmesinde paydaslarin ¢ikarlari gdzetilecek, isgiicii piyasasi ile Universitemiz
arasindaki igbirligi artirilacaktir.

o Universite-sanayi isbirliginin gelistirilmesinde lokomotif rol iistlenmek, bdlgede
bulunan sanayi kuruluslarinin teknolojik gelisimine ve Ar-Ge c¢alismalarina katkida
bulunulacaktir.

e Ar-Ge’ye dayali iiretim yetenegini giiclendirmek amaciyla aragtirma merkezlerimiz
gelistirilecektir.

e Girisimcilik ruhu ile bélgenin yararina olacak aktivitelerde en {ist diizeyde rol alinacak,
esnek, gelisime acik ve toplumla 6zdeslesen projeler gelistirilecek ve desteklenecektir.

o Yiksekogretimde Ogrenci ve Ogretim elemani degisimi ve hareketliligini artirmaya
yonelik uluslararas1 programlar yakindan takip edilecektir. Yabanci Ogrenci ve bilim
insanlarmin Universitemizdeki dgretim faaliyetlerine katilmasina yonelik hibe programlarimi
kullanarak 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerin karsilikli degisimleri saglanacaktir.

e Mevcut idari ve beseri kapasite, nitelik ve nicelik olarak stratejik yonetim anlayisi
dogrultusunda gelistirilecek ve yonetim kiiltiiriiniin yeni yapiya uyarlanmasina doniik
programlar diizenlenecektir. Stratejik planlama ve performans programlari ¢ergevesinde dlgme,

izleme ve degerlendirme siirecleri gelistirilecektir.

B. AMAC VE HEDEFLER

1) Misyonumuz

Evrensel degerler ve bilimsel ilkeler 1518inda egitim-6gretim yapan, bilim, kiiltiir, spor,
sanat vb. alanlarda arastirma ve gelistirme faaliyetleriyle nitelikli iiriin ve hizmetler iireten;
insani, ilmi ve mesleki ac¢idan yiiksek karakterli ve tistiin nitelikli bireyler yetistirmek suretiyle
insanligin barig ve huzur iginde kalkinmasina katkida bulunan bir kurumdur.



2) Vizyonumuz

Evrensel degerler ve ilkeler isiginda sundugu kaliteli yiiksek egitim ogretim hizmetleri,
yvaptigi nitelikli arastirma ve gelistirme faaliyetleri ve olusturdugu diizeyli egitim, kiiltiir, sanat
ve spor ortami sayesinde yetistirdigi insani, ilmi ve mesleki agidan yiiksek karakterli ve iistiin
nitelikli bireyler ile tercih edilen saygin bir iiniversite olmaktir.

3) Temel Ilke ve Degerler

Trabzon Universitesi’nin genis katiliml1 bir sekilde belirledigi ve kurumun gelecegini
insa ederken taviz vermeyecegi ve kurumsal kiiltiire yon veren temel ilke ve degerleri
sunlardir:

. Temel Hak Tiirki mhuriyetinin
Adalet ve Liyakat emel Hak Ve tirkiye CiJ u.lyetl ]
Hiirriyetlere Sayg1 Temel Degerlerine Baglilik
Evrensellik Bilimsel Ahlak ve Diirtistliik, Seffaflik ve Hesap
Kurumsal Kimlik Verilebilirlik
Toplam Kalite Hosgorii ve Algak

- Ozgiirliik ve Sorumluluk
'Y Onetimi Ve Uretkenlik | Gonulliiliik zeuriu

Ozgiiven ve Disiplin Dogaya ve Cevreye Toplumsal Sorumluluk ve Paylagim
Saygi

Ogrenci Merkezlik

'Y Onetim Anlayist Hayatboyu Ogrenme

4) Stratejik Amaclar ve Hedefler

Al Yiiksekogretimde egitimin-ogretim faaliyetlerinin ulusal/uluslararasi
' standartlara tasinmasi ve siirdiiriilebilir olmasinin saglanmasi

H.1.1 | Egitim programlarinin niteligini artirmak.

H.1.2 | Egitimi destekleyen hizmetlerin niteligini gelistirmek Ve siirdiirmek.

H.1.3 | Ogretim elemanlarinin niteligini gelistirmek ve siirdiirebilir hale getirmek.

H.1.4 | Ulusal ve uluslararasi diizeyde degisim programlarini yayginlastirmak.

A.2 | Bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin giiclendirilmesi

H.2.1 | Bilimsel arastirma ¢iktilarinin nicelik ve niteligini arttirmak.

H.2.2 Ulusal, uluslararasi ve kurumsal bilimsel arastirma projelerinin sayisini arttirmak,
" | proje kiiltiirtiniin yayginlastirilmasini saglamak.




H.2.3 | Akademik personele yonelik bilimsel arastirma imkan ve desteklerini gelistirmek.

Ogrencilerin bilimsel arastirma yapma, yenilikgilik ve girisimcilik becerilerini

H.2.4 | Gelistirmek.

Tamamlanan lisansiistii tez sayisinin Ve tezlerden iiretilen bilimsel ¢alismalari

H.2.5 Arttirmak.

H.2.6 | Disiplinler aras1 6ncelikli arastirma alanlarin1 gelistirmek ve giiclendirmek.

A3 |Paydaslarla iletisim ve etkilesimin gelistirilmesi

H.3.1 | Paydaslarla iletisim ve etkilesimi arttirmak.

H.3.2 | Paydaslarin memnuniyet diizeyini arttirmak.

Paydaslarla birlikte toplumsal duyarliligin arttirilmasinda tiniversite-paydas isbirligini

H.33 gelistirmek.

H.3.4 | Ogrencilerin sosyal ve kisisel gelisimlerini desteklemek.

A4 | Kurumsal kiiltiir ve altyapinin gii¢clendirilmesi

H.4.1 | Universitenin yapisal ve teknik alt yapisini giiglendirmek.

H.4.2 | Mezunlarla iletisim ve is birligini giiglendirmek.

Yiiksekogretimde egitimin-ogretim faaliyetlerinin ulusal/uluslararasi

AS standartlara tasinmasi ve siirdiiriilebilir olmasinin saglanmasi

Farkli programlarda harmanlanmis, uzaktan veya agik lisans ve lisansiistii ders sayisi

H5.1 arttirmak.

Hayat boyu 6grenme kapsaminda uzaktan egitimle yiiriitiilen programlarin ve

H.5.2 sertifikalarin sayisini arttirmak.




Kurum: TRABZON UNIVERSITESI
Yil: 2024
PROGRAM ADI

ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJiK PLAN iLiskisi

ALT PROGRAM ADI

ALT PROGRAM HEDEFLER]

Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi

iLiSKiLi OLDUGU STRATEJIK AMAC

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttiriimasina ve teknolojik
gelisimine katkida bulunmak tizere yiiksekdgretim
kurumlarinda aragtirma altyapilarinin kurulmasi ve
kapasitelerinin gliglendiriimesi

Yenilikgi Uretim iin arastirma kapasitesini gelistirmek

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA
VE GELISTIRME

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel
galismalarin arttirilmasi

Yenilikgi Uretim icin arastirma kapasitesini gelistirmek

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI
EGITIM FAALIYETLERI

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda
egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor
ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida
bulunulmasi

Kurumsal kapasiteyi arttirmak ve kurumsal kiiltiiri
yayginlastirmak

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HIZMETLER]

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak
sunulmasinin saglanmasi

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS
VE DESTEKLER

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve aktaran
akademisyenler yetistirilmesi

Yenilikgi Uretim icin arastirma kapasitesini gelistirmek

ON LISANS EGITIMIi, LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar
yetistirilmesi

Egitim- 6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve
gelisime agik dgrenciler yetistirmek

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel ve
sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
yukseltilmesi

Kurumsal kapasiteyi arttirmak ve kurumsal kiiltiiri
yayginlastirmak

eButge



TRABZON UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

TRABZON UNiVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

Biitce Yili:
Program Adi:

Alt Program Adr:
Gerekce ve Aciklamalar

2024
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Universitemizde Bilimsel arastirmalara yonelik olarak akademisyenlere proje yazma ve olusturmaya yonelik faaliyetler

yapllmak ve gerekli destekleri saglamak.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttiriimasi

Performans Gostergeleri

2023 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 e Gerg. AP 2025. 2026:'
Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1: Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam Oran 0,23 0,35 0,35 0 0 0
biitgeye orani _ _

Gostergeye Iliskin Agiklama: Bu gosterge ile Ar-Ge'ye harcanan biitgenin toplam biitgeye orani dlglilmektedir. Universite biinyesindeki Ar-Ge'ye
harcanan bltgenin toplam biitge icindeki oranini kapsamaktadir. Hedef kitle Kamu ve 6zel kesimdir. Saglayacagi
fayda, toplumun yiiksekdgretim hizmetleri kapsaminda ihtiyag duydugu Ar-Ge galismalari kapsaminda arti deger

Uretmek. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: --Ar-Ge'ye yapilan harcama/Universite toplam biitgesi (Oransal Yéntem)

Verinin Kaynag: EBYS

Sorumlu Idare:

2023 YS
" . B ol 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya gikan Urlnlere
iliskin alinan patent sayisi say! 0 ! ! ! ! !

Gostergeye Iliskin Agiklama: Bu gdsterge ile Ar-Ge sonucunda ortaya ¢ikan iriinlere iliskin alinan patent sayisi 8lciilmektedir. Universite
biinyesindeki Ar-Ge galismalari sonucunda ortaya gikan sonuglarin patente dénustirilmesini kapsamaktadir.

Hedef kitle Kamu ve 6zel kesimdir. Saglayacadi fayda, toplumun yiiksekdgretim hizmetleri kapsaminda Ar-Ge
galismalar sonucunda ortaya gikan patent sayisini ile ticarilestirilecek triin gesitliligi artirilacaktir. Veriler kaynak
kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir

Hesaplama Yontemi: -Ar-Ge sonucu ortaya gikan Urinlere iliskin alinan patent sayisi tim birimlerden talep edilmesi sonucu gelen
bilgilerin toplanarak elde edilmesi

Verinin Kaynag: EBYS

Sorumlu Idare:

2023 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 AP Gerg. Ak 2025_ 202(?
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ar-ge sonucu ticarilestirilen iriin sayisi Sayi 0 0 0 0 0 0

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi: -

Verinin Kaynag: Lutfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhigi bilgilerini giriniz!

Sorumlu Idare:

2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Arastirma merkezleri gelir miktari TL 0 450.000 500.000 600.000 700.000 800.000

Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Arastirma merkezlerinin elde etmis oldugu gelir miktarlari élciilmektedir. Universite biinyesinde
doner sermaye isletmesi kapsaminda faaliyet gosteren arastirma merkezlerinin elde etmis olduklari gelirleri
kapsamaktadir. Hedef kitle Kamu ve 6zel kesimdir. Saglayacadi fayda, topluma yiiksekogretim hizmetleri

kapsaminda analiz, 6lgiim, inceleme, egitim vb. gibi hizmetler vermeyi amaclamaktadir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin
edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: --Arastirma Merkezlerinden gelen toplami esas Alinir.

Verinin Kaynag: EBYS

Sorumlu Idare:

2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 Planlanan Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Arzfstlrm_a merkezlerinin sanayi ile Sayi 0 0 0 0 0 0
yaptigi proje sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Lutfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama siklidi bilgilerini giriniz!

e-Butge
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2023 YS
. . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 CEGEER Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- BAP l_(apsamlnda desteklenen aragtirma Sayi 3 20 20 20 20 20
projeleri sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gdsterge iIe_L'Jniversite tarafindan ve Universite biitgesinden desteklenen arastirma projelerinin sayisi
Olgtlmektedir. Universite biinyesindeki 6gretim elemanlarinin arastirma projelerinin desteklenmesini
kapsamaktadir. Hedef kitle tniversite blinyesindeki 6gretim Elemanlaridir. Saglayacagi fayda, 6gretim
elemanlarinin arastirma projelerinde ihtiyag duydugu destegi karsilamaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri
tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: --Bilimsel Arastirma Proje biriminden alinan bilgiler
Verinin Kaynagi: EBYS
Sorumlu Idare:
2023 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 AL Gerg. i 2025. 202(?
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
7- Qgretlm elemani bagina diisen ar-ge Sayi 0,07 1,5 1 1 1 1
proje sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Ar-Ge projeleri kapsaminda 6gretim elemani basina diisen proje sayisi dlciilmektedir. Universite
blinyesindeki 6(jreti|_'_n elemanlarinin ylrdttikleri projeleri kapsamaktadir. Hedef kitle 6gretim elemanlaridir.
. . Saglayacadi fayda, Universite blinyesinde yer alan 6gretim elemanlarinin ne kadarinin Ar-Ge projesi y(ritttklerini
tespit etmek ve YOK ve Ilgile diger kurumlarin bu kapsamda veri taleplerini karsilamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin
edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Oransal Yontem
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
2023 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 AP Gerg. 2028 2025_ 2026.
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydali model ve endustriyel Sayi 5 0 1 1 1 1
tasarim bagvuru sayIs| §
Gostergeye Iliskin Agiklama: Bu gosterge ile Universite biinyesinde ydritilen projelerin sonucunda ortaya gikacak olan patent, faydali model ve
endstriyel tasarim basvuru sayisi élglilmektedir. Universite biinyesindeki proje galismalari sonucun
ticarilestirilecek triin bagvurularini kapsamaktadir. Hedef kitle Kamu ve 6zel kesimdir. Saglayacadi fayda,
toplumun yiiksek6gretim hizmetleri kapsaminda Ar-Ge galismalari sonucunda ticarilestirilen Griin sayisini artirarak
rin gesitliligi sunmak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama
sikhigina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Patent, faydall model ve endustriyel tasarim bagvuru sayisi
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi kurulusla_r _ Sayl 2 8 3 4 4 4
tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama: Biinyesindeki 6gretim elemanlarinin yirittiikleri dis kaynakli Ar-Ge projelerinin desteklenmesini kapsamaktadir.
Hedef kitle tniversite blinyesindeki 6gretim elemanlaridir. Saglayacadi fayda, 6gretim elemanlarinin Ar-Ge
projelerinde ihtiyag duydugu destedi dis kaynaklar karsilamaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri
tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Ulusal ve Uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen Ar-Ge proje sayisi
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10 Uluslararasi endekslerde yer alan Sayi 195 50 60 60 50 50
bilimsel yayin sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile &gretim elemanlarinin SCI, SCI-Expended, SSCI ve AHCI kapsamindaki uluslararasi dergilerde
yayimlanan yayin sayisi 6lgtilmektedir. Universite biinyesinden gorev yapan 6gretim elemanlarinin yayin sayilarini
kapsamaktadir. Hedef kitle Kamu ve 6zel kesimdir. Saglayacadi faydalar, toplumun yiiksekégretim hizmetleri
kapsaminda ihtiyag duydugu bilimsel calismalar ile Uretilecek mal ve hizmetlere katma deger katmak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan
temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler 2023 Hazr?:z:w 2024 2025 2026
Biitce Haziran Biitce Tahmin Tahmin
Yuk_seko_gretlm Kurumlarinin Bilimsel Arastirma 700.000 0 1.272.000 1.566.000 1.777.000
Projeleri
Biitce Ici 700.000 0 1.272.000 1.566.000 1.777.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 700.000 0 1.272.000 1.566.000 1.777.000
Biitce Ici 700.000 0 1.272.000 1.566.000 1.777.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
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Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Yiiksekogretim kurumlarinda 6gretim Uyeleri ve doktora, tipta uzmanlik, ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamig arastirmacilar tarafindan yonetilen bilimsel
arastirma proje tekliflerinin degerlendirilmesi, kabulii, desteklenmesi, bunlara iliskin hizmetlerin yiritiimesi

Alt Program Adi:
Gerekge ve Aciklamalar

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ogretim Uyelerimizin kurum disi ve uluslararasi fonlardan daha ¢ok pay almalari tesvik edilmektedir. Kurum disi

fonlardan alinan proje sayisi ve biitgesini artirmak icin Teknoloji Transfer Ofisi ile proje bilgilendirme, proje yazma

destegi, fikri sinai haklar ve girisimcilik konularinda 6gretim Uyelerimize destekler saglamak.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttiriimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekégretim kurumlarinda
arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giglendirilmesi

Performans Gostergeleri

2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 CEnTEER Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
cl);a/-:;astlrma altyapisi projesi tamamlanma Oran 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag: Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikligi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2023
22 deama 2 e
< Haziran <
TOPLAM 0 0
Biitce ici
Biitge Disi 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

e-Butge




TRABZON UNIVERSITESI idare Performans Raporu

TRABZON UNiVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

2024
HAYAT BOYU OGRENME

Biitce Yili:
Program Adi:

Alt Program Adr: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI]
Gerekce ve Aciklamalar

Egitim kalitesini arttirmak igin gesitli proje calismalar yapmak.

Alt Program Hedefi:
Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydudu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve
uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

2023 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 Pl e Gerg. D 2025. 2026:'
anlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Dezavantajl gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve kapsayicilida iliskin yapilan Sayl 13 10 10 10 10 10
faaliyet sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gbdsterge ile Universite tarafindan dezavantajli gruplara ydnelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin
yapilan faaliyet sayisi élciilmektedir. Universite tarafindan dezavantajli gruplara yénelik sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iligkin yapilan faaliyetleri kapsamaktadir. Hedef kitle dezavantajli gruplardir. Saglayacad faydalar,
yliksekdgretim hizmetleri kapsaminda dezavantajli gruplarin ihtiyag duydugu sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga
iliskin faaliyetler ytriterek toplumda saglikh bir yer edinebilmelerini saglamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen
veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: --1lgili birimlerden gelen verilen toplanarak kiimdlatif veri elde edilir.
Verinin Kaynagu: EBYS
Sorumlu idare:
2023 YS
. . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 T Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
iaylfgltlm programlarina bagvuran kisi Sayl 478 500 500 500 500 500
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Universite tarafindan diizenlenen egitim programlarina bagvuranlarin sayisi dlciilmektedir.
Universite tarafindan diizenlenen egitim faaliyetlerini kapsamaktadir. Hedef kitle toplumun tiim kesimidir.
Saglayacadi faydalar, ylksekogretim hizmetleri kapsaminda toplumun ihtiyag duydugu editim faaliyetleri
yiritilerek kazanimlar elde edinmelerini saglamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin
edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Tigili birimlerden gelen verilen toplanarak kiimiilatif veri elde edilir.
Verinin Kaynagu: EBYS
Sorumlu idare:
2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 FEnlbnen Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
f3- Mezunlara yonelik gergeklestirilen Sayi 1 5 5 5 5 5
aaliyet sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Universite Kariyer Merkezi tarafindan mezunlara ydnelik diizenlenen faaliyet sayisi dlciilmektedir.
Universite Kariyer Merkezi tarafindan mezunlara yénelik diizenlenen faaliyetlerini kapsamaktadir. Hedef kitle
mezun 6grencilerdir. Saglayacadi faydalar, yliksekdgretim hizmetleri kapsaminda mezun olan 6grencilerin
mezuniyet sonrasi ihtiyag duydugu faaliyetlerin gergeklestiriimek suretiyle kazanimlar elde edinmelerini saglamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri
tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Tlgili birimlerden gelen verilen toplanarak kiimiilatif veri elde edilir.
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu idare:
2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Surekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki Sayi 0 50 5 5 5 5
egitime yonelik verilen sertifika sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gdsterge ile Universite Siirekli Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi tarafindan diizenlenen mesleki egitim

programlarina yonelik verilen sertifika sayisi 6lgtilmektedir. Universite Strekli Egitim Uygulama ve Arastirma

Merkezi tarafindan diizenlenen mesleki egitime yonelik sertifika faaliyetlerini kapsamaktadir. Hedef kitle toplumun
tim kesimidir. Saglayacadi faydalar, yiiksekogretim hizmetleri kapsaminda toplumun ihtiyag duydugu mesleki

egitim faaliyetleri ylr(tilerek sertifika elde edinmelerini saglamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri

tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.

-Siirekli Egitim Merkezi (SEM) tarafindan mesleki editime yonelik verilen sertifika sayisi

EBYS

e-Butge
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2023 YS
" - P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 CEGEER Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
i;;ll';mamlanan sosyal sorumluluk projeleri Sayi 0 10 5 5 5

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Bu gbsterge ile Universite tarafindan yiiriitiilen sosyal sorumluluk projelerini kapsaminda tamamlanan proje sayisi
6lclilmektedir. Universite tarafindan yriitiilen sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda tamamlanan projeleri
kapsamaktadir. Hedef kitle toplumun tiim kesimidir. Saglayacadi faydalar, yliksekogretim hizmetleri kapsaminda
toplumun ihtiyag duydugu sosyal sorumluluga iliskin projeler yiriiterek toplumda farkindaligin olusmasina katki
saglamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.

-Tlgili birimlerden gelen verilen toplanarak kiimiilatif veri elde edilir.

Verinin Kaynagi: EBYS
Sorumlu Idare:
2023 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2022 e Gerg. i 2025. 202(?
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin

_ Tahmini
?— pnlver5|ten|n gevrecilik alanlarinda aldigi Sayi 0 0 0 0 0
oddil sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gbsterge ile Universitenin cevrecilik alanlarinda aldigi &diil sayisi 8lgiilmektedir. Universite tarafindan yiiriitiilen
gevrecilik alanlarinda aldigi 6diilleri kapsamaktadir. Hedef kitle toplumun tiim kesimidir. Saglayacadi faydalar,

izlenmektedir.

EBYS

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

-flgili birimlerden gelen verilen toplanarak kiimiilatif veri elde edilir.

yliksekdgretim hizmetleri kapsaminda toplumun ihtiyag duydugu cevrecilik alanlarinda alinan 6ddiller ile toplumda
farkindaligin olusmasina katki saglamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore

2023 Hazr‘gfna 2024 2025 2026
Biitge Hazi Biitge Tahmin Tahmin
aziran
TOPLAM 0 0
Biitce Igi 0
Biitge Disi 0 0
Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
2

e-Butge
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TRABZON UNiVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

Biitce Yili:
Program Adi:

Alt Program Adr:
Gerekce ve Aciklamalar

2024
YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirmek.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi

Performans Gostergeleri

2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 CEnTEED Gerg'. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Sayi 3 30 20 20 20 20
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Universite biinyesinde doktora egitimini Tamamlayanlarin sayisi dlciilmektedir. Universite
blinyesinde egitimini tamamlamig doktora 6grencilerini kapsamaktadir. Hedef kitle tiniversite doktora egitimini
tamamlayanlar. Saglayacadi fayda, doktora alaninda yetismis bireyler ile toplumun her alaninda daha nitelikli
bireylerin yetismesini saglamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik
raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 98 100 100 100 100 100
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Universite egitim bilimlerinin kontenjan doluluk orani 6lctilmektedir. Universite biinyesindeki egitim
bilimlerinin kontenjan doluluk oranini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite egitim bilimleri 6grencileridir.
Saglayacadi fayda, yliksekogretim hizmetleri kapsaminda egitim bilimleri alaninda agilan programlara basvuran
6grenci talebi tespit edilerek bu alanda agilacak programlar ile bagvurulara iliskin kontenjanlarin revize edilmesi
saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina
gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Ogrenci isleri Daire Baskanligindan gelen veriler esas alinir.
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
2023 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 AP Gerg. CALp 2025_ 2026.
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
g;aiglltlmm program siiresinde bitiriime Oran 77 100 100 100 100 100
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gbsterge ile Universite biinyesinde verilen egitimin program siiresinde bitirilme orani Glgulmektedir. Universite
blinyesinde verilen egitimin program siiresinde bitiriime oranini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite
ogrencileridir. Saglayacadi fayda, yiiksekdgretim hizmetleri kapsaminda egitim goren 6grencilerin kendi program
stireglerini zamaninda bitirmeleri tespit edilerek mezuniyet sonrasi hayata hazirlanmalari saglanacaktir. Veriler
kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: --Ogrenci Daire Bagkanligindan gelen veriler esas alinir
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
2023 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 A Gerg. bk 2025_ 2026.
Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 83 100 100 100 100 100

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gdsterge ile Universite fen bilimlerinin kontenjan doluluk orani 8lgiilmektedir. Universite biinyesindeki fen
bilimlerinin kontenjan doluluk oranini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite fen bilimleri égrencileridir. Saglayacad
fayda, yliksekodgretim hizmetleri kapsaminda fen bilimleri alaninda agilan programlara basvuran 6grenci talebi
tespit edilerek bu alanda agilacak programlar ile bagvurulara iliskin kontenjanlarin revize edilmesi saglanacaktir.

Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama siklijina gére

izlenmektedir.

-Fen bilimleri kontenjan doluluk orani= Kesin kayit yaptiran 6grenci sayisi/ Basvuran 6grenci sayisi

EBYS

e-Butge




TRABZON UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

2023 YS
L. A R R f] 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 Planlanan Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
>- Kilttiphanede bulunan basili ve Sayi 1.971.130 150.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000
elektronik kaynak sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Bu gdsterge ile Universite Kiitliphanesinde bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi élciilmektedir. Universite

Kittiphanesinde bulunan basili ve elektronik kaynaklar kapsamaktadir. Hedef kitle toplumun tim kesimidir.

Saglayacadi fayda, Universite Kiitliphanesinde yer alan basili ve elektronik kaynaklarin nicelik ve nitelik olarak

artinimasi saglanarak bilgiye erisimin kolaylastirimasi saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri
tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.
-Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanhigindan verilerin alinmasi

Verinin Kaynagi: EBYS
Sorumlu Idare:
2023 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 AL Gerg. 2028 2025. 202(?
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6: Kitiiphanede bqunap ogrenci basina Sayi 16,49 13 100 100 100 100
diigen basili ve elektronik kaynak sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Universite Kiitliphanesinden yararlanan kisi sayisi dlciilmektedir. Universite Kittiphanesinden
yararlananlari kapsamaktadir. Hedef kitle toplumun tim kesimidir. Saglayacadi fayda, toplumun Universite
Kutliphanesinde yer alan basili ve elektronik kaynaklar ile bilgiye ulasmasina katki sunmaktir. Veriler kaynak
kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligindan alinan veriler
Verinin Kaynagi: EBYS
Sorumlu Idare:
2023 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2022 AP Gerg. AP 2025_ 2026.
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Kiitiphaneden yararlanan kisi sayisi Sayi 5.724 5.000 6.000 6.000 6.000 6.000
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Universite Kiitliphanesinden yararlanan kisi sayisi 6lgiilmektedir. Universite Kittiphanesinden
yararlananlari kapsamaktadir. Hedef kitle toplumun tim kesimidir. Saglayacadi fayda, toplumun Universite
Kutiiphanesinde yer alan basili ve elektronik kaynaklar ile bilgiye ulasmasina katki sunmaktir. Veriler kaynak
kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Kutliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligindan alinan veriler
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 FEnlaen Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Lisansistll dgrencllerin toplam Oran 12,54 8,4 10 10 10 10
ogrenciler igindeki payi
Gostergeye Iliskin Agiklama: Bu gosterge iIe_Universite biinyesindeki lisansiistii 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisi igerisindeki orani
blglilmektedir. Universite biinyesindeki lisanstistii 6grenci sayisinin toplam 8grenci sayisi igerisindeki oranina iligkin
hesaplamayi kapsamaktadir. Hedef kitle Universite lisanstistii 6grencileridir. Saglayacadi fayda, Universite
blinyesindeki lisansistii 6grencilerin toplam 6grenci igerisindeki orani tespit edilerek lisanststi egitime yonelik
6grenci kontenjanlari ile programlarin revize edilmesine katki saglayacaktir. . Veriler kaynak kisminda belirtilen
veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Lisansistii Ogrenci Yayisi/Toplam Ogrenci Sayisi: Lisansiistii Ogrencilerinin toplam dgrenci icindeki payi (Oransal
hesaplama yontemi)
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ogrenci basina diisen egitim alani Metrekare 6,04 6 6 6 6 6

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gbsterge ile Universitenin egitim alanlarinin 8§renci sayisina oranlanmasi suretiyle 6§renci basina diisen egitim
alani 6lglilmektedir. Universitenin egitim alanlarinin 6grenci sayisina oranlanmasi suretiyle 6grenci basina diisen

editim alanini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite 6grencileridir. Saglayacadi fayda, Universitenin egitim

alanlarinin 6grenci sayisina oranlanmasi suretiyle 6grenci basina diisen egitim alani belirlenerek 6grencilere daha
verimli ortamlar olusturarak egitim kalitesini artirma galisilacak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri
tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.
-Ogrenci Sayisi/Egitim Alani Metre Kare

EBYS

e-Butge




TRABZON UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

2023 YS
. . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 CEGEER Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Ogrenci bagina diisen kapali alan Metrekare 8,1 8 8 8 8 8
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universitenin kapali alanlarinin 6grenci sayisina oranlanmasi suretiyle 6grenci bagina diisen kapali
alan dlgiilmektedir. Universitenin kapali alanlarinin 8§renci sayisina oranlanmasi suretiyle 6grenci basina diisen
kapall alani kapsamaktadir. Hedef kitle Universite 6grencileridir. Saglayacagi fayda, Universitenin kapali alanlarinin
ogrenci sayisina oranlanmasi suretiyle 6grenci basina diisen egitim alani belirlenerek 6grencilere daha verimli
ortamlarin olusturulmasi saglanarak egitim kalitesini artirmak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan
temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Oransal Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynagu: EBYS
Sorumlu idare:
2023 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 AL Gerg. i 2025. 202(?
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
11- Ogrenci degisim programlarindan Oran 0,07 0,4 0,04 0,04 0,04 0,04
yararlanan 6grencilerin orani
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gbsterge ile Universite tarafindan sunulan degisim rogramlarindan yararlanan &grenci sayisi dlgiilmektedir.
Universite tarafindan sunulan degdisim programlarindan yararlanan égrencileri kapsamaktadir. Hedef kitle
Universite 6grencileridir. Saglayacad: fayda, Universite tarafindan sunulan degisim programlari kapsaminda
6grencilerin kisisel gelisimleri desteklenmekte ve diger tniversitelerde egitim gérme imkani sunmaktir. Veriler
kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikliina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Degisim Programlarindan yararlanan égrenci /Toplam Ogrenci :
Verinin Kaynagu: EBYS
Sorumlu idare:
2023 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 AP Gerg. 2028 2025_ 2026.
Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
ij;lggretlm llyesi bagina diisen 6grenci Sayi 44,79 40 45 45 45 45
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gsterge ile Universitenin dgretim liyesi sayisina toplam &grenci sayisi oranlanmak suretiyle ne kadar 6grenci
disttgine iliskin oran &lciilmektedir. Universitenin dgretim liyesi sayisina toplam &grenci sayisi oranlanmak
suretiyle ne kadar 6grenci distiigiine iliskin orani kapsamaktadir. Hedef kitle Universite 6gretim Uyesi ile
dgrencileridir. Saglayacadi fayda, Universitenin 8gretim {iyesi sayisina 6grenci sayisi oranlanarak 6gretim Uyesi
basina disen 6grenci sayisi belirlenerek 6gretim tyelerinin daha verimli ders vermeleri ve daha saglikl egitim-
ogretim donemi gegirmeleri igin politikalar Uretilmesine katki saglayacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri
tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Oransal Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynagu: EBYS
Sorumlu idare:
2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
13- Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 99 100 100 100 100 100
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universitenin saglik bilimlerinin kontenjan doluluk orani élgiilmektedir. Universite biinyesindeki
saglik bilimlerinin kontenjan doluluk oranini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite saglik bilimler 6grencileridir.
Saglayacadi fayda, ytiksekogretim hizmetleri kapsaminda saglik bilimleri alaninda agilan programlara bagvuran
6grenci talebi tespit edilerek bu alanda agilacak programlar ile bagvurulara iliskin kontenjanlarin revize edilmesi
saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikliina
gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani= Kesin kayit yaptiran 6grenci sayisi/ Basvuran 6grenci sayisi
Verinin Kaynagu: EBYS
Sorumlu idare:
2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani Oran 99 100 100 100 100 100

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gbsterge ile Universitenin sosyal bilimlerinin kontenjan doluluk orani &lgiilmektedir. Universite biinyesindeki
sosyal bilimlerinin kontenjan doluluk oranini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite sosyal bilimler égrencileridir.
Saglayacadi fayda, yiiksekgretim hizmetleri kapsaminda sosyal bilimleri alaninda agilan programlara bagvuran
6grenci talebi tespit edilerek bu alanda agilacak programlar ile bagvurulara iliskin kontenjanlarin revize edilmesi
saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikliina

gore izlenmektedir.

-Oransal hesaplama ydntemi (Kontenjan/Kayit yaptiran Ogrenci Sayisi

EBYS

e-Butge




TRABZON UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

2023 YS
. . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 CEGEER Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci Sayi 0 1 1 1 1 1
sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gbsterge ile Universite tarafindan yiritilen Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan
ogrenci sayisi dlglilmektedir. Universite tarafindan ydrittlen Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)
projelerine katilan 6grenci sayisini kapsamaktadir. Hedef kitle projelere katilan 6grenci sayisidir. Saglayacagi
faydalar, yiiksekogretim hizmetleri kapsaminda 6grencilerin ihtiyag duydugu Teknokent veya Teknoloji Transfer
Ofisi (TTO) projelerine katilarak bu alanda Uretilecek projelere katki saglamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen
veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 CEnEREn Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
16- UIusIararUa_s_l kuruluglarla ortak Sayl 1 1 1 1 1 1
uygulanan egitim programi sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama: Bu gosterge ile Universitenin uluslararasi kuruluglar ile ortaklasa yirittiikleri egitim programi sayisi élclilmektedir.
Universitenin uluslararasi kuruluslar ile ortaklasa yurittiikleri egitim programlarini kapsamaktadir. Hedef kitle
uluslararasi kuruluglardir. Sadlayacag fayda, Uluslararasi kuruluglarla ortaklaga yirittilen egitim programi
kapsaminda Universitenin hem 6grencilerinin hem de akademik personelinin gelisimlerine katki sunmak ve ikili
anlasmalar gergevesinde egitim program sayilarini belli standartlara ytkselmektir. Veriler kaynak kisminda
belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
2023 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2021 AP Gerg. AP 2025_ 2026.
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
i;;lzlabana dilde egitim veren program Sayl 1 1 1 1 1 1
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Universite biinyesinde yabanci dilde egitim veren program sayis| 6lgilmektedir. Universite
blinyesinde yabanci dilde egitim veren programlari kapsamaktadir. Hedef kitle Universite 6grencileridir.
Saglayacadi faydalar, ylksekogretim hizmetleri kapsaminda yabanci dilde egitim veren program sayilar tespit
edilerek bu tiir programlarin gerekliligine iliskin politikalarin revize edilmesi saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda
belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Uluslararasi kuruluglarla ortak uygulanan egitim programi sayisi
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
2023 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2022 A Gerg. Ak 2025_ 202(?
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
18- Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Sayi 9 12 10 10 10 10
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gbsterge ile Universite biinyesinde gérev yapan yabanci uyruklu akademisyen sayisi olgtilmektedir. Universite
biinyesinde gdrev yapan yabanci uyruklu akademisyenleri kapsamaktadir. Hedef kitle Universite yabanci uyruklu
akademisyenleridir. Sa§layacag faydalar, yliksekdgretim hizmetleri kapsaminda belirli b6lim ve programlarda
alaninda yetismis yabanci uyruklu akademisyen istihdam edilerek Universitenin akademisyen ihtiyacini
gidermektir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina
gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Tlgili Birimlerden gelen Calisan Yabanci Uyruklu Akademisyen sayisi esas alinir
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 Planlanan Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
19- Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Sayi 113 300 300 300 300 300

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Bu gdsterge ile Universite biinyesindeki yabanci uyruklu dgrenci sayisi 6lgiilmektedir. Universite biinyesindeki
yabanal uyruklu égrencileri kapsamaktadir. Hedef kitle Universite yabanci uyruklu égrencileridir. Saglayacag
faydalar, ytiksekogretim hizmetleri kapsaminda yabanci uyruklu 6grencilerin sayisi tespit edilerek yabanci uyruklu
égrencilerin Universiteyi tercih etmelerini saglayacak politikalarin revize edilmesi saglanacaktir. Veriler kaynak
kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir
-Ogrenci Isleri Daire Baskanligindan gelen veriler esas alinir.

EBYS

e-Butge




TRABZON UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

Performans Gostergesi

Olcii Birimi

2021

2023
Planlanan

2023 YS
Gerg.
Tahmini

2024
Hedef

2025
Tahmin

2026
Tahmin

20- Yan dal ve cift ana dal programindan

mezun olanlarin toplam mezun sayisina 0,4 1 1 1 1 1
orani _ §

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universitede yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani
6lgtilmektedir. Universite Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani
kapsamaktadir. Hedef kitle Universiteden yan dal ve ift ana dal programindan mezun olan 6grencilerdir.

Saglayacadi faydalar, yiiksekogretim hizmetleri kapsaminda yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin
toplam mezun sayisina orani tespit edilerek bu programlardan mezun olmak isteyen 6grencilere yonelik
politikalarin revize edilmesi saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir
ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.

Hesaplama Yontemi: -Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani= Yan dal ve cift ana dal
programindan mezun olanlar/Toplam &grenci sayis

Verinin Kaynagi: EBYS

Sorumlu Idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Y Biitge ; Biitge Tahmin Tahmin
Haziran

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 67.950 0 0 0
Biitce ici 0 67.950 0 0 0
Biitge Disi 0 0 0 0 0

Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 12.936.000 4.462.856 31.348.000 38.903.000 44.805.000
Biitce igi 12.936.000 4.462.856 31.348.000 38.903.000 44.805.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0

Yiiksekdgretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar

ile Sportif Altyapinin Geligtirilmesi Hizmetleri 2.357.000 747.540 5.769.000 4.671.000 5.376.000
Biitge igi 2.357.000 747.540 5.769.000 4.671.000 5.376.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci (")ﬁretim 306.588.000 147.497.572 814.643.000 1.013.181.000 1.160.658.000
Biitce ici 306.588.000 147.497.572 814.643.000 1.013.181.000 1.160.658.000
Bitge Disi 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim Kurumlari ikinci 6§retim 1.440.000 101.916 860.000 1.059.000 1.200.000
Biitce ici 1.440.000 101.916 860.000 1.059.000 1.200.000
Bitge Disi 0 0 0 0 0

Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim 195.000 76.589 1.470.000 1.810.000 2.051.000
Biitce Igi 195.000 76.589 1.470.000 1.810.000 2.051.000
Bitge Disi 0 0 0 0 0

TOPLAM 323.516.000 152.954.423 854.090.000 1.059.624.000 1.214.090.000
Biitce Igi 323.516.000 152.954.423 854.090.000 1.059.624.000 1.214.090.000
Biitce Digi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Ulkemiz icin éncelikli alanlarinda nitelikli bilgi Gretmek amagl doktorall insan kaynagina olan ihtiyacini karsilamak Gzere, devlet Universitelerindeki doktora
programlarinda 6grenim goren 6grencileri desteklemek icin YOK tarafindan verilen doktora burslarinin takibi ve mali konulardaki faaliyetleri.

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Lisans diizeyinde 6grenim goérdiikten sonra, yiiksek6grenim kurumlarinda yiiksek lisans, doktora, sanatta yeterlik veya tipta uzmanlik 6grenimi yapmak

isteyenlere iliskin yuritilen faaliyetler

Yiiksekogretim Kurumlan Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Bilgi kaynaklarinin gelistirilmesi ve erisimin kolaylastiriimasi éncelidi ile iliskili ve biitce kararlarini destekleyecek kritik nemi haiz triin, hizmet ve faaliyetler

Yiiksekogretim Kurumlan Birinci Ogretim

Yiiksekogretim kurumlarinda normal-6rgtin, onlisans ve lisans programlarinin 6rgiin egitim saatlerinde yuritilmesi hizmeti.

Yiiksekogretim Kurumlan ikinci Ogretim

Yiiksekogretim kurumlarinda normal-6rgiin, dnlisans ve lisans programlarinin 6rgiin egitim saatleri disindaki zamanlarda (aksam saatlerinde, hafta sonunda)

yuritilmesi.

Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim

Yiiksekogretim kurumlarinda, bilgi ve iletisim teknolojilerine dayali 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans diizeyinde uzaktan 6gretim programlari agiimasi ile birinci ve
ikinci 6gretimde bazi derslerin uzaktan 6gretim yontemiyle verilmesine iliskin faaliyetler

5 e-Butge



TRABZON UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

Alt Program Ad: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Gerekce ve Aciklamalar

Akademik personelin hizmet dncesi editimlerini ve oryantasyonlarini diizenlemek. Akademisyenlere hizmet veren tim
birimler tarafindan bilgilendirilmesi icin toplantilar diizenlemek ve sinif gézlemleri icin programi belirlemek

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi tireten ve aktaran akademisyenler yetistiriimesi

Performans Gostergeleri

2023 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2022 e Gerg. e 2025. 202(?
Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani Sayi 10,11 20 10 10 10 10
bagina dlisen yayin sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Bu gdsterge ile Universite 6gretim elemanlarinin SCI, SCI-Expended, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde
yayimlanan yayin sayilari ile ortalama bir 6gretim elemanina denk gelen yayin sayisi élglilmektedir. Universite
blinyesinden gorev yapan 6gretim elemanlarinin yayin sayilarini kapsamaktadir. Hedef kitle Kamu ve 6zel
kesimdir. Saglayacadi faydalar, toplumun ylksekogretim hizmetleri kapsaminda ihtiyag duydugu mal ve hizmetleri
Ureterek katma deger tretmek. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik
raporlama sikligina gore izlenmektedir.

SCI, SCI-Expended, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanan yayin sayisi=Yayin Sayisi / Ogretim
Elemani Sayisi

Verinin Kaynagu: EBYS
Sorumlu idare:
2023 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 Pl AP Gerg. o8 2025_ 2026.
anlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Yiksekogretim Kurulu tarafindan
belirlenecek dncelikli alanlarda saglanan
burslardan yararlanan doktora 6grenci say! 2 3 2 2 2 2
sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile YOK tarafindan dncelikli alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora 6grenci sayisi
8lgililmektedir. YOK tarafindan dncelikli alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora égrencilerini
kapsamaktadir. Hedef kitle Universite doktora égrencileridir. Saglayacad faydalar, yiiksekégretim hizmetleri
kapsaminda doktora 6grencilerinin 6ncelikli alanlarda saglanan burslardan yararlanmasi saglanarak burs ihtiyaglarini karsilamak ve bu alanda doktorali
bireyler yetistirmek. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama
sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -YOK tarafindan 6ncelikli alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora 6grenci sayis!.
Verinin Kaynags: EBYS
Sorumlu idare:
2023 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2022 Pl AP Gerg. e 2025_ 2026.
anlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
saglanan arastirma desteklerinden Sayi 0 5 1 1 1 1
yararlananlarin sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Universite biinyesinde arastirma bursunda yararlanan égrenci sayisi lgiilmektedir. Universite
biinyesinde arastirma bursundan yararlanan égrencileri kapsamaktadir. Hedef kitle Universite dgrencileridir.
Saglayacadi faydalar, ylksekogretim hizmetleri kapsaminda 6grencilerin arastirma bursundan yararlanmalarini
tesvik ederek burs ihtiyaglarini karsilamak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir
ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayisi
Verinin Kaynagi: EBYS
Sorumlu idare:
2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Yuksekogretim Kurulu, Tarkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve Sayl 1 1 1 1 1 1
sanat dddlleri sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gbsterge ile Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat &diilleri sayisi
dlciilmektedir. Yiiksekdgretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat ddiillerini
kapsamaktadir. Hedef kitle bilim, tegvik ve sanat 6dillerine bagvuranlar. Saglayacadi faydalar, ylksekdgretim
hizmetleri kapsaminda bilim, tesvik ve sanat 6diilleri kapsaminda elde edilecek ddilller ile Gniversitenin bu alanda
taninirh@ini artirmak. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama
sikigina gore izlenmektedir.

-Yiiksekdgretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tegvik ve sanat édiilleri sayisi

EBYS

6 e-Butge




TRABZON UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler

2023
Biitge

2023
Harcama
Haziran

2024
Biitge

2025
Tahmin

2026
Tahmin

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek

Hizmetleri 0 0 0 0 0
Biitge ici 0 0 0 0 0
Biitge Disi 0 0 0 0 0

TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitge ici 0 0 0 0 0
Biitge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu Hizmetleri
Devlet yiiksekdgretim kurumlarinda goérev yapmakta ve doktora tez asamasinda olan arastirma gorevlilerinin mecburi hizmet yikimldligune iliskin hukiimler
uygulanmaksizin en az alti ay veya en fazla bir yil siireyle yurtdisina burslu ve yol giderleri karsilanarak gonderilmesine iliskin hususlarin diizenlenmesi.
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek Hizmetleri
Yiiksekégretim kurumlarina Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda 6gretim Uyesi yetistiriimesine iliskin faaliyetler.

Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Gerekge ve Aciklamalar

Universitemizde dgrenim gdren 6grencilerin yasam adina yapilan faaliyetlerine destek vererek 6grenim kalitesini

arttirmak.

Alt Program Hedefi:
Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6égrencilerin kisisel ve
sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylikseltiimesi
Performans Gdstergeleri
2023 YS
.. . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
}-v Banr_’nma hizmetlerinden yararlanan Sayi 0 0 0 0 0 0
ogrenci sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 FEnlnen Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Beslenme hizmetlerinden yararianan Sayi 20.540 1.000 1.200 1.200 1.200 1.200
ogrenci sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama: Bu gosterge ile Universite biinyesinde sunulan beslenme Hizmetlerinden yararlanan dgrenci sayisi 8lciilmektedir.
Universite blinyesinde sunulan beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grencileri kapsamaktadir. Hedef kitle
Universite dgrencileridir. Saglayacadi faydalar, beslenme hizmetleri kapsaminda 6grencilerin beslenme
hizmetlerinden yararlanmalarini saglamak ve saglikli beslenmelerine katkida bulunmaktir. Veriler kaynak kisminda
belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Sagdlik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligindan alinan veriler esas alinir
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu Idare:
2023 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2022 PP Gerg. i 2025_ 2026.
Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ogrenci basina diisen sosyal donati alani i Metrekare 81,52 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gdsterge ile Universitenin sosyal donati alanlarinin grenci sayisina oranlanmasi suretiyle 6§renci basina diisen
sosyal donati alani dlgiilmektedir. Universitenin sosyal donati alanlarinin 6grenci sayisina oranlanmasi suretiyle
dgrenci bagina diisen sosyal donati alanini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite dgrencileridir. Saglayacad fayda,
Universitenin sosyal donati alanlarinin 8grenci sayisina oranlanmasi suretiyle 6§renci basina diisen sosyal donat
alani belirlenerek 6grencilere yasanabilir sosyal ortamlarin olusturulmasi saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda
belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gére izlenmektedir.
-Ogrenci Sayisi /Sosyal Aman metre karesi: Ogrenciye diisen metre kare

EBYS

e-Butge




TRABZON UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

2023 YS
. . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 CEGEER Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi Sayi 38 32 38 38 38 38
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Universite biinyesinde faaliyet gésteren dgrenci kuliip ve topluluk sayisi 6lciilmektedir. Universite
biinyesinde faaliyet gésteren 6grenci kuliip ve topluluk sayilarini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite
ogrencileridir. Saglayacadi faydalar, 6grenci kullip ve topluluk sayilari tespit edilerek 6grencilerin kisisel
gelisimlerine katki sunacak kullip ve topluluk sayilarinda iliskin politikalarin revize edilmesi saglanacaktir. Veriler
kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Saglik Kuilttr ve Spor Daire Bagkanligi verileri esas alinir
Verinin Kaynags: EBYS
Sorumlu idare:
2023 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 Pl AL Gerg. i 2025. 202(?
anlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Sosyal, kiltlirel ve sportif faaliyet sayisi Sayl 147 20 30 30 30 30
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Universite biinyesinde gerceklestirilen sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi olgtiimektedir.
Universite biinyesinde gergeklegtirilen sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri kapsamaktadir. Hedef kitle Universite
dgrencileridir. Saglayacad faydalar, Universite grencilerinin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayilari tespit
edilerek bu alanlarda ne kadar faaliyetin desteklenmesi gerektigine iliskin galismalarin revize edilmesi
saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina
gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Saglik Kulttr ve Spor Daire Bagkanligi verileri esas alinir.
Verinin Kaynagu: EBYS
Sorumlu idare:
2023 YS
m A 1 o] 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 T Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Yiksekogretimde 6grenci basina
barinma harcamasi s 34 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagu:
Sorumlu idare:
2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 FEnalbnen Gerq_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Yiksekogretimde 6grenci basgina TL 128.407,21 250 500 500 500 500
beslenme harcamasi
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Universite grencilerine sunulan beslenme hizmeti kapsaminda yapilan harcamanin toplam
dgrenciye oranlanmasi suretiyle grenci basina diisen beslenme harcamasi 6lglilmektedir. Universite éﬁrencilerine
sunulan beslenme hizmeti kapsaminda yapilan harcamanin toplam &@renciye oranlanmasi suretiyle 8grenci bagina
diisen beslenme harcamasini kapsamaktadir. Hedef kitle Universite dgrencileridir. Saglayacagl fayda, Universitenin
ogrencilerine sunmug oldugu beslenme hizmetinden yararlanan 6grenciler tespit edilerek 6grenci basina diisen
harcamalara iligkin galismalarin revize edilmesi saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan
temin edilmektedir ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Beslenme Harcamasina Harcanan Tutar /Toplam Aktif Ogrenci :0grenci Basina diisen Beslenme harcamasi
Verinin Kaynags: EBYS
Sorumlu idare:
2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2022 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Yuksekogretlmde 6grenci yasamindan Oran 0 85 85 85 85 85
memnuniyet orani
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gbsterge ile Universitede egitim géren égrencilerin dgrencilik yasamindaki memnuniyet orani élgiilmektedir.
Universitede egitim gdren 6grencilerin 6grencilik yasamindaki memnuniyet oranini kapsamaktadir. Hedef kitle
Universite 6grencileridir. Saglayacadi fayda, Universitenin saglamis oldugu imkanlar ile 6§rencilerin dgrenci
yasamina iliskin memnuniyetleri tespit edilerek 6grencilere daha iyi bir 6grenci ortaminin sunulmasina yonelik
calismalarin revize edilmesi saglanacaktir. Veriler kaynak kisminda belirtilen veri tabanlarindan temin edilmektedir
ve yillik raporlama sikligina gore izlenmektedir.
Hesaplama Yontemi: --Oransal Yontem
Verinin Kaynag: EBYS
Sorumlu idare:
2023 YS
" . P 2023 2024 2025 2026
Performans Gostergesi Olgii Birimi 0 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan
saglik hizmetinden yararlanan 6grenci Oran 0 0 0 0 0 0

sayisinin toplam 6grenci sayisina orani

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Liitfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikligi bilgilerini giriniz!

e-Butge




TRABZON UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2923 Hazr?:fl;na 2924 2025. 202(?
Biitge Haziran Biitge Tahmin Tahmin
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 2.770.000 326.147 7.756.000 8.998.000 11.027.000
Biitce Ici 2.770.000 326.147 7.756.000 8.998.000 11.027.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 532.000 41.401 968.000 1.191.000 1.350.000
Biitce Igi 532.000 41.401 968.000 1.191.000 1.350.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
I'?zk:“;'t‘ﬁretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger 1.254.000 177.878 2.514.000 3.208.000 3.843.000
Biitce igi 1.254.000 177.878 2.514.000 3.208.000 3.843.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0
TOPLAM 4.556.000 545.425 11.238.000 13.397.000 16.220.000
Biitce igi 4.556.000 545.425 11.238.000 13.397.000 16.220.000
Biitge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 Sayil Yiksekogretim Kanunu'nun 47. Maddesi geredince Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Baskanlidi tarafindan 6grencilere, akademik ve idari personele sunmus

olduklari beslenme hizmetleri.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Kilttr hizmetleri olarak, 6grencilerin ilgi alanlarina gére bos zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi alanlari ile birlikte dinlenme ve eglence aliskanligi kazanmalarini
saglamak, glizel sanatlarla ilgili faaliyetleri, Spor hizmetleri olarak, 6grencilerin ve galisanlarin beden sagliklarini korumak ve gelistirmek, onlara disiplinle galisma
aliskanhdi kazandirmak, spora ilgi duymalarini saglamak, enerjilerini bu olumlu y6ne yoneltmek, bos zamanlarini degerlendirmek igin ilgi duyduklari spor dalinda

calismalarina iliskin faaliyetler.

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Ders disinda, 6grencilerin yliksekdgretim kurumunun gesitli birimlerinde kismi zamanli olarak gegici islerde galistirildigi stire ve bu galisma seklinden yararlandirilan

ogrenci sayisi ve maliyeti ilgili faaliyetler

e-Butge




e-bitce

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttiriimasi
Faaliyet Adi Yuksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Yiksekogretim kurumlarinda 6gretim Uyeleri ve doktora, tipta uzmanlik, ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamig arastirmacilar tarafindan
yonetilen bilimsel arastirma proje tekliflerinin degerlendirilmesi, kabull, desteklenmesi, bunlara iliskin hizmetlerin yirGttlmesi
2023 2025 2026

Agiklama

EKONOMIK KOD

Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000 1.272.000 1.566.000 1.777.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 700.000 1.272.000 1.566.000 1.777.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 700.000 1.272.000 1.566.000 1.777.000




e-bitce

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad TRABZON UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Lisans dlzeyinde 6grenim gordikten sonra, yliksekogrenim kurumlarinda yiksek lisans, doktora, sanatta yeterlik veya tipta uzmanlik 6grenimi
yapmak isteyenlere iliskin ylritilen faaliyetler

Agiklama

) 2023 2025 2026
EKONOMIK KOD
ONO 0 Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 11.995.000 4.241.752 29.422.000 36.516.000 42.068.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 702.000 221.104 1.492.000 1.853.000 2.131.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 239.000 434.000 534.000 606.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iGi TOPLAM KAYNAK 12.936.000 4.462.856 31.348.000 38.903.000 44.805.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 12.936.000 4.462.856 31.348.000 38.903.000 44.805.000




e-bitce

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ad ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kilturel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri
Actkl Bilgi kaynaklarinin gelistirilmesi ve erisimin kolaylastirilmasi onceligi ile iliskili ve biitge kararlarini destekleyecek kritik 6nemi haiz Urlin, hizmet ve
gixiama faaliyetler
) 2023 2025 2026
EKONOMIK KOD
ONO 0 Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 959.000 470.761 2.990.000 3.710.000 4.277.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 180.000 72.726 383.000 474.000 546.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 218.000 28.217 396.000 487.000 553.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.000.000 175.836 2.000.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iGi TOPLAM KAYNAK 2.357.000 747.540 5.769.000 4.671.000 5.376.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.357.000 747.540 5.769.000 4.671.000 5.376.000




e-bitce

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMIi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

Agiklama Yuksekogretim kurumlarinda normal-6rgiin, dnlisans ve lisans programlarinin 6rgiin egitim saatlerinde yuruttlmesi hizmeti.

. 2023 2025 2026
EKONOMIK KOD Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 187.772.000 112.044.053 517.115.000 643.031.000 740.454.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 29.593.000 17.332.253 62.743.000 78.130.000 89.935.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 23.023.000 9.028.399 41.385.000 51.490.000 57.552.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 66.200.000 9.092.867 193.400.000 240.530.000 272.717.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 306.588.000 147.497.572 814.643.000 1.013.181.000 1.160.658.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 306.588.000 147.497.572 814.643.000 1.013.181.000 1.160.658.000




idare Ad

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

TRABZON UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim

e-bitce

Yuksekogretim kurumlarinda normal-6rguin, 6nlisans ve lisans programlarinin érgiin egitim saatleri disindaki zamanlarda (aksam saatlerinde, hafta

sonunda) yuratilmesi.

2023

2025

2026

Personel Giderleri

Harcama (Haziran)

1.008.000 101.916

602.000

Tahmin

741.000

Tahmin

840.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

432.000

258.000

318.000

360.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

1.440.000 101.916

860.000

1.059.000

1.200.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

1.440.000 101.916

860.000

1.059.000

1.200.000




idare Ad

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

TRABZON UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim

e-bitce

Yiiksekogretim kurumlarinda, bilgi ve iletisim teknolojilerine dayah 6n lisans, lisans ve ylksek lisans diizeyinde uzaktan 6gretim programlari agilmasi
ile birinci ve ikinci 6gretimde bazi derslerin uzaktan 6gretim yontemiyle verilmesine iliskin faaliyetler

2023

2025

2026

Personel Giderleri

Harcama (Haziran)

135.000 76.589

1.029.000

Tahmin

1.267.000

Tahmin

1.436.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

60.000

441.000

543.000

615.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

195.000 76.589

1.470.000

1.810.000

2.051.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

195.000 76.589

1.470.000

1.810.000

2.051.000




e-bitce

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek

Alt Program Hedefi yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Actkl 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 47. Maddesi geregince Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan 6grencilere, akademik ve idari
gixlama personele sunmus olduklari beslenme hizmetleri.
2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.770.000 326.147 7.756.000 8.998.000 11.027.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iGi TOPLAM KAYNAK 2.770.000 326.147 7.756.000 8.998.000 11.027.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.770.000 326.147 7.756.000 8.998.000 11.027.000




e-bitce

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek

Alt Program Hedefi yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiksekogretimde Kiltiir ve Spor Hizmetleri

Actkl Kalthr hizmetleri olarak, 6grencilerin ilgi alanlarina gére bos zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi alanlari ile birlikte dinlenme ve eglence aliskanligi

gixiama kazanmalarini saglamak, glizel sanatlarla ilgili faaliyetleri, Spor hizmetleri olarak, 6grencilerin ve ¢alisanlarin beden sagliklarini korumak ve
2023 2025 2026

Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 532.000 41.401 968.000 1.191.000 1.350.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iGi TOPLAM KAYNAK 532.000 41.401 968.000 1.191.000 1.350.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 532.000 41.401 968.000 1.191.000 1.350.000




e-bitce

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek

Alt Program Hedefi yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Ders disinda, 6grencilerin yliksekogretim kurumunun gesitli birimlerinde kismi zamanl olarak gegici islerde ¢alistirildigi siire ve bu ¢alisma seklinden
yararlandirilan 6grenci sayisi ve maliyeti ilgili faaliyetler

Agiklama

) 2023 2025 2026
EKONOMIK KOD
ONO 0 Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 730.000 145.537 1.514.000 1.973.000 2.433.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 179.000 19.228 372.000 462.000 533.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 345.000 13.113 628.000 773.000 877.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iGi TOPLAM KAYNAK 1.254.000 177.878 2.514.000 3.208.000 3.843.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.254.000 177.878 2.514.000 3.208.000 3.843.000




e-bitce

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

Agiklama Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiilkmiinde Kararname

) 2023 2025 2026
EKONOMIK KOD
ONO 0 Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 775.000 142.794 2.408.000 2.988.000 3.442.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 167.000 18.775 354.000 441.000 507.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 74.000 14.583 135.000 167.000 190.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iGi TOPLAM KAYNAK 1.016.000 176.152 2.897.000 3.596.000 4.139.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.016.000 176.152 2.897.000 3.596.000 4.139.000




e-bitce

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Agiklama Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiilkmiinde Kararname

) 2023 2025 2026
EKONOMIK KOD
ONO 0 Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 1.472.000 402.533 4.622.000 5.736.000 6.608.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 289.000 72.107 614.000 761.000 877.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 68.000 23.784 124.000 154.000 175.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iGi TOPLAM KAYNAK 1.829.000 498.424 5.360.000 6.651.000 7.660.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.829.000 498.424 5.360.000 6.651.000 7.660.000




e-bitce

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi Diger Destek Hizmetleri
Agiklama Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiilkmiinde Kararname

2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 100.000 128.000 183.000 226.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000 91.000 112.000 127.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iGi TOPLAM KAYNAK 150.000 219.000 295.000 353.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 150.000 219.000 295.000 353.000




e-bitce

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri

Agiklama Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiilkmiinde Kararname

) 2023 2025 2026
EKONOMIK KOD
ONO 0 Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 4.812.000 8.719.936 14.642.000 18.288.000 21.144.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 974.000 1.179.487 1.870.000 2.366.000 2.757.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.236.000 395.938 5.881.000 7.241.000 8.209.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler 1.035.000 373.458 1.775.000 2.186.000 2.479.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iGi TOPLAM KAYNAK 10.057.000 10.668.820 24.168.000 30.081.000 34.589.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 10.057.000 10.668.820 24.168.000 30.081.000 34.589.000




e-bitce

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi ingaat ve Yapi islerinin Yiritilmesi

Agiklama Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiilkmiinde Kararname

) 2023 2025 2026
EKONOMIK KOD
ONO 0 Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 1.472.000 1.343.008 4.622.000 5.736.000 6.608.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 289.000 190.187 614.000 761.000 877.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 659.000 371.221 1.199.000 1.475.000 1.673.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iGi TOPLAM KAYNAK 2.420.000 1.904.417 6.435.000 7.972.000 9.158.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.420.000 1.904.417 6.435.000 7.972.000 9.158.000




e-bitce

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insan Kaynaklari Yénetimine iligskin Faaliyetler

Agiklama Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiilkmiinde Kararname

) 2023 2025 2026
EKONOMIK KOD
ONO 0 Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 1.938.000 598.368 6.069.000 7.530.000 8.674.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 400.000 89.776 849.000 1.054.000 1.215.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 346.000 30.218 629.000 775.000 879.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler 7.259.000 4.695.355 16.936.000 20.859.000 23.651.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iGi TOPLAM KAYNAK 9.943.000 5.413.716 24.483.000 30.218.000 34.419.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 9.943.000 5.413.716 24.483.000 30.218.000 34.419.000




e-bitce

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri

Agiklama Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekégretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiilkmiinde Kararname

) 2023 2025 2026
EKONOMIK KOD
ONO 0 Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 130.000 867.000 931.000 981.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 200.000 200.000 200.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 370.000 111.465 674.000 828.000 938.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iGi TOPLAM KAYNAK 500.000 111.465 1.741.000 1.959.000 2.119.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 500.000 111.465 1.741.000 1.959.000 2.119.000




e-bitce

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler
Agiklama 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 60 inct maddesi ile 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 15 inci maddesi
. 2023 2025 2026
EKONOMIK KOD Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 1.902.000 471.974 5.966.000 7.402.000 8.527.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 380.000 83.704 807.000 1.001.000 1.154.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 56.000 102.000 126.000 143.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iGi TOPLAM KAYNAK 2.338.000 555.678 6.875.000 8.529.000 9.824.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 2.338.000 555.678 6.875.000 8.529.000 9.824.000




e-bitce

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yurtilecek Hizmetler

Agiklama

2023 2025 2026
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.640.000 1.911.000 2.353.000 2.668.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iGi TOPLAM KAYNAK 1.640.000 1.911.000 2.353.000 2.668.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 1.640.000 1.911.000 2.353.000 2.668.000




e-bitce

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretimde Ogrencilere Yénelik idari Hizmetler
Agiklama
. 2023 2025 2026
EKONOMIK KOD Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 3.820.000 911.442 11.974.000 14.853.000 17.113.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 763.000 177.394 1.622.000 2.010.000 2.316.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 108.000 54.464 197.000 243.000 276.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iGi TOPLAM KAYNAK 4.691.000 1.143.300 13.793.000 17.106.000 19.705.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 4.691.000 1.143.300 13.793.000 17.106.000 19.705.000




FAALIYETLER DUZEYiNDE TRABZON UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

OPLA

OPLA

OPLA

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 1.272.000 0 1.272.000 1.566.000 0 1.566.000 1.777.000 0 1.777.000
Z;Lflfiiili(:nngrlMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE 1.272.000 0 1.272.000 1.566.000 0 1.566.000 1.777.000 0 1.777.000
:f";,s:l’;zg'et"m Kurumiarinin Bilimsel Arastirma 1.272.000 0 1.272.000 1.566.000 0 1.566.000 1.777.000 0 1.777.000
YUKSEKOGRETIM 865.328.000 0 865.328.000 | 1.073.021.000 0| 1.073.021.000| 1.230.310.000 0| 1.230.310.000
ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE
LiSANi'USiUi‘GiTiM SANS EG 854.090.000 0 854.090.000| 1.059.624.000 0| 1.059.624.000 1.214.090.000 0| 1.214.090.000
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 31.348.000 0 31.348.000 38.903.000 0 38.903.000 44.805.000 0 44.805.000
Yiiksekdgretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi 5.769.000 0 5.769.000 4.671.000 0 4.671.000 5.376.000 0 5.376.000
Hizmetleri
YiiksekGgretim Kurumlari Birinci Ogretim 814.643.000 0 814.643.000| 1.013.181.000 0| 1.013.181.000| 1.160.658.000 0| 1.160.658.000
Yiiksekégretim Kurumlari ikinci Ogretim 860.000 0 860.000 1.059.000 0 1.059.000 1.200.000 0 1.200.000
YiiksekGgretim Kurumlari Uzaktan Egitim 1.470.000 0 1.470.000 1.810.000 0 1.810.000 2.051.000 0 2.051.000
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI 11.238.000 0 11.238.000 13.397.000 0 13.397.000 16.220.000 0 16.220.000
YiiksekGgretimde Beslenme Hizmetleri 7.756.000 0 7.756.000 8.998.000 0 8.998.000 11.027.000 0 11.027.000
Yiiksekdgretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 968.000 0 968.000 1.191.000 0 1.191.000 1.350.000 0 1.350.000
L‘I’f;eekt‘l’i' etimde Odrenci Yasamina lliskin Diger 2.514.000 0 2.514.000 3.208.000 0 3.208.000 3.843.000 0 3.843.000
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 87.882.000 (] 87.882.000 108.760.000 0 108.760.000 124.634.000 (] 124.634.000
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI 2.897.000 0 2.897.000 3.596.000 0 3.596.000 4.139.000 0 4.139.000
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 2.897.000 0 2.897.000 3.596.000 0 3.596.000 4.139.000 0 4.139.000
UST YONETIM, iDARi VE MALI HIZMETLER 84.985.000 0 84.985.000 105.164.000 0 105.164.000 120.495.000 0 120.495.000
Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler 5.360.000 0 5.360.000 6.651.000 0 6.651.000 7.660.000 0 7.660.000
Diger Destek Hizmetleri 219.000 0 219.000 295.000 0 295.000 353.000 0 353.000
Genel Destek Hizmetleri 24.168.000 0 24.168.000 30.081.000 0 30.081.000 34.589.000 0 34.589.000
insaat ve Yapi islerinin Yiiriitiilmesi 6.435.000 0 6.435.000 7.972.000 0 7.972.000 9.158.000 0 9.158.000
insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler 24.483.000 0 24.483.000 30.218.000 0 30.218.000 34.419.000 0 34.419.000
Ozel Kalem Hizmetleri 1.741.000 0 1.741.000 1.959.000 0 1.959.000 2.119.000 0 2.119.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 6.875.000 0 6.875.000 8.529.000 0 8.529.000 9.824.000 0 9.824.000
Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiilecek Hizmetler 1.911.000 0 1.911.000 2.353.000 0 2.353.000 2.668.000 0 2.668.000
L‘;,’f;i’;j’g’eﬁmde Odrencilere Yonelik Idari 13.793.000 0 13.793.000 17.106.000 0 17.106.000 19.705.000 0 19.705.000
GENEL TOPLAM 954.482.000 0 954.482.000 | 1.183.347.000 0| 1.183.347.000| 1.356.721.000 0| 1.356.721.000

e-bltge idafe performans tablosu (20.10.2023 09:31:23)



EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiNDE TRABZON UNiVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

2024 2026

EKONOMIK KOD i ONETI i ONET i ONETI

oo oetec  PROSAMDSL o pocmwan pesre OSAMOSL o pocuwiam  prerec PROCRAMDIS
TOPLAM PROGRAMI TOPLAM PROGRAMI TOPLAM PROGRAMI

Personel Giderleri 552.672.000 51.298.000 603.970.000 687.238.000 63.647.000 750.885.000 791.508.000 73.323.000 864.831.000
Z‘I’z ‘r'l'e‘:iﬁ"e""k Kurumuna Devlet Primi 64.990.000 6.930.000 71.920.000 80.919.000 8.594.000 89.513.000 93.145.000 9.903.000 103.048.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 53.538.000 10.943.000 64.481.000 65.900.000 13.474.000 79.374.000 74.717.000 15.278.000 89.995.000
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 18.711.000 18.711.000 23.045.000 23.045.000 26.130.000 26.130.000
Sermaye Giderleri 195.400.000 195.400.000 240.530.000 240.530.000 272.717.000 272.717.000
Sermaye Transferleri 0 0 0
Borg Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 866.600.000 87.882.000 0 954.482.000|  1.074.587.000 108.760.000 0| 1.183.347.000|  1.232.087.000 124.634.000 0|  1.356.721.000
Déner Sermaye 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0
Diger Biitce Digi Kaynak 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GENEL TOPLAM 866.600.000 87.882.000 0 954.482.000|  1.074.587.000 108.760.000 0| 1.183.347.000|  1.232.087.000 124.634.000 0|  1.356.721.000

e-butge ekonomik siniflandirma diizeyinde idare performans programi (20.10.2023 09:31:58)



idare Ad::

PROGRAM

Performans Géstergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRIMLER

TRABZON UNIVERSITESI

ALT PROGRAM

PERFORMANS GOSTERGELERI

SORUMLU BIRIM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam bitgeye orani

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ar-ge sonucu ortaya cikan drlinlere iliskin alinan patent
saylsl

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ar-ge sonucu ticarilegtirilen rin sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Arastirma merkezleri gelir miktari

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje saysi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Patent, faydall model ve endiistriyel tasarim bagvuru sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen ar-
ge projesi sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI
EGITIM FAALIYETLERI

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve
kapsayicilida iliskin yapilan faaliyet sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Egitim programlarina basvuran kisi sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Siirekli E§itim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER)
tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Universitenin gevrecilik alanlarinda aldigi 6diil sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

1/3
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Performans Géstergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRIMLER

idare Ad:: TRABZON UNIVERSITESI

PROGRAM ALT PROGRAM PERFORMANS GOSTERGELERI SORUMLU BIRIM

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde
ogretim elemani bagina diisen yayin sayisi

Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenecek éncelikli
alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora 6grenci | TRABZON UNIVERSITESI

TRABZON UNIVERSITESI

saylsl
OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN Yiiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma - ; ;
BURS VE DESTEKLER desteklerinden yararlananlarin sayisi TRABZON UNIVERSITESI

Yiiksekodgretim Kurulu tarafindan saglanan yurt disinda
yabanci dil yeterliliklerinin artirimasina yénelik burslardan  |TRABZON UNIVERSITESI
yararlanan sayisi

Yiiksekogretim Kurulu, Turkiye Bilimler Akademisi ve
TUBITAK bilim, tesvik ve sanat &diilleri sayisi

TRABZON UNIVERSITESI

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani FATIH EGITIM FAKULTESI

Egitimin program siiresinde bitiriime orani OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Kitiiphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve

X KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
elektronik kaynak sayisi

Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisi KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
Lisanstistii 6grencilerin toplam dgrenciler icindeki pay OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
Ogrenci bagina diisen egitim alani YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
ON LISANS EGITIME, LISANS EITIMI VE Ogrenci basina diisen kapali alan YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
LISANSUSTU EGITIM Sgrr?lnci degisim programlarindan yararlanan dgrencilerin OZEL KALEM (REKTORLUK)
Ogretim (iyesi basina diisen dgrenci sayisi PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

YUKSEKOGRETIM

2/3 e-Biitge (20.10.2023 09:31:04)



Performans Géstergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRIMLER

idare Ad:: TRABZON UNIVERSITESI

PROGRAM ALT PROGRAM

PERFORMANS GOSTERGELERI

SORUMLU BIRIM

Sadlik bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine
katilan 6grenci sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Uluslararasi kuruluglarla ortak uygulanan egitim programi
saylsl

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Yabanci dilde egitim veren program sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlarin
toplam mezun sayisina orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen sosyal donat alani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Sosyal, kiltiirel ve sportif faaliyet sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekodgretimde dgrenci bagina barinma harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekodgretimde 6grenci basina beslenme harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde 6drenci yasamindan memnuniyet orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan sadlik hizmetinden
yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

3/3
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERi

idare Adi TRABZON UNIVERSITESI
Yil 2024 (Cumhurbagkani Teklifi)
PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BIRiMi
YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA  |Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK OZEL KALEM (REKTORLUK)

VE GELISTIRME Projeleri

STRATEJ GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI,
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU, KUR'AN-I KERIM
ARASTIRMALARI VE KIRAATI iLMi ENSTITUSU

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltdrel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

OZEL KALEM (REKTORLUK), IDARI VE MALI ISLER
DAIRE BASKANLIGI, KUTUPHANE VE
DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI, BILGI
ISLEM DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE
TEKNIK DAIRE BASKANLIGI, STRATEJI
GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI, FATIH EGITIM
FAKULTESI, HUKUK FAKULTESI, IKTiSADI, iDARL
VE SOSYAL BILIMLER FAKULTESI, GUZEL
SANATLAR VE TASARIM FAKULTESI, ILETiSIM
FAKULTESI, ILAHIYAT FAKULTESI, SPOR
BILIMLERI FAKULTESI, DEVLET
YUKSEKOGRETIM KONSERVATUVARI, UYGULAMALI BILIMLER
YUKSEKOKULU, VAKFIKEBIR MESLEK
YUKSEKOKULU, TURIZM VE OTELCILIK MESLEK
YUKSEKOKULU, TONYA MESLEK YUKSEKOKULU,
BESIKDUZU MESLEK YUKSEKOKULU, SALPAZARL
MESLEK YUKSEKOKULU, YABANCI DiLLER
YUKSEKOKULU, GARSIBAST MESLEK YUKSEK
OKULU, BILGISAYAR VE BILISIM BILIMLERI
FAKUIL TEST

Yiiksekégretim Kurumlar ikinci Ogretim FATIH EGITIM FAKULTESI, ILAHIYAT FAKULTESE

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI,
LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

Yiiksekégretimde Beslenme Hizmetleri SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM
Yiiksekégretim Kurumlar Birinci Ogretim

Yiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI Yiiksekogretimde Kiiltir ve Spor Hizmetleri  |SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin

o SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Diger Hizmetler

TEFTLS, DENETIM VE DANISMANLIK Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri |HUKUK MUSAVIRLIGI

HiZMETLERL
Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
Didier Destek Hizmetleri OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), iDARI VE
9 MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), iDARI VE
Genel Destek Hizmetleri MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, STRATEJ]
GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
insan Kaynaklar Yonetimine liskin Faaliyetler |PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI - - - - - - -
UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER  |Insaat ve Yapi Islerinin Yuritilmesi YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
Ozel Kalem Hizmetleri OZEL KALEM (REKTORLUK)
Strateji Geligtirme ve Mali Hizmetler STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
Taginmaz Mal Gelirleriyle Yuriitiilecek IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI
Hizmetler ISLERI VE TEKNIiK DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI,
OGRENCI iSLERT DAIRE BASKANLIGI, STRATEJ}
GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde Ogrencilere Yénelik Idari
Hizmetler

e-Bitge








