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I- GENEL BiLGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz

insan odakli egitim, arastirma ve uygulama faaliyetleri cercevesinde, giiniin ve gelecegin
ihtiyaci olan nitelikli bireylerin yetistirilmesi amaciyla bilgi iletisim teknolojilerine dayall
uluslararasi standartlarda ¢alismalar ortaya koymaktir.

Vizyonumuz
Uzaktan egitim yontemi ile sunulan egitim uygulamalarinda program kalite ve 0Ogrenci
olanaklari bakimindan uluslararasi diizeyde s6z sahibi olmaktir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Resmi Gazetenin 4 Kasim 2018 ve 30585 sayili niishasinda duyurulan yénetmeligi ile birlikte
Trabzon Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi calismalarina baglamistir.
Bu yonetmeligin 6. maddesine gére merkezin faaliyet alanlari sunlardir:

e Kamu, 6zel sektor, ulusal ve uluslararasi kurum, kurulus ve kisiler icin uzaktan egitim
kapsaminda kurslar, seminerler, konferanslar, dersler, egitim programlari planlamak
ve bu faaliyetlerin koordinasyonunu saglamak,

e Universiteye bagli egitim kurumlari ile diger yiiksekégretim kurumlari icin dersler ve
programlar planlamak ve yiritmek,

e ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde Tiirkiye’nin ve diinyanin farkli tiniversitelerinde
alaninda uzman akademisyenlerle ortak yiiksek lisans ve doktora sinavlari icin gerekli
altyapiyi saglamak,

e Amaglari dogrultusunda, uzaktan egitimin gerektirdigi bilgi ve iletisim teknolojilerinin
gelisimini takip etmek, uygulamalar igin sistem tasarimi yapmak ve uzaktan egitime
iliskin tim teknik isleri ylritmek,

e Uzaktan egitimin teknolojik ve iletisim altyapisi konularinda ulusal ve uluslararasi
kurum ve kuruluslarla iletisimi, etkilesimi ve is birligini saglamak,

o Uzaktan egitim konularina iliskin tim kurum ve kuruluslarla iliskiler gelistirmek,

e Uzaktan egitime iliskin mevzuati takip etmek, bu kapsamda yeni gelismeler ve
uygulamalar planlamak ve diizenlemek,

e Uzaktan egitim konularinda arastirma ve gelistirme ¢alismalari yapmak,

e Universite tarafindan yiritiilmekte olan uzaktan egitim calismalari igin ders icerikleri
hazirlamak,
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e Universite ici ve Universite disi projelerde ihtiya¢ duyulan yazilim otomasyonlarini ve

ders igeriklerini hazirlamak, akreditasyonlari yapmak, bu konularda danismanlik
yapmak, gerekli koordinasyonlari saglamak,

e Bilgi toplumuna gegis siirecinde Turkiye'nin kalkinmasina ve gelismesine yardimci

nitelikteki uygulamalarin e-6grenme vasitasiyla yayginlastirilmasi icin bilimsel ve
teknolojik arastirmalar yapmak,

e Kamu ve 6zel kuruluslara, uzaktan egitim kapsaminda verilecek yasam boyu egitime

yonelik ders, seminer, konferans ve benzeri ¢alismalara yonelik proje gelistirmek,
gelistirilen projelerin hayata gegirilmesini saglamak,

e Uzaktan egitimle ilgili arastirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci kuruluslarla is birligi

yapmak,

e Degisen ve gelisen teknoloji veya kosullara gore uzaktan egitime bagli her tiirll goérevin

glncellenmesini saglamak amaciyla gerekli calismalari yiritmek,

e Universite biinyesinde yapilacak ulusal ve uluslararasi sinavlarda koordinasyon

yapmak ve teknik destek saglamak

C- idareye iliskin Bilgiler

1-

Fiziksel Yapi

Sayisi (adet) Alani (m?) Kullanici Sayisi
(kisi)

Calisma Odasi (Akademik 7 131 8
Personel)

Calisma Odasi (idari Personel) 1 9 1

Derslik - - -

Laboratuvar - - -

Atdlye - - -

Stiidyo 1 120 30
Toplanti Salonu - - -

Diger - - -
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2- Tegkilat Yapisi

Miidiir Yardimcisi Miidiir Yardimcisi

Teknik Alt Yap: e f : - Analiz ve I I

Egitim Hizmetleri Sinaviar AR-GE ve Projeler oordinatd e Raporlama Akademik Teknik Destek idari igler
Sistem Yoneti o . . Uzaktan Smav- Ortak Dersle Ankat
ve Teknik Destek Egitim Hizmeti Savunma- Sunum oordinatariug Geligtirme

Salonu
S ntie Y Bneamt Kurslar ezs e Birim Raporlarinin
Kurumsal Yabanci Uyrukiu cordinatérliig hazirlanmasi

Wel

Bgrenci igleri (e-
posta ve telefon)

Akademik UZEM Teknik
Konferans Damsmanik

Akademik Dergi

isbirlikleri Ogrenci Smawi

istatistikler
Analiz

Video Konferans

ve Webinar Erasmus Sinavi

Hizmetleri
Yazilim Gelis (-3
iG I ve
Geligtirmesi

3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Cinsi idari Amach Egitim Amagh (Adet) | Arastirma Amagh
(Adet) (Adet)

Bilgisayar (Masadsti) 2 2 5

Bilgisayar (DizUstu) 1 - -

Projeksiyon - 2 -

Yazici 1 - -

Tarayicl 1 - -

Fotokopi Makinesi 1 - -

Telefon 2 - 4

Faks - - -

Kamera - 2 -

Televizyon - - 2

4- insan Kaynaklan

Akademik Personel

Unvani Adi Soyadi Merkezdeki Gorevi Kadrosunun Bulundugu
Birim

Dog. Dr. Ali Kiirsat ERUMIT Mudiir TRU Egitim
Fakiiltesi/BOTE

Dr. Ogr. Alper SIMSEK Mudiir Yrd. TRU Egitim

Uyesi Fakiiltesi/BOTE

Dog. Dr. Temel KOSA Muddr Yrd. TRU Egitim
Fakiltesi/Matematik
Egitimi
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Opr. Gor. Giilbahar CAKMAK e  Sistem Yénetimi, TRU Rektdrlik

Merve SILBIR e  Birim Teknik Destek,

e  Web Site Yonetimi,

e Egitim Hizmetleri,

o icerik Gelistirme,

e Birim Rapor islemleri,

e  Ar-Geve Proje,

e Akademik Dergi ve Konferans

e Ogrenciisleri (e-posta ve
telefon)

Ogr. Gor. Ayse Banu PAK e Web Site Yonetimi, TRU Rektérliik

e  Video Konferans ve Webinar

Hizmetleri
e  Uzaktan Sinav/
Savunma/Sunum Hizmetleri
e Ar-Geve Proje,
e  Kurslar ve Kurumsal

is birlikleri
e Ogrenciisleri (e-posta ve
telefon)
e  Birim Teknik Destek,
Opr. Gor. Hasan Yigit CEBECi e  Sistem Yénetimi, TRU Rektdrlik

e  Birim Teknik Destek,

e Sunucu Yonetimi

e Video Konferans ve Webinar
Hizmetleri

e  Uzaktan Sinav/
Savunma/Sunum Hizmetleri

e Ogrenciisleri (e-posta ve
telefon)

e  Yazilim Gelistirme

Ogr. Gor. Merve AYDIN o igerik Gelistirme, TRU Rektorlik

e  Ortak Ders Koordinatori

e  Tezsiz Yiksek Lisans
Koordinatorlugi

e Kurslar ve Kurumsal
is birlikleri

e Ogrenciisleri (e-posta ve
telefon)

e  Birim Teknik Destek

idari Personel

Unvani Adi Soyadi Merkezdeki Kadrosunun
Gorevi Bulundugu Birim
Sef Sait SEVIM Sekreter TRU Rektorlik
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Hizmet Tiirii

Hizmet igerigi

Tezsiz Yiiksek Lisans
KoordinatorlGgu

e Egitim Yonetimi

o Sinif Ogretmenligi

e Egitim Teknolojileri

e Halkla iliskiler ve Reklamcilik

o Tirkge Egitimi

e Din Kiltdrd ve Ahlak Bilgisi Egitimi
e Matematik Egitimi

Ortak Ders Koordinatorligu

e Tirk Dili Il
e Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il
e Temel Bilgi Teknolojileri

Sertifika ve Kurs
Koordinatorligi

e Web Tasarimi

e internet Programciligi

e Mobil Uygulama Gelistirme

e Gorsel Tasarim

e Blok Tabanli Programlama Egitici Egitimi
o Uygulamal Temel Veri Madenciligi Egitimi
e Dijital Yeterlik ve Siber Guivenlik Egitimi
e Dijital igerik Gelistirme Egitimi

e Robotik Kodlama Egitici Egitimi

e Zeka ve Akil Oyunlari Egitmen Egitimi

o Hizli ve Anlamh Okuma Kursu

e Kisilerarasi iletisim

On lisans, Lisans ve
Lisansustl Programlar igin
Uzaktan Ogretim Sistemi ve
Koordinatorliik Hizmeti

Tum 6grencilerin asenkron ve senkron derslere girislerinin
saglanmasi

Ogretim Yénetim Sistemi (Moodle)

Canli Ders Sistemi (Adobe Connect, Microsoft Teams)

Teknik Destek Hizmeti

Canli Yardim Uygulamasi (tawk.to)
Telefon
E-posta

Uzaktan Egitim Sistem
Kullanim Verilerinin
Raporlastiriimasi

Asenkron ve senkron sistemlerin 6gretim elemanlari ve
ogrenciler tarafindan kullanim raporlarinin olusturulmasi ve
dizenli araliklarla rektorlige sunumu

Uzaktan
Sinav/Savunma/Sunum

Hizmetleri

Yiiksek lisans, doktora tez savunmasi, dogentlik sinavi,
arastirma gorevlisi alim sinavi gibi cesitli sinavlarin uzaktan
koordinasyonu
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Webinar Hizmetleri Farkh konularda alan uzmanlari tarafindan akademisyen,
ogrenci, personel ve diger ilgili paydaslara online seminer
hizmetinin sunulmasi ve koordinasyonu

Ar-Ge ve Proje Hizmetleri AB projeleri, Erasmus+ projeleri, Bakanlk destekli projeler
icin Ar-Ge odakli proje gelistirme hizmeti

Akademik Personel ve Uzaktan egitim sistemi kullanimina iliskin ders donemi ve

Ogrencilerin Uzaktan Egitim | sinav donemi dncesi, sirasi ve sonrasinda online uygulamali

Sistemi Kullanimina iliskin egitim hizmeti

Online Egitim Hizmetleri

Uzaktan Mezuniyet Toreni Pandemi gibi olaganistii kosullarda mezuniyet térenlerinin

Hizmetleri online koordinasyonu

Yazilim Gelistirme Hizmeti Universite ve UZEM tarafindan ihtiyac duyulan uzaktan

egitimde kullaniimak Gzere yazilim sistemlerinin gelistirilmesi

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Yetki ve Sorumluluklar
UZEM Mudur Yetki, Gorev ve Sorumlulugu
Gorevleri:

1. UZEM binyesinde ylrutilmesi planlanan, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve
yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim
takvimine uygun olarak gorev dagiliminda bulunmak,

2. UZEM yonetim kuruluna lGye se¢mek.

3. Biriminde gorevli olan idari, teknik ve genel hizmet personeli arasinda is bolimini
saglamak ve gerekli denetim ve gézetimi yapmak.

4. Biriminde gorevlendirilecek idari ve genel hizmet personeli icin Rektore 6neri
sunmak.

5. Biriminde gorevli idari ve genel hizmet personeli izinlerini is akis stireclerini
aksatmayacak sekilde diizenlemek.

6. lIdari personel ve genel hizmet personeli ile periyodik toplantilar yapmak ve verimli
¢alismalari icin gerekli tedbirleri almak.

7. Personel arasinda adil is bolim yapiimasini saglamak, kilik kiyafetleri ile gérevini
yerine getirip getirmediklerini denetlemek, gerekli durumlarda idari personelin gérev
alanlari ve birimlerini diizenlemek.

8. Birim butge taslaginin hazirlanmasini saglamak.

9. Biriminde agllacak kitap sergileri, stantlari ile asilmak istenen afis ve benzeri talepleri
incelemek ve denetlemek.

10. Birimine ait Stratejik Plan, Faaliyet Raporlari vb. raporlarin hazirlanmasini saglamak.

11. Gerekli evraklarin onay ve tasdikini yapmak. (6grenci belgeleri, transkriptler, diploma
fotokopisi)

7
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12. Akademik ve idari personel ile ilgili disiplin yazismalarini yapmak.

13. Akademik ve idari personelin almis oldugu saglik raporlarinin uygun olup olmadiginin
kontrollinl yapmak.

14. Calisma ortaminda is saghgi ve glvenligi ile ilgili hususlarin uygulanmasi konusunda
gerekli uyarilari yapmak, kapi ve pencerelerin mesai saatleri disinda kapali tutulmasi
konusunda uyarilarda bulunmak ve kontrol etmek.

15. Birime alinacak olan akademik, idari personel alimi ile ilgili evraklarin hazirlanmasini,
gorev slrelerinin uzatilmasi islemlerinin yapilmasini saglamak.

16. Birimde yer alan akademik personelin idari izinlerine onay vermek.

UZEM Muduir Yardimcilar Yetki, Gorev ve Sorumluluklari
Gorevleri:

1. UZEM kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda UZEM Mudiiriine
yardim etmek,

2. UZEM binyesinde gerceklestirilecek bitin islerde karar almak,

3. UZEM MUdur, gorevi basinda olmadigl zamanlarda yerine vekalet etmek,

4. Yetki devri ve gorevlendirme yoluyla verilen gorevleri yapmak,

Sef Yetki, Gorev ve Sorumlulugu:

Gorevleri:

Merkezin idari islerini ylritmek, personel ihtiyacini belirlemek ve Rektorliige sunmak
Biro ile ilgili her tirli sevk ve idare islerini ylritmek.

Genel yazismalari yapmak.

Yonetim Kurulu kararlarinin geregini yapmak.

Birim amirinin verecegi diger gorevleri yapmak.

ilgili makam yazisini hazirlamak.

Tilm evraklarin standart dosya diizenine gore dosyalanarak arsivlenmesini yapmak.
Bagh oldugu proses ile ist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri yapmak.

O NO Uk WNPRE

UZEM Ekibinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Sistem Ydnetimi ve Teknik Destek Saglamak

1. Uzaktan egitim ders yonetim sistemini ylrttmek ve bilgi glivenligini korumak ve bu
sistem ile ilgili cikacak teknik sorunlarin ¢oziilmesi.

2. Ders Yonetim sistemi kullanicilarini (yonetici, koordinator, egitimci ve 6grenci)
tanimlamak ve 6grencilerin sectikleri derslere kayitlarini yapmak, kullanici adi ve
sifrelerini belirlemek.

3. Uzaktan 6gretim program yapisinin olusturulmasi ana ders, ders agilmasi, derse ait
grup / siniflarin olusturulmasi 6grencilerin kayitli olduklari derslere aktariimasini
saglamak.

4. Ders yonetim sistemi ile ilgili merkez midirinin, merkezde bulunun ilgili birimlerin,
o0gretim elemani ve 6grencilerin teknik problemlerine ¢6ziim bulmak.
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Sunucu Yénetimi Saglamak

1.

4.

Uzaktan egitim yonetim sisteminin etkili ve verimli bir sekilde yuritilmesi ve bilgi
glvenligini korunmasini saglamak.

Uzaktan egitim yonetim sisteminin gereksinimleri olan sunucu altyapisinin kurulmasi,
sistem Uzerinde gerekli hizmetlerin konfiglirasyonu, sistem yedeklerinin ve dosya
yedeklerinin periyodik siirelerde alinmasi, sistem kaynaklarinin izlenmesi, donem
sonlarinda gerekli sistem temizliginin yapilmasi, donanim altyapisinin giincel
tutulmasi ve bakim takibinin yapilmasi, kaynak planlamasinin yapilarak gerekli kaynak
artirim i¢in sunucu ve depolama cihazlarinin alimlarinin planlanmasi ve kurulumunu
saglamak.

Firewall sistemini ihtiyaclar dogrultusunda yapilandirmak, bakim ve yonetim
hizmetlerini sunmak. Kurum sistemlerinin siber saldirilara karsi korunmasini
saglamak.

Sorumlu olduklari alanlarin erisim bilgilerini glivende tutmak.

Web Sitelerinin Yonetimi Saglamak

PwNPR

0 e Nowr

Merkezin web sitesi ydonetiminden ve isleyisinden sorumlu olmak.

Merkezin web sitesinin glincel ve diizenli ¢calismasini saglamak.

Merkez mudurligu tarafindan gelen duyurular, haberler web sitesinde yayinlamak.
Merkezin program agma, kurs agcma gibi 6gretimsel faaliyetlerini web sitesi (izerinden
ilanini yapmak.

Web alanlari FTP hesaplarini ydnetmek.

Web hizmetlerini devamliligini saglamak, glincellemeleri ve bakimlari yapmak.

Yeni web sitesi kurulum islerini yapmak.

Ogrenci Kuliiplerine web alani saglanma islerini ydnetmek

Web sayfalarinin trafiginin merkezi sistemde stirekli gézlemlenmesi, hatalarin analiz
edilip raporlanmasi, aktif web sayfalarinin performans takibinin yapilarak problemli
noktalara operasyon yapilarak dinamikligin saglanmasi gorevlerini yerine getirmek

10. Sorumlu olduklari alanlarin erisim bilgilerini glivende tutmak.

Egitim Hizmetlerinin Verilmesi

1.

Uzaktan egitim alaninda isteyen kuruluslara yonelik egitimlerin verilmesi destek
toplantilar yiritilmesi ve danismanlik hizmetlerinin saglanmasi.

icerik Tasarimi/Gelistirme/Yénetimi

1.

Merkez mudurligu ve Merkeze ait diger birimler tarafindan istenilen, afis, banner,
web sayfasi duyuru metni, video dokiiman vb. iceriklerin gelistirilmesi paylasiimasi ve
takip edilmesi.
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Video Konferans/Webinar Hizmetleri

1.

Webinar diizenlemek isteyen 6gretim elemani talebine yonelik uygun tarihte ve
cevrim i¢i ortamda (Youtube, Teams, Adobe Connect, Google Meet) webinarlari
diizenlemek ve ylriitmek.

Ortak Dersler Koordinatérliigii

1.

vk wnN

Ortak derslerin agilmasi ve etkili ve verimli bir sekilde bu derslerin yiritilmesini
saglamak

Ortak derslerin agmak ve sinavlarinin yapmak

E-ders sisteminde donem ortak derslerin aktif etmek

Ders 6gretim elemanin 6grenci notlarini e-kamplis sistemine kaydetmek
Derslerin ylrutilmesinde ¢ikacak olasi sorunlara ¢6ziim getirmek

Uzaktan Sinav/Savunma/Sunum Salonu Yénetimi

1.

Uzaktan egitim savunma salonunun teknolojik donaniminin belirlenmesi, cihazlarin
kurulumu, konfiglirasyonu ve danismanligini yiritmesini saglamak.

Gerektiginde 6grencilere ve 6gretim elemanlarina yonelik teknik destek verilmesi ve
uzaktan egitim savunma ve sinav platformlarinin sorunsuz olarak ¢alismasini
saglamak.

Savunma sinavi esnasinda ve sinavlarin bitiminde olusacak teknik sorunlarin ¢éziimd,
sinavlari yonetecek olan boliimlere gerekli bilgi ve destegi vermek.

Derslerin ylritilmesinde ¢ikacak olasi sorunlara ¢6ziim getirmek

Sanal siniflarin ylrataldiga sanal sinif sunucularinda gerekli konfiglirasyonlarin
yapilmasi ve yazilim gereksinimlerinin tanimlamak

Sanal siniflari yonetecek olan birimlere gerekli bilgi ve destegin verilmesi, senkron
oturumlarin sorunsuz gergeklestirilmesinin saglamak

Sanal sinif yazilimlarin sorunsuz ¢alismasinin saglanmasi ve yazilim giincellemelerini
takip etmek, olasi problemlerin giderilmesini ¢c6zlimlenemeyen sorunlarin ise
raporlanarak hizmet alinan firmaya bildirilmesi ve siirecin takip edilmesini saglamak
Yapilmis canli oturumlarin daha sonra kullanilabilmesi icin paketlenmesi ve/veya
platformda yayinlanabilmesini saglamak

Istatistikler - Analiz ve Anket Gelistirme - Birim Raporlarinin Hazirlanmasi

1.

Uzaktan 6gretim yonetim sistemi ile verilen uzaktan egitim hizmetleri ¢cercevesinde
olusturulabilecek raporlama faaliyetlerini ve katilimcilarin devam ve ilerleme
durumlarini, egitim basari durumlari, sanal sinif katilim durumlari gibi raporlama
hizmetlerin sunulmasi

Uzaktan Egitimle ders alan 6grencilerin ders takiplerini izlemek ve istatistigini
¢itkarmak

10




I
||
Trabzon Universitesi Fatih KampUsu
F Blok 3. Kat Ak¢aabat/TRABZON

04624551261 (D

©W®

uzem@trabzon.edu.tr

®

T R A B Z O N http://uzem.trabzon.edu.ir

Tezsiz Yiiksek Lisans Koordinatérliigii

1.

Acilmasi planlanan tezsiz yliksek lisans programina iliskin taleplerin alinmasi ve
hazirlanan basvuru dosyasinin enstitliye teslim edilmesi, acilan programlarin egitmen,
icerik ve 6grenci ihtiyaglarini gidermek ve programin etkili bir sekilde ylratilmesini
saglamak

Kurslar- Kurumsal is birlikleri

1.

ok wnN

Merkez tarafindan agilan ya da agilacak olan kur ve sertifika programlarindan ve
kurumsal is birliklerini saglama ve ylritmesi

Kurs, seminer, sertifika programlari ve konferanslari gerceklestirmek,

ilgili kurum-kurulus ve kisilerle is birligi ve koordinasyonu saglamak.

Sertifika basvuru takibini yapmak, sisteme tanimlamak ve teknik destek saglamak
Kurs katilimcilarinin ve egitmenlerinin sorunlarini gidermek ve teknik destek
saglamak

Ogrenci Isleri (e-posta ve telefon)

1.

Ogrencilerin yénlendirmesini yaparken gerektiginde yoneticileri bilgilendirmek

Yazilm Gelistirme

Merkezin ihtiyaglarina yonelik yazilim gelistirme ¢ozimleri saglar.

Merkezin sunuculari, veri tabanlari ve web uygulamalarinin kurulumunu, yonetimini,
bakimini ve glincellemelerini yapar.

Merkez teknik altyapisinin gelistirilmesi, sirdirilmesi ve iyilestiriimesinden
sorumludur.

Merkezin sunucu kurulumu ve bakimi, yazilim gelistirme ve siirdiirme faaliyetleri,
yazilim hizmetlerinin ve servislerinin yonetimi, bilgi glivenligi siireglerinden
sorumludur.

Merkezin teknolojik ihtiyaglarinin giderilmesi ve ihtiyaglara yonelik ¢dziimlerin
gelistirme

AR-GE ve Projeler

PwnNPE

Merkezin ihtiyaglarina yonelik arastirma gelistirme olanaklarini saglamak

Merkezin lniversite icindeki diger birimlerle koordineli ¢alismasini saglamak
Merkezin lniversite disindaki paydaslarla koordineli calismasini saglamak

BAP Komisyonu, TUBITAK, Ulusal Ajans, Kalkinma Ajanslari ile merkezin iiretebilecegi
potansiyel projeleri koordine etmek

Merkezin teknolojik ihtiyaclarinin giderilmesi ve ihtiyaclara yonelik ¢oziimlerin
gelistirmek

Merkez yoneticisi tarafindan verilen tim is ve gorevleri gerceklestirmek
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UZEM Teknik Danismanlik

1. Uzaktan 6gretim ydnetim sisteminde bulunan yardim masasi lizerinden sorunlari
¢6zmek
2. Gerektiginde ilgili kisilere yonlendirilmesini yapmak

Yabanci Uyruklu Ogrenci Sinavi
Akademik dergi ve konferans

1. Merkeze ait akademik dergi ve konferanslarin etkili, verimli bir sekilde ylratilmesi.

2. Merkeze ait akademik dergi islerinde bas editor ve ile koordineli olarak ¢alisarak
islerin uygun sekilde yurutiilmesini saglamak

3. Genel anlamda, derginin zamaninda ve eksiksiz bir sekilde yayinlanmasi igin gerekli
teknik ve 6n inceleme, tasarim ¢alismalari yapmak ve

4. Dergiye gelen dilek ve sikayetleri derginin bas editdriine iletmek.

5. Merkez tarafindan akademiye yonelik diizenlenecek konferans organize etmek.

Yonetim Kurulu Toplantisi

Trabzon Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi ydnetimi bir merkez
mdir, iki merkez madir yardimcisindan olusmaktadir. Midir, midir yardimcisi,
rektorlik ve ilgili paydaslarin katilimiyla diizenli araliklarla Yonetim Kurulu toplantilari
yapilmaktadir. ilgili ydnetim kurulu toplanti tutanaklari http//uzem.trabzon.edu.tr resmi
web sayfasinda yayinlanmaktadir.

is Siiregleri ve is Akis Semalari

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinde ylritilen tiim is ve islemlerin stiregleri
olusturularak is akis semalari eklenmistir. Tim is sliregleri ve is akis semalari
http//uzem.trabzon.edu.tr resmi web sayfasinda yayinlanmaktadir. Asagida her bir is
sirecine iliskin ilgili dosya baglantisi verilmistir.

e Cevrimici Derslerin Yurutalmesi

e Cevrimici Sinav islemleri
e Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Acma islemleri
e Teknik Destek islemleri

e Ar-Ge ve Proje Slireci

e icerik Tasarimi, Gelistirme ve Yonetim Siireci

e Egitim Hizmetleri
e |statistik, Analiz ve Anket Gelistirme
e Akademik Dergi ve Konferans Sureci

e Web Tasarimi ve Yonetimi
o Web icerik Yonetimi

e Kurslarin Acilmasi ve Yuritilmesi
e UZEM Docentlik Savunma Sinav Oncesi islemleri Siireci

12


https://uzem.trabzon.edu.tr/wp-content/uploads/2021/04/1_cevrimici_dersler.pdf
https://uzem.trabzon.edu.tr/wp-content/uploads/2021/04/2_cevrimci_sinav.pdf
https://uzem.trabzon.edu.tr/wp-content/uploads/2021/04/3_tezsiz_YL.pdf
https://uzem.trabzon.edu.tr/wp-content/uploads/2021/04/4_teknik_destek.pdf
https://uzem.trabzon.edu.tr/wp-content/uploads/2021/04/5_Ar-Ge.pdf
https://uzem.trabzon.edu.tr/wp-content/uploads/2021/04/6_icerik_tasarimi.pdf
https://uzem.trabzon.edu.tr/wp-content/uploads/2021/04/7_egitim_hizmetleri.pdf
https://uzem.trabzon.edu.tr/wp-content/uploads/2021/04/8_istatistik.pdf
https://uzem.trabzon.edu.tr/wp-content/uploads/2021/04/9_akademik_dergi.pdf
https://uzem.trabzon.edu.tr/wp-content/uploads/2021/04/10_0_web_tasarimi.pdf
https://uzem.trabzon.edu.tr/wp-content/uploads/2021/04/10_1_web_icerik_yonetimi.pdf
https://uzem.trabzon.edu.tr/wp-content/uploads/2021/04/11_kurs.pdf
https://uzem.trabzon.edu.tr/wp-content/uploads/2021/04/12_0_docentlik_sinav_oncesi.pdf

04624551261 (Q

uzem@trabzon.edu.tr

|
||
Trabzon Universitesi Fatih KampUst
F Blok 3. Kat Ak¢aabat/TRABZON

T R A B Z O N http://uzem.trabzon.edu.ir

W®

o UZEM Docentlik Savunma Sinav islemleri Siireci

e UZEM Savunma (Yiiksek Lisans, Doktora, vb.) Sinav Oncesi Islemleri Siireci
o UZEM Savunma (Yiiksek Lisans, Doktora, vb.) Sinav islemleri Siireci

e Webinar Diizenleme Siireci

e Ortak Derslerin Yiruttlmesi Streci

e Birim Teknik Danismanlik Sireci

e UZEM E-Postalarini Cevaplama Siireci

e Sistem Y6netimi
o Sistem Yonetiminde Karsilasilan Problemlerin Cozilmesi

e Yazilim Gelistirme

e Sunucu YOnetimi
o Sunucu Givenligi
o Projelerin Sunucuya Yuklenmesi
o Sunucuda Olusan Tehditlere Miidahale

Pandemi Siirecinde Uzaktan Egitimin Yonetimi

Pandemi slirecinde acil bir ihtiya¢c olan uzaktan egitimin koordinasyonu ve yénetiminin
saglanabilmesi icin akademisyenler, yoneticiler, 6grenciler ve destek sorumlularinin gérev
ve sorumluluklari belirlenerek uzaktan egitim siire¢ yonetim semasi olusturulmustur (Sekil
X).

Uzaktan Egitim Siire¢ Yonetim Semasi

- S | uzEMTeknik | ) N
Birim Koordinatérii > B -+ » UZEM Koordinasyon («—»  UZEM Miidirlik
A A
¥
> Birim UZEM e s Teknik Destek | o [
zl Sorumlusu Sorumlusu iz >R Eetnan
A A T
¥ Jr
Cadn Merkezi | = - :
Sorumlusu N & CREnG
Y v ¥
Bolim Koordinatori <—»|  Frodram
Koordinatdrii

Uzaktan egitim siire¢ yonetimine iliskin tim gorev tanimlari http://online.trabzon.edu.tr/
web sitesinde yayinlanmis ve ilgililere sirecle ilgili bilgilendirme islemi yapiimistir.
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https://uzem.trabzon.edu.tr/wp-content/uploads/2021/04/19_yazilim_gelistirme.pdf
https://uzem.trabzon.edu.tr/wp-content/uploads/2021/04/20_0_sunucu_yonetimi.pdf
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https://uzem.trabzon.edu.tr/wp-content/uploads/2021/04/20_2_projelerin_sunucuya_yuklenmesi.pdf
https://uzem.trabzon.edu.tr/wp-content/uploads/2021/04/20_3_tehditlere_mudahale.pdf
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Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

Trabzon Universitesi Lisansisti Egitim Enstitiisiine bagh Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek
Lisans programlari ve Uzaktan Egitimi ve Arastirma Merkezi tarafindan vyiritilen
sertifika/kurs  programlarina iliskin  program yetkinliklerinin  taninmasi  ve
sertifikalandiriimasina iliskin kriterler ve sirecler asagidaki sekilde belirlenmistir.

Tezsiz Yiiksek Lisans Programlari:
Tezsiz yliksek lisans programlari igin akis semasi asagidaki sekilde sunulmustur.

| TYL Programlarina |
Kabul Siireci

h A

[ Programa Bagvuru ]

[ On Deﬁ;:endirme ]

Kazanan Adaylarn

Egitim/Ogretim Surecinin

Diplomamin Alinmasi
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Sertifika Programlari:
Sertifika programlari icin akis semasi asagidaki sekilde sunulmustur.

Sertifika Programlanna
Kabul Siireci

|

[ Programa Bagvuru J

¥
[ &n Dederlendirme J

Kazanan Adaylarin

Kazanamayan

Sertifikanin Alinmasi

Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

Uzaktan/karma Ogretim sireclerinde; uzaktan/karma egitime uygun, aktif ve etkilesimli
Ogrenci katilimini  saglayan giincel, disiplinlerarasi c¢alismaya tesvik eden ve
arastirma/o6grenme ve 6grenci odakh 6gretim uygulamalarindan elde edilen bulgular
sistematik olarak izlenerek paydaslarla birlikte degerlendiriimekte ve izlem sonuglarina
gore oOnlem alinmaktadir. Bu kapsamda birim tarafindan asagidaki faaliyetler
gerceklestirilmistir.
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e UZEM tarafindan 06gretim elemanlarina etkilesimli ders materyali hazirlama
egitimlerinin verilmesi

e Uzaktan egitim sureciyle ilgili 6gretim elemanlari, 6grenciler ve diger paydaslar icin
farkh Universitelerde alaninda uzman akademisyenler tarafindan kapsamli icerige
sahip webinerlerin diizenlenmesi

e Pandemi slirecinde uzaktan egitim icin kullanilan platformlarin tanitimi ve kullanimina
yonelik 6gretim elemanlari, 6grenciler ve teknik destek personel icin online egitimler
verilmesi

e Ogretim elemanlarinin  uzaktan egitim sirecinde vyararlanabilmeleri igin
http://online.trabzon.edu.tr/ web adresi olusturulmasi ve pandemi siirecinde uzaktan

egitim icin kullanilan platformlarin tanitimlarinin yapilarak kisa videolar ve dokiimanlar
(pdf seklinde) ile kilavuzlarin olusturulmasi

e Uzaktan/karma o6gretimde 06grenci katilimi ve etkilesimi arttirmaya yonelik
mekanizmalarin kullaniimasi (tartisma, forum, rapor, sunum, uygulama, proje, e-
posta, derslere sesli ve goriintili katilim, ortak kullanim panelleri vb.)

Birim Kalite Organizasyon Yapisi ve Kalite Komisyon Uyeleri

Komisyon Uye

Kalite Giivence Sistemi Dog. Dr. Ali Kiirsat ERUMIT

Dr. Ogr. Uyesi Alper SIMSEK

Ogr. Goér. G. Merve CAKMAK SILBIR
Egitim ve Ogretim Dog. Dr. Ali Kiirsat ERUMIT

Ogr. Goér. G. Merve CAKMAK SILBIR
Ogr. Gor. Merve AYDIN

Arastirma ve Gelistirme Dog. Dr. Ali Kiirsat ERUMIT

Dr. Ogr. Uyesi Alper SIMSEK

Ogr. Gor. Hasan Yigit CEBECI

Ogr. Gor. Ayse PAK

Ogr. Gor. G. Merve CAKMAK SILBIR
Toplumsal Katki Dog. Dr. Ali Kiirsat ERUMIT

Ogr. Gor. Hasan Yigit CEBECI

Ogr. Gor. Merve AYDIN

Ogr. Gor. Ayse PAK

Yénetim Sistemi Dog. Dr. Ali Kiirsat ERUMIT

Dr. Ogr. Uyesi Alper SIMSEK

Dog. Dr. Temel KOSA
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D- Diger Hususlar

Paydas Katilimi

0462 455 1261
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Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin i¢ ve dis paydaslari ile paydas katilimini

gosteren tablo asagida sunulmustur.

Paydas Adi ic Dis Onem Etki Onceligi
Paydas | Paydas | Derecesi | Derecesi
Trabzon Universitesi Rektorligi X 5 5 1
Lisansustl Egitim Enstitls( X 5 5 1
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig X 5 5 1
Bilgi islem Daire Baskanlig X 5 5 1
Dekanliklar X 5 5 1
MYO Mudurlikleri X
Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi X 5 5 1
Doner Sermaye isletim Mudurligi X 5 5 1
idari ve Mali isler Daire Baskanhgi X 5 5 1
Personel Daire Baskanhgi X 5 5 1
Arastirma Merkezleri ve X 4 4 2
Koordinatorlikler
Digital Dontisim ve Yazilim Ofisi X 4 4 2
Ogrenciler X 5 5 1
Akademik Personel X 5 5 1
idari Personel X 5 5 1
Mezunlar X 2 1 2
Ogrenci Velileri X 2 1 2
MillT Egitim Bakanlig X 5 4 4
Trabzon Valiligi X 5 5 1
is-Kur X 3 3 3
Ticaret Odasi X 4 4 4
DOKA X 4 4 3
Belediyeler Birligi X 4 4 2
Trabzon Blylksehir Belediyesi X 5 5 1
Ortahisar Belediyesi X 4 4 2
Karadeniz Teknik Universitesi X 4 4 2
Trabzon Kent Konseyi X 4 4 3
TURSAB (Turkiye Seyahat Acenteler X 4 4 2
Birligi)
Trabzon TED Koleji X 3 3 3
Ulusal Ajans X 3 3 3
TUBITAK X 5 4 2
YOK X 5 4 2
TBMM X 4 4 2
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Il- AMACLAR ve HEDEFLER
A- Temel Politika ve Oncelikler

Trabzon Universitesi 2021-2025 strateji planinda yer alan “yiiksekdgretimde egitim-6gretim
faaliyetlerinin ulusal/uluslararasi standartlara tasinmasi ve sirdirulebilir olmas)” amaciyla
“farkh programlarda harmanlanmis, uzaktan veya acik lisans ve lisansiistii ders sayisinin
arttinlmasi; hayat boyu 6grenme kapsaminda uzaktan egitimle yiiriitiilen programlarin ve
sertifikalarin sayisinin arttirmasi” hedeflenmektedir. Bu amag¢ ve hedefler dogrultusunda
merkezimizde yurutilecek egitim programlari ve uygulamalar toplumun beklenti ve ihtiyacina
gore gesitlendirilerek ekonomik, sosyal ve kiiltlirel agidan bélgemize ve lilkemize katki saglayan
egitim-6gretim dinamiklerine sahip bir yapida sekillenmektedir. Bu kapsamda Universitemiz
uzaktan egitim politikasi bes ana baslikta belirlenmistir.
Egitim-Ogretim
e Paydaslara (06grenci, 6gretim elemani, personel vb.) yonelik rehberlik ve egitim
faaliyetleri diizenlemek
e Ulusal ve uluslararasi diizeyde toplumun beklenti ve ihtiyacina gére egitim ve sertifika
programlari diizenlemek ve strdirilebilirligi saglamak
e Uzaktan egitim yoluyla verilecek derslerin kalite standartlarini belirlemek
e Uzaktan egitim yoluyla ders verecek uzmanlarin yeterliklerini gelistirmek
e Ogrenci vyeterliliklerinin degerlendiriimesi siirecinde alternatif ve etkili élcme -
degerlendirme siireglerini yaritmek
e Uzaktan egitim siireclerinde gerceklesen tiim egitim-6gretim faaliyetlerinin detayli
raporlanabilmesini saglamak
Aragtirma-Gelistirme
e Diger kurum ve kuruluslarla ortak calisma yaparak isbirliklerini gelistirilmek
e Universiteye ekonomik ve sosyal agidan katki saglayacak yenilikci ve Ar-Ge odakli proje
calismalari yapmak
e Uzaktan egitim silrecinde yiritllen egitim faaliyetleri ile ilgili istatistiksel analiz ve
degerlendirme yapmak
e Alanda uluslararasi ve ulusal taninirliklari olan arastirmacilarin katilimlariyla seminer,
konferans ve calistaylar diizenlemek
Toplumsal Katki
e Uzaktan egitim ortamlarini kullanici dostu ve 6zel gereksinimli bireylerin de rahatlikla
kullanabilecegi sekilde tasarlamak
e Universitede yiiriitiilen egitim 6gretim ve arastirma gelistirme faaliyetlerinin giktilarini
dijital araglar ile toplumun yararina sunmak
e Bireysel ve kiiltirel farkhhklar ile toplumsal sorunlara duyarh olmak ve ¢6ziim odakl
firsatlar sunmak
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e Sosyal sorumluluk projeleri yiritmek ve gonulli faaliyetleri desteklemek

e Universitemizde tim birimlerde yiritilen arastirma, gelistirme ve egitim
etkinliklerinin toplumsal katkiya dénliismesini amaglamak ve destek olmak

Altyapi

e (Cagin gereksinimlerini karsilayan glincel teknolojik donanim ve yazilimi saglamak

e Gilincel, kullanici dostu ve glvenli 6grenme yonetim sistemlerini kullanmak ve
senkron/asenkron sistemlerle entegrasyonu saglamak

e Paydaslara (6grenci, egitmen, personel, kursiyer vb.) uzaktan egitim sireci ve sistem
kullanimi ile ilgili rehber niteliginde basili, gorsel ve isitsel destek saglamak (dokiiman,
video, web sayfasi vb.)

o Uzaktan egitim slrecinde 6grencilere ve diger paydaglara iletisim altyapisi saglamak
(Canli Destek, E-posta, Telefon vb.) ve memnuniyeti artirmak

e Uzaktan egitim silireglerinde gozetilen bilgi glivenligi ve etik ilkeleri belirlemek

e Uzaktan yapilabilecek sinavlar (yabanci dil, tez savunma, dogentlik, hazirlik sinavlari
vb.) icin uygun ortam, teknolojik altyapi ve insan kaynagi saglamak

Yonetim

e Universitemizin diger birimleriyle koordinasyon icerisinde uzaktan egitim
hizmetlerinin daha etkili hale getirilmesinin saglamak

e Universite stratejik planinin gelistiriimesine yonelik uzaktan egitimde kalite giivence
sisteminin isletmek ve sirdirlebilir kilmak

e Merkezin vizyon ve misyonu dogrultusunda alanda uzman akademik ve idari
personelin istihdam edilmesini saglamak

e Uzaktan egitimin yonetsel bilesenlerini (bilgi sistemi, veri tabanlari, veri trafigi kontrol
mekanizmalari, bilgi erisim denetim ve yetkilendirme servisleri ) etkili bir sekilde
kontrol etmek

e Ogrenci, 6gretim elemanlari ve uzaktan egitim sistemi arasindaki etkilesimi saghkli bir
sekilde strdirmek

B- idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amag ve Hedefler

Trabzon Universitesi’nin 2021-2025 yili stratejik planinda uzaktan/karma egitimle ilgili
belirlemis  oldugu ama¢ ve hedefler asagida  sunulmustur. lgili  plana
http://sgdb.trabzon.edu.tr/ adresinden erisim saglanabilir.
e Amac:Al. Yiksekogretimde egitim-6gretim faaliyetlerinin  ulusal/uluslararasi
standartlara tasinmasi ve stirdrtlebilir olmasinin saglanmasi
e Hedef:H1.5. Farkli programlarda harmanlanmis, uzaktan veya agik lisans ve lisansistii
ders sayisi arttirmak
e Hedef:H1.6. Hayat boyu 0Ogrenme kapsaminda uzaktan egitimle yuritilen
programlarin ve sertifikalarin sayisini arttirmak seklinde belirlenmistir.
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Trabzon Universitesi Fatih Kampuso
F Blok 3. Kat Ak¢aabat/TRABZON

http://uzem.trabzon.edu.ir

IIl- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1- Biitge Uygulama Sonuglari

)

©W®

®

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin 2021 yilina iliskin alimlari ve mali
dagihmina iliskin bilgiler asagidaki tabloda sunulmustur.

ihale Tiirii

Dogrudan Temin

(Buitge Kodu) 4734/22-d
Alim | ihale Tutan (TL)
Sayisi
Mal Alimi (03.2-03.7-06.1 3 98.640,89 (Tasinir Mal Alimi, Biiro ve Isyeri
Makine Techizat Aiimlari)
69.388,43 (Tasinir Mal Alimi, Biiro ve lsyeri
Makine Techizat Alimlari)
22.557,21 (Tasinir Mal Alimi, Biiro ve isyeri
Makine Techizat Alimlari)
Hizmet Alimi (03.5) 1 3600 (Kurs ve Toplantilara Katilma Gideri)
TOPLAM 4 194.186,53
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B- Performans Bilgileri

1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri
Tahmini e
| e L - . ) Katilan Konugmaci/ . Tahmini Gelir . F—
Faaliyet Turi Faaliyetin Amaci Tarihi Yapildigi Yer Hedef Kitle Katihmai Sayisi Gider (TL) Faaliyete lliskin Materyaller
Uzman(lar) (TL) (varsa)
(varsa)
X
(X}
e
- X ]
- X}
Genel temasi "Egitim ve Degisim " olarak o0
ITTES 2021 _ & gls o0
belirlenen sempozyum kapsaminda; i Prof. Dr. Petek o0
(8. Uluslararasi o Akademik
e L o calistaylar, paneller, s6zIi bildiri, ve 17-19 Kasim . ASKAR t @
Ogretim Teknolojileri . . Online Personel ve - : - -
. o poster sunumlarla edinilen bilimsel 2021 . Dr. Piet Kommers
ve Ogretmen Egitimi Ogretmenler i
kazanimlar ulusal ve uluslararasi Dr. Xiangyang Zhang
Sempozyumu)
paydaslarla paylasiimistir.
Kurum/
kuruluglar, Dog. Dr. Ali Kiirgat
egitimciler, halk ERUMIT,
. egitim Ars. Gor. Muharrem
L. Hayat boyu 6grenme kapsaminda . . .
Hayat Boyu Ogrenme 07 Haziran Trabzon Valilik merkezleri, AYDIN
o yapilan galigmalarin toplumun her i L i 100’den fazla . - -
Haftasi Etkinlikleri . 2021 Binasi Onu belediyeler, Ogr. Gor. Ayse Banu
kesimine sunumu
okullar, PAK
universiteler ve Ogr. Gor. Hasan Yigit
ilgili tim CEBECi
paydaglar
nﬂw;m:lnmd-lﬂmr
Bu egitimin amaci gérsel tasarim ilkeleri, it Kot St
T AR Seyahat Hu x M——G
. gorsel iletisim stireglerinin yénetimi, . Ogr. Gor. Aytag GORSEL TASARIM g Siresi
Gorsel Tasarim Kursu . . 01 Mart 2021 | Online acentas| 30 . - - KURSU
sayfa tasarimi ve mizanpaj tasarimi calisanlan Burak DERELI S R e

hakkinda bilgi ve beceri kazandirmaktir.




Hizli ve Anlamli Okuma
Kursu

Bu egitimin temel amaci katiimcilarin
okuma hizlarini arttirmak, ayni zamanda
hizin artmasina ragmen okudugunu
anlama becerilerinin digmesini
onlemektir.

13 Kasim
2021

UZEM stlidyosu,
Online

Ortaokul ve lise
Ogrencileri igin
duizenlenmistir.
Katihm igin
herhangi bir 6n
kosul / 6n
yeterlilik sarti
yoktur.
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Ogr. Gor. Nazmi
ARSLAN

2021-2022 Egitim
Ogretim Yili Online
Egitim

“Ogretim Elemanlari

”

Universitemizde 2021-2022 Giiz Dénemi
yiz ylize ve gevrim igi egitimin bir arada
gergeklestirilecegi Karma (Hibrit) Egitim
Modelinin ve uzaktan egitim sisteminin
online egitim ile tanitimi yapilmistir.

21 Eylil 2021

Online (Teams)

Ogretim
elemanlari

1.399

Dog. Dr. Ali Kiirsat
ERUMIT,

Ogr. Gor. G. Merve
CAKMAK SILBIR

2021-2022 Egitim
Ogretim Yili Online
Egitim
“Ogrenciler”

Universitemizde 2021-2022 Giiz Dénemi
yuiz ylize ve gevrim igi egitimin bir arada
gerceklestirilecegi Karma (Hibrit) Egitim
Modelinin ve uzaktan egitim sisteminin
online egitim ile tanitimi yapilmigtir.

23 Eylil 2021

Online (Teams)

Ogrenciler

6.847

Dog. Dr. Ali Kiirsat
ERUMIT,

Ogr. Gor. G. Merve
CAKMAK SILBIR

2 Youlube

ra
[

Sinav Uygulamalari

2020-2021 glz dénemi uzaktan final
sinavi uygulamalari hakkinda
bilgilendirme

5 Ocak 2021

Online (Youtube)

Ogretim
Elemanlan

489

Dr. Ogr. Uyesi Ali
KURSAT ERUMIT
Ars. Gor. Muharrem
AYDIN

Ars. Gor. Dr. Lokman
SILBIR

Ars. Gor. Dr. Ayca
CEBI
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2020-2021 gz donemi uzaktan

Dr. Ogr. Uyesi Ali

duzenlenmistir.

Biitiinleme Sinavi o . Ogretim KURSAT ERUMIT
o X butlinleme sinavi uygulamalari hakkinda 28 Ocak 2021 | Online (Youtube) 314 L
Bilgilendirme Toplantisi L X Elemanlari Ogr. Gor. G. Merve
bilgilendirme
SILBIR
Dr. Ogr. Uyesi Ali
. . . KURSAT ERUMIT
2020-2021 Bahar 2020-2021 bahar dénemi uzaktan final . e L . N
R i 1 Haziran i Ogretim Ogr. Gor. G. Merve
Dénemi Sinav sinavi uygulamalari hakkinda Online (Youtube) 686
o o N 2021 Elemanlan SILBIR
Uygulamalari Egitimi bilgilendirme .
Ars. GOr. Muharrem
AYDIN
. o Dog. Dr. Ali Kiirsat
Trabzon Universitesi oo
. . X ERUMIT
2020-2021 Bahar 2020-2021 bahar donemi uzaktan final i .
. ) 8 Haziran . L . Ogr. Gor. G. Merve
Dénemi Yariyil Sonu sinavi uygulamalari hakkinda Online (Youtube) Ogrenciler 1.168
o L N 2021 CAKMAK SILBIR
Sinavlarina Iligkin bilgilendirme .
o Ars. GOr. Muharrem
Egitim
AYDIN
“Ogretmen Adayin
Kariyer Yolculu;
Webinar konusuna
Ogretim elemanlari, 6grenciler ve diger Online Youtube gore farklilik
paydagslar igin kapsamli igerige sahip Ogretim gostermektedir. Tim
Online Seminer webinerler diizenlenmektedir. 4 Ocak-24 2021 yilinda elemanlari, Toplam: 19.290 webinarlara
(Webinar) Webinerler farkl tUniversitelerde Aralik 2021 toplam 50 adet Ogrenciler ve plam: 22 https://akademi.trab _—
S A Gov 19 treciin Gelrin Pkl Sgiian Urerndei
alaninda uzman akademisyenler webinar diger paydaslar zon.edu.tr/webiner/ ’ YKWK e Konutar
tarafindan verilmektedir. diizenlenmistir. web sitesinden i ccnense L s
erisim saglanabilir. o, 0 ot v A —
https://akademi.trabzon.edu.tr/webiner
Online (Teams,
Yiiksek lisans/doktora tez savunma Connect) Ogretim - .
i Sinav tiirtine gore
Uzaktan Sinav sinavlari, dogentlik sinavlari, arastirma 1 Mart- 20 2021 yilinda elemanlari, farkiilk
Etkinlikleri gorevlisi alim sinavlarinin uzaktan Aralik 2021 toplam 86 adet ogrenciler, R .
o R gostermektedir.
yurattlmesi uzaktan sinav personel vb.
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https://akademi.trabzon.edu.tr/webiner/
https://akademi.trabzon.edu.tr/webiner/
https://akademi.trabzon.edu.tr/webiner

Online (Teams,

" Connect
Universite blnyesinde bulunan farkl ) . . i Toplanti tiiriine gore
Uzaktan Toplanti . R 26 Subat-15 2021 yilinda Universitedeki
o birimlerin toplantilarinin uzaktan N farklilik -
Etkinlikleri o K Aralik 2021 toplam 5 adet tiim personel B i
yuratilmesi gostermektedir.
uzaktan toplanti
diizenlenmistir.
TRAI ES|
2020-2021 EGITIM-OGRETIM YILI MEZUNIYET TORENIMIZE HOSGELDINIZ
Trabzon Universitesi Rektorligii
tarafindan Universitemizdeki . . i
) ) Mezuniyet térenleri
akademisyenler, dereceye giren her akademik
er akademi
2020-2021 Egitim- ogrenciler ve konuklarin davetli oldugu i Akademisyenler . L
e L . X . 7-9 Temmuz Online (Youtube . X birimde gorevli farkh
Ogretim Yili Online mezuniyet téreninin Youtube , 6grenciler, X -
2021 Teams) akademisyenler

Mezuniyet Téreni

platformunda canli olarak yayinlanmistir.
Ayrica Universitemizdeki akademik
birimlerin mezuniyet torenleri de online
platformda yapilmistir.

aileler, konuklar

tarafindan
yurattlmastar.

2021 Dénemi
Yuksekogretim
Hareketlilik
Konsorsiyumu
Akreditasyonu (KA130)

UZEM tarafindan sunulan 2021-1-TRO1-
KA130-HED-000005861 numarali
Erasmus+ Programi 2021 dénemi
Yuksekogretim Hareketlilik
Konsorsiyumu igin Akreditasyon
basvurusu Turkiye Ulusal Ajansi
tarafindan kabul edilmistir.

Agustos 2021

Turkiye Ulusal
Ajans

Akademisyenler
ve Ogrenciler

Konsorsiyum Uyeleri;
Ataturk Universitesi,
Dokuz Eylul
Universitesi, Gazi
Universitesi ve
Karadeniz Teknik
Universitesi‘dir.

69.650 Euro




Yapay zeka ve robotik kodlama
konularinda 18-29 yas araliginda olan

Akgaabat, Trabzon

18-29 yas geng

Prof. Dr. Hasan

geng issiz bireylere gevrimigi ve ylz ylize issiz bireyler, KARAL
egitim vererek istihdam edilebilirliklerini Destekleyenler: Girigimci o
. . . . Dog. Dr. Ali Kiirsat
i artirmak, kurum bunyesinde veya 6zel Sanayi ve adaylari, Lo
Yapay Zeka ve Robotik R R X . - ERUMIT
i sektordeki arastirmacilara AR-GE Ekim 2021 Teknoloji Teknoloji - e 3.000.000 TL o
Kodlama Merkezi . i Ogr. Gor. G. Merve s=z P Wy .
¢alismalarinda danismanlik yapmak; Bakanligl, Genglik alaninda SILBIR L Fadll U
arastirma, girisimcilik ve yenilikgilik ve Spor Bakanlig, faaliyet Bér. Gor. H Visit { 1 -“( .u
. r. Gor. Hasan Yigi
konularinda genglere mekansal ve teknik Calisan ve Ureten gosteren CEgBECi s b .-‘,J.,‘.»».L, iR ‘ l
destek vermek Uzere faaliyetler Gengler Programi firmalar
yuruttlmesi planlanmaktadir.
Yil/yariyil sonu sinav bilgilerinin Ogretim e
o . Tum 6gretim ) L
L . girilebilmesi ve sinav programinin http://sbs.trabzon elemanlarive Sistem tasarimi: Ogr.
Sinav Bilgi Sistemi i i o Ocak 2021 elemanlari ve . i -
olusturabilmesi amaciyla Sinav Bilgi .edu.tr/ sinav . GoOr. Yesim AKTAS
X . L koordinatorler
Sistemi gelistirilmistir. koordinatorleri
Kullanici Giri
ulaner A
Universitemiz biinyesinde online yapilan
savunma sinavlari (yuksek lisans, Sistem tasarimi: Ogr.
T I http://uzemrande ) .
Uzem Randevu Sistemi doktora, dogetlik igin online randevu Kasim 2021 Akademisyenler | - Gor. Hasan Yigit -
b o vu.trabzon.edu.tr/ X
olusturulabilecek bir sistem CEBECI
tasarlanmigtir. Toplanti Takvimi
Topant takiminge i e kil ecilien
Sertifika/kurs programlari igin sertifika https://uzemkbs.t
Kurs Bilgi Sistemi / prog ¢ Ocak 2021 ps:// Uzem personeli - - -

olusturma yazilimidir.

rabzon.edu.tr/
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IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi
A- Ustiinliikler

e Birimde misyon, vizyon taniminin yapilmis olmasi, organizasyon semalari, is akis stirecleri
ile yetki, gorev ve sorumluluklarin tanimlarinin hazirlanmis olmasi;

e Birim kalite komisyonunun kurulmus olmasi,

e Kalite politikasinin olusturulmasi, akademik ve idari personelin siirecten haberdar olmasi,

e Hayat boyu 6grenmenin en yenilik¢i ydnlerinden birini olusturmasi,

e Egitim ve sertifika programlarinin olmasi

e Universite sanayi isbirligi kapsaminda UZEM personeli ile etkilesim imkanlarinin olmasi

e Ulusal/Uluslararasi ikili anlasmalar kapsaminda Erasmus/Farabi/ Mevlana degisim
programlarindan 6gretim elemani ve 6grencilerin etkin bicimde yararlanmalari

e Universite kiitiiphanesinin zengin elektronik kaynaklara sahip ve online erisim imkaninin
olmasi

e Etkili iletisimin saglanmasinda bilisim teknolojilerinin aktif olarak kullaniimasi

e  Etkili ders metaryeli hazirlanmasinda aktif calismalarinin bulunmasi

e Ders degerlendirme kriterlerinde ara sinav ve final sinavlarinin yani sira 6dev, sunum ve
kisa sinavlara uzaktan egitim icerisinde yer verilmesi

e Uzaktan egitim silirecinde verilen tim egitim-6gretim faaliyetlerinin kayit altina alinmasi
ve istatistiksel analizlerin yapilarak yayinlanmasi

e Trabzon Universitesi Akademi Portali ile hayat boyu 6grenme kapsaminda diizenledigi
uzaktan egitim programlari araciligiyla 6grenci, 6gretmen ve yetiskinlerin kisisel ve
mesleki gelisimlerini hayatin her aninda desteklemeyi hedeflemesi

e Trabzon Universitesi Akademi Portali, 6gretmen ve &gretmen adaylarinin kisisel ve
mesleki gelisimine yonelik senkron dersleri ve asenkron igerikleri barindirmasi

e UZEM personelinin farkli Gniversitelerden doktorali veya doktora yapiyor olmalari ve farkli
alanlarda uzmanliga sahip bulunmalari

e MEB, diger Universiteler ile isbirligi programlarinin imzalanmis olmasi,

e Universite sanayi isbirligi kapsaminda pek ¢ok isbirligi firsatlarinin dogmasi

e Kurum aidiyet duygusu yiiksek akademik ve idari kadro,

e Akademik ve idari birimlerin yaptiklari is ve islemlere iliskin form ve belgeler, is akis
slrecleri, organizasyon semasi ve gorev tanimlari belirlenmis ve birimlerin web
sayfalarinda ilan edilmis olmasi,

e Katilimci bir yonetim anlayisinin benimsenmis olmasi,

e imzalanan sdzlesme ve lisans anlasmalari ile disaridan alinan destek hizmetlerinin
uygunlugunun, haklarin ve siirekliliginin glivence altina almasi,

e Hizmet igi Egitim UZEM Midiirii tarafindan birimlerden egitim taleplerinin toplanarak,
belirlenen ihtiyaglar dogrultusunda idari personel egitimlerin planlanmasi

e TUm yonetim sirecleri ile ilgili protokol, yazisma, tutanak vb. belgelerin rektorlik,
dekanlik ve bolimler gibi ilgili birimlerin kurul karar dosyalari ve yazismalarin EBYS
sisteminde muhafaza edilmesi
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B- Zayifliklar

o Akademik personelin katiimiyla diizenli olarak toplanan birim kalite komisyonlarina ilgili
birimin idari personeli ile 6grencilerin henliz dahil edilmemis olmasi,

e Uluslararasilagsma ile ilgili belirtilen performans gdstergelerinin ve anlasma sayisinin sinirli
bir sekilde gerceklesmis olmasi,

e Dis paydaslarin katihmiyla yapilan toplantilarin siirekli olarak yapilmamasi ve kalite
glivence siirecine heniiz entegre edilmemis olmasi,

o Kalite kultlirliniin akademik ve 6zellikle idari personel tarafindan igsellestirilmemis olmasi,

e Glinimiz pandemi sartlarinda daha etkili calisma prensibi edinme, yurtdisi paydaslari ile
etkilesim icerisinde olmama

e Mezun 6grencilerin kariyer gelisimlerinin takip edilememesi,

e Erasmus degisim programina giden 6grenci sayisinin artirilmasi ve bu programa dahil olan
akademik ve idari personelin deneyimlerinin tanimlanmis bir siire¢ ile i¢ paydaslara
aktarilmamasi,

e Yeni 6grenci oryantasyon programlari yapiimakla birlikte igerik ve uygulama agisindan bir
standardin olmamasi, yurt disindan 0Ogrencilere ayri bir oryantasyon programinin
bulunmamasi,

e Ogretim elemanlarinin &grenci merkezli 6gretim konusunda egitim ya da sertifika
programlarina daha fazla katilmalari saglanmali,

e Ozellikle dis paydaslarla ilgili daha fazla sayida ve tiirde egitim odakli proje ve galismalarin
eksikligi

e Ogretim lyelerinin yayin, arastirma ve proje faaliyetleri 6zendirilmesi, egitim almalari,
konferans vb. akademik faaliyetlere katilimi desteklenmesindeki eksiklikler,

e Dis kaynakh projelerin UZEM personeli basina diisen sayisinin yeterli olmamasi

e Kamu kurum ve kuruluslarin sundugu imkanlarin bilincinin yeterince yayginlastiriimamis
olmasi,

e Yeniisbirliklerinin kurulma imkaninin olmasi,

e Ogrencilerin uzaktan egitim siireci icerisinde kiltiirel ve sosyal agidan daha etkin
katilimlarinin saglanmasi

e Birim biinyesine bagli olarak yeni birimin agilmaya uygun olmasi (MYK vb.)

e Personel kadrolarin gelistirilebilir ve sayica arttirilabilir olmasi,

e idari kadrolarin gelistirilebilir ve sayica arttirilabilir olmasi,

e Farkh konularda hizmet i¢i egitim firsatlarinin varlig,

e Paydaslar icin hazirlanmis olan memnuniyet anketinin uygulanmasinda ve
degerlendirilmesindeki eksiklik
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